(ORI ST

Bimestriel de la Confédération Nationale du Travail
[secﬁon de I'Association Internationale des Trc:vcilleurs]

Numéro 51 Mai - Juin 1998 10 francs_

SOMMAIRE :

Le nouvel AMI du
Capital et de I'Eiat

Du travail enchainé
au fravail contrdlé

Organismes généti-
quement modifiés

Féte du travail, Féte
®u chdomage et du
Capitalisme

P 6 International

Coupe du Monde,
coupe immonde |

AUTOGESTION

®

AR MAI S8
LY IRl re;, Egalitaire et Solidai-
re

4

'

Z=¥Révolution reste a faire




des Trhva eu
AT, apartado 414
1808Q'Grenade-Espagne
Fax: (958) 28 89 92

Confedeéeration
Nationale

du Travail:

Le Bureau Confederal est

lagent dexecution el de liaisen
de la C.N.T. pour teut contact sur
le plan nationall sladressera:

C.N.T.(3.C.), B.P.2010
14 019"CAEN CEDEX 6

Unions Régionales:

Les UR. sont llexpression de la C.N.T.
Elles regroupent les divers syndicats
dune zone géogrophique. Pour tout
contact dans une region s'adresset

au secrefanci de lUR, concemee

U.R. Cen'l‘i;e

C.N.T.,B.R 116 3

7!2003 Le Mans Cedex

:_ (gecrétonof Régnonul)

U R.,NOF'NI

CNT,BP20’|O,
Yo d X Q
ﬁ*ﬁ’hém Ré&

nal) 'rw
U R..Pditis: &;Nord

. C.N. Tl, Syndlé des PTT
| CTA dﬂm;eﬂs, ve = °

da|ecm, RQOQO A*‘ml

LE NOUVEL “A.M.I.
DU CAPITAL ET DE L’ETAT

e vous inquiétez pas, il n'y a rien de nouveau dans ce traité. Il s'agit unique-
ment de rationaliser des pratiques existantes", C'est ce que disent en substance
les défenseurs de I'A.M.I (Accord multilatéral sur l'investissement) *!.

Si, quand on connait le contenu de cet accord, les motifs d'inquiétude sont nom-
breux, les partisans de I'A.M.L. ont raison sur le dernier point : il n'y a effectivement
rien de fondamentalement nouveau dans ce traité. Il pousse simplement la logique du
capitalisme, qui est celle de I’horreur économique, jusqu'd son comble. Loin du dis-
cours démocratique et des variantes humanitaires ou culturelles derriére lesquels il se
cache habituellement, ce texte montre en effet le capitalisme sous son vrai jour : une
machine & accumuler des profits et & broyer tout ce qui se trouve sur son passage.

Présenté par le directeur général de I'0.M.C. (Organisation mondiale du commer-
ce) comme "la Constitution d'une économie mondiale unifiée", 'A.M.1. n'a qu'un seul
objectif : garantir aux multinationales le maximum de profits. Elles auront tous les
droits, nous toutes les charges.

Qu'une multinationale estime, quelle qu'en soit la cause, qu'elle a virtuellement
perdu de l'argent, la voici en droit d'exiger un remboursement ! Cest ce que I'accord
exprime, dans le plus pur volaplick technocratique, de la maniére suivante "/a perte
d'une opportunité de profit sur investissement serait un type de préjudice syffisant pour
donner droit & indemnisation de l'investissewr". Quand une gréve diminue la produc-
tivité dans un secteur, quand une campagne de boycott abaisse le niveau des ventes
dans un autre, cela constitue des "pertes d'opportunité de profit". En conséquence, les
investisseurs pourront demander des dédommagements. Si par cas, une loi limite le
déboisement dans une région, l'extraction de minerais dans une autre, méme "perte
d'opportunité" et donc méme conséquence. Et méme chanson avec une loi qui proté-
gerait quelque peu le consommateur ou le travailleur... On l'aura compris, 'A.MI. a
pour objectif de faire voler en éclats les quelques protections, pourtant bien relatives et
partielles, qu'a pu imposer la population pour sa défense.

Tant de voracité de la part des possédants fait froid dans le dos. C'est pourquoi nom-
breux sont ceux qui commencent & dénoncer cet accord. Cependant, s'attaquer 2
'A.M.L ne suffit pas. Comme on I'a vu et comme les porte-parole des multinationales
ne le cachent pas, I'A.M.L est l'expression du stade actuel du capitalisme. Dés lors et
logiquement, lutter efficacement contre I'A.M.1,, c'est nécessairement lutter contre le
capitalisme.

Dans le méme ordre d'idées, de nombreux opposants au projet déplorent la trans-
formation de "l'exercice du pouvoir partout dans le monde en soumettant aux direc-
tives des multinationales un grand nombre de fonctions actuellement exercées par les
Etats". Ils en arrivent ainsi & voir dans I'Etat une victime de I'A.M.L En effet, disent-
ils, non seulement I'Etat va perdre une partie de son pouvoir politique mais il sera
chargé d'indemniser financiérement toutes les pertes d'opportunité de profit. En consé-
quence, ils ont tendance & nous présenter I'Etat, ses lois "sociales” et son appareil,
comme le chevalier blanc seul capable de nous défendre contre I'A.M.L. Les mémes en
arrivent par exemple a tresser des couronnes de laurier au Congrés des U.S.A. ou le
traité "a été vivement attaqué". 11 y a dans cette position une absence totale d'analyse
sur ce qu'est fondamentalement I'Etat. Il n'est pas, il n'a jamais été, une instance indé-
pendante du pouvoir économique comme I'illusion démocratique voudrait nous le faire
croire. Tout au contraire, il est I'instrument des possédants -bourgeoisie nationale hier,
multinationales aujourd'hui- chargé de veiller, au besoin par la force, au maintien des
priviléges d'une seule classe. Vouloir lutter contre I'A.M.I. sans remettre en cause l'or-
ganisation étatique de la société, c'est, comme Sysiphe se trouver condamné a recom-
mencer éternellement la méme tiche.

A RS
*1 Toutes les citations sont extraites du Monde Diplomatique, Fev 98
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DU TRAVAIL ENCHAINE ...

3 ... AU TRAVAIL CONTROLE

a flexibilité, nouvelle trouvaille des capitalistes et de leurs aco-
lytes est le plus souvent analysée du point de vue économigque ou
socio-économique. Une lecture récente () m'a fait entrevoir la flexibi-
lité sous un angle plus pernicieux : celui d'un nouvean mode de domi-

nation de cette société.

La flexibilité devient un outil au
service du libéralisme qui, dans tous
fles domaines, instaure un contrdle
permanent de l'individu. Nous
mettre dans un mouie -celui de I'usi-
ne, de 1'école, I'armée etc.- ne suffit
pius comme méthode d'oppression
pour garantir le profit des nantis. Il
faut nous rendre modulables,
flexibles pour nous contréler.

Un bref rappel des modes d'orga-
nisation du travail dans le systéme
capitaliste peut nous permettre de
comprendre la mutation des modes
d'aliénation et la contribution de la
flexibilité du travail a la perte de
plus en plus grande de notre liberté.
Aprés I'époque de la dime et du droit
de vie et de mort sur les travailleurs,
vint au 19eme siécle, avec l'indus-
trialisation, la mise en ceuvre de l'or-
ganisation scientifique du travail.
Elle va "enchainer l'ouvrier dans la
chaine a un poste dont les cadences
sont fixées arbitrairement par des
ingénieurs en cols blancs." Dans
l'usine, & un poste pour un nombre
d'heures, le systéme capitaliste orga-
nisait la production et gérait la vie
des ouvriers enfermés dans un lieu
(I'usine) qui édictait ses ordres et ses
régles : produire plus avec des
salaires  toujours plus  bas.
Parallélement on rentrait dans le
moule non seulement 2 I'vsine, mais
a l'école, 2 l'armée, 4 la prison, 4
I'hépital... Aujourd'hui I'enferme-
ment, le moule ne suffit plus aux
capitalistes pour accroitre leurs pro-
fits. Réformer V'école, les hdpitaux,
la justice, aménager le travail... sont
des leitmotiv du capital privé ou d'é-
tat. Il parait que la classe ouvritre
n'existe plus et l'usine ne fait plus
partie du vocabulaire en usage.
L'entreprise 4 remplacé l'usine et ce

EN DEHORS DE LYIMPRESSION
LE C.S5. EST REDIGE ET REALISE A

TITRE MILITANT PAR DES ADHERENTS
DE LA ENT, CHOMEURS OU SALARIES
APRES LEUR JOURNEE DE TRAVAIL:

lieu tend 4 se construire sans murs et
sans limites. On télé-travaille, on i

travaille 4 domicile pour une entre-

prise qui 2 son siége social on ne sait |
ol et dont les patrons sont le plus :
souvent virtuels. Celui qui travaille :
n'est plus enfermé dans un lieua un
il transporte avec lui ses !
outils portables, fax, ordinateur. L3 |
ou il se trouve il regoit les ordres et

poste :

donc il est contrdlé en permanence.
Le systéme

devient modulable, flexible.

A cette flexibilité de temps et de

capitaliste actuel
cherche moins 2 faire produire (pour
¢a, il y a le tiers-monde) qu'a :
vendre. Ce qu'il veut vendre ce sont !
des services et ce qu'il veut acheter :
ce sont des actions. Pour cela, il faut :
que le salarié sorte de l'usine pour se
trouver 13 ot il faut quand il faut. On
n'entre plus dans un moule, on !

FLEXIBILITE

ouvriers qui, exploités de la méme
fagon, pratiquaient la solidarité de
classe et pouvaient constituer un
contre pouvoir. Les nouvelles
conventions collectives basées sur le
critétre de compétence? permettent
pour un méme poste de pratiquer
des salaires variables rendus encore
plus flexibles par le systéme de
primes.

Avec cette flexibilité on ne
contréle plus une masse dindividus
comme & l'usine, mais on contrdle
chaque individu en exploitant par ce
systéme la rivalité entre exploités,
rivalité énoncée comme " saine
émulation " (fascisme et capitalisme
méme combat !)

Ainsi la flexibilité appelée des
veeux conjoints des syndicalistes
réformistes et des patrons nous rend
contrdlables et corvéables sans limi-
te. On ne peut plus sortir de 1'usine
puisque l'entreprise est partout. on
ne peut plus faire nos heures et s'en
sortir puisqu'elles sont flexibles et
annualisables.

Si nos actions en tant qu'anarcho-

" Mo wows veulent indluiduatioés, Ylexibles, soumis et

lieu s'ajoute la flexibilité des :
dizaine
d'années les conventions collectives
qui fixent les salaires minima d'un

salaires. Depuis une

secteur d'activités subissent la flexi-

bilité (ces conventions sont signées

par les syndicats réformistes !).
Dans ces nouvelles conventions les
critéres communs a tous les salariés,

comme l'ancienneté, sont remplacés |

par des critéres, comme la compé-
tence, qui déterminent les salaires. Il
faut comprendre les stratégies patro-

nales qui se cachent derriére cette

volonté de "moutonnocratie”. Les
crittres comme l'ancienneté garan-

tissaient au moins & ceux qui en :

avaient "pris" pour 3, 5, 10, 15 ans

d'usine, un passage automatique a

un salaire plus élevé bien que déri-
soire. De plus ces critéres ren-
forgaient la cohésion collective des

is :’:i'ii'et fatils "

syndicalistes se font non seulement
dans notre lieu de travail mais dans
notre quartier, & l'école, dans la
santé, la justice c'est que notre
liberté n'est pas seulement entravée
au travail. Dans toutes les structures
capitalistes nous sommes contrdlés
et seule une rupture radicale de cette
société nous permettra de retrouver
notre liberté. On n'en finit plus d'étre
contrélé, de passer de I'école a la
formation permanente, au contrdle
continu; on nous promet des colliers
électroniques, nouvelle maniére de
nous emprisonner.

Ils nous veulent individualisés,
flexibles, soumis et précaires,
soyons organisés solidaires et com-
batifs.

Ghislaine

(1) “La société de contrble™ de Gilles Deleuze
(2) et qui évalue les compétences ? Le Prince !!!
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AVIS kLR POPULATION

i aujourd’hui le mais transgénique, au méme titre que

toutes les modifications génétiques effectuées sur les
végétaux comme sur les animaux, comporte un certain
nombre de risques connus (par exemple : transmettre a
I’homme une résistance a ’effet de certains antibio-
tiques, allergies,etc.), d’autres nous sont inconnus (dis-
persion de génes), autant d’effets multiples dont on ne
peut mesurer toute la portée et pour lesquels nous allons
servir une fois de plus de cobayes.

Comment peut-on expliquer le fait que, d’un coté il
existe un principe de précaution imposé pour les techno-
logies médicales (contre I’avis de certains patients), et
que de I’autre on emploie des technologies lourdes de
conséquences sans aucune garantie ni concertation avec
la population ? Il est grand temps de se mobiliser afin de
casser les illusions humanitaires et la fascination
qu’exerce la science développée par le fric, au service du
fric et du pouvoir. Cette “BIG-SCIENCE” a démontré
largement qu’elle contribue plus & notre soumission et a
notre destruction qu’a notre bien-étre. Les conséquences
sanitaires multiples des O.G.M. (Organismes génétique-
ment modifiés), seront aussi difficiles & prouver que
celles induites par ’emploi de 1’énergie nucléaire sous
tous ses aspects, tout en bénéficiant de la méme com-
plaisance médiatique.

Pourrions nous un jour apporter la preuve de tous ces
cancers, ces malformations, ces maladies résultant de
I’emploi de ces technologies inhumaines (nucléaires,
chimiques, bactériologiques, génétiques, etc.), qu’il
serait encore jeté & la vindicte populaire un Garretta quel-
conque voire un responsable non coupable pour canali-
ser notre révolte et disculper le systtme lui-méme. Au
mieux il sera proposé aux victimes ou a leurs ayants droit
une indemnisation qui avalisera que la VIE, notre VIE
puisse avoir un prix. Quels critéres seront pris en comp-
te pour I’évaluer ? en serons nous encore réduits a reven-
diquer “le maximum” ? 3 négocier notre vie ?

Dans tous les cas, les débats sont des débats d’experts
dans lesquels I’individu du commun n’a pas voix au cha-
pitre. Ces mémes experts ne peuvent que demander plus
de technicité pour contrdler la technologie et ainsi se
garantir ’énorme privilége d’étre aux premiéres loges
dans cette galére du progres.

Si I’on devait résumer les intentions dominantes de ce
monde ce serait que, le systtme nous fait perdre une
jambe voire la téte, nous vends une de ses prothéses et
nous traite de cul de jatte, voire de malade ou d’ab-
sentéiste!

Pour ce qui est du mafs transgénique en particulier, le
fait qu’il soit résistant a la pyrale et qu’il procurerait un
gain de productivité est de plus un arguments pour le
moins mal venu. En effet, la modification génétique n’est
pas la seule solution pour éviter les produits de traite-
ments. D’autre part, I’emploi de ce mafs transgénique

Photo CS.-CN.T.
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dans une Agriculture déja hyper-productive, ol des cen-
taines d’hectares ont étés mis en jachére voire tout sim-
plement laissés en friche pour respecter les dispositions
de la P.A.C.(Politique agricole commune), augmentera
encore la production a I’hectare et concentrera la pro-
duction, les profits et diminuera ainsi encore un peu plus
le nombre d’agriculteurs.

Le pseudo alibi humanitaire consistant 4 nourrir une
planéte de plus en plus peuplée, cache mal les intéréts
économiques prépondérants dans un monde ou I’on est
plus habitué 3 détruire les excédents qu’a les redistri-
buer.(D

De plus, les plantes sélectionnées ont en général des
exigences en engrais, en traitements et en eau, supé-
rieures aux variétés sauvages ainsi qu’une moindre
robustesse.

Petite précision concernant les jachéres citées plus
haut : si elles sont bien souvent laissées en friche c’est
que le codt, pour les retourner deux a trois fois I’an, est
trop élevé par rapport au prix du désherbant. Si cette
mesure a été présentée et pergue a 1’époque comme éco-
logique, c’était oublier les doses de désherbants supplé-
mentaires nécessaires afin de venir & bout des herbes
montées en graines et transportées aux quatre vents.

C’est pour toutes ces raisons et bien d’autres que cette
agriculture, coincée elle aussi dans la productivité et le
profit & tout prix, ne peut que générer des aberrations,
dont la vache dite folle est I’illustration la plus récente, et
contre lesquelles I’écologie une fois de plus ne peut étre
qu’un mirage.

Des militants CNT-AIT de I’Essonne

(1) cf l"article de J. Testart dans Maniére de Voir n°38 du Monde
Diplomatique
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Intemadia Solidareco - Solidarité Intemationale - 3% wsL2 gsis fﬂi - Solidaridad Internacional

Partout dans le monde, le Premier Mai est une journée de solidarité et de lutte pour les

travailleurs, les chdmeurs, les précaires et tous les exploités. Aujourd'hui, la montée du
chdmage et du racisme, l'oppression croissante dont sont victimes les jeunes et les
femmes, ... tout ceci rend plus que jamais nécessaire 'organisation de tous ceux qui veu-
lent changer ce monde autoritaire et injuste. Venez en discuter avec nous au °

rassemblement organisé par Ia CN.T. - ALT. de 10h30a 12h 30

Place Tel-Aviv, sur la dalle de Bellefontaine

(en hauteur, au-dessus de I'A.N.PE. du Mirall, face & la station de métro Bellefontaine). Ensuite,
nous nous retrouvons a partir de 13 heures, a laire de Pech-David. Apportez votre pique-nique |
Sivous avez des difficultés de transport (Attention ! ll N’y a ni bus ni métro le premier Mai}, contac-
tez-nous C.N.T. : 05.61.52.86.48.

5 Avril 1998 Féte de soutien
ux antifascistes inculpés

De 14 a 23 h, a P’ancienne
Ecole, ie Collectif de soutien et
les habitants de [I'Ecole,
occupée et autogérée depuis
Mars 1997 organisent une féte
de soutien, avec de nombreux
artistes dont Dj Fab,J.M.
Leclerq y los Libertarios, Joe
n'jah,... Venez nombreunx !
Entrée prix libre.

(Bus 14, arrét Masson ou bus 66, arrét
Capoule, le lieu sera fléché).

[B:naredi 5 juin, 20 h 30,
au local, 7 rue St Remesy
Débat & batons rompus
Faut-il croire les médias ?

Vient de sorfir :
"Lot €. N.T. of Masi 68"

@ Relire ce qu'écrivaient en
68 les militants de la C.N.T.-
A LT n'est pas sans intérét. Au
contraire, beaucoup des
constatations et des analyscs
faites & I'époque gardent toute
leur pertinence. Ce choix de
textes du "Combat Syndicalis-
te" le prouve.

@ 10 f. 'exemplaire, 2 com-
mander au journal.

LE COMBAT SYNDIEALISTE
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SOLIDARITE AVEC YANNICK

Dans notre édition précédente, nous avions parlé de la manifes-
tation anti-Le Pen du 5 Mars et de ses suites. Nos lecteurs se sou-
viendront qu'a la fin de cette manifestation, dans laquelle le Service
d'Ordre a joué un réle presque douteux, 18 personnes ont été inter-
pellées, 16 sont actuellement inculpées et I'une d'entre elles est tou-
Jours, au moment ot nous mettons sous presse, en prison.

Yannick en effet est toujours enfermé a la Maison d'arrét
Saint-Michel 4 Toulouse. Ce manifestant au chémage, n'ayant
aucune attache familiale ou autre dans cette ville, n'a méme pas
obtenu un droit de visite. I1 est isolé et ne peut se défendre cor-
rectement. Cette détention est d'autant plus choquante qu'elle se
déroule an moment-méme ou I'Assemblée nationale discute des
restrictions 4 apporter a la détention préventive. Or, le discours
de la Ministre de la justice devant cette Assemblée le 3 Avril
1998 est & ce sujet trés clair : "La détention préventive devrait
constituer une mesure aussi exceptionnelle gue possible". Cela,
parce que cette mesure, ordinaire dans le passé, a conduit a de
graves injustices, comme par exemple l'incarcération "préventi-
ve" de personnes reconnues innocentes ensuite. Il est donc anor-
mal de voir un simple manifestant, accusé d'avoir blessé légére-
ment un policier -ce qui n'est d'ailleurs pas établi- mis en déten-
tion préventive, alors que la peine encourue se situera en dega de
la barre des 3 ans fermes, seuil nécessaire dans le nouveau pro-
jet de loi pour étre mise en prison préventivement.

Nous savons bien que I'Etat cherche toujours & pénaliser, au
sens propre du terme, toute forme de contestation politique qu'il
ne peut contrler. Ou est donc passé la présomption d'innocence
si chére au coeur de tous nos bons "démocrates" ? Ou est donc
la sacro-sainte égalité de tous? Que sont devenues les réflexions
des hautes sphéres sur le bien-fondé de la détention préventive?
Pour Yannick, c'est la détention sans droit de visite, équivalent a
une mise au secret, comme au temps de la Bastille. Le garder
sous les verrous, si I'on suit a la lettre les propos @ suite au verso
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[ SOLIDARITE-SOLIDARITE-SOLIDARITE-

@ sutedureco tenus a4 |'Assemblée
par Madame Guigou, c'est prendre
a son encontre une mesure d'excep-
tion que rien ne justifie. De fait, il
est condamné avant d'avoir été
jugé. Nous savons bien que I'Etat
cherche toujours a pénaliser, au
sens propre du terme, toute forme
de contestation politique qu'il ne

peut contréler.

La question qui se pose désor-
mais reste la suivante : existe-t-il
une procédure d'exception pour les
antifascistes et les chémeurs ?

A A

Quelques informations a pro-
pos du Collectif de Soutien :

Le collectif de soutien aux anti-
fascistes inculpés a a suite de la
manifestation anti-Le Pen s'est créé
A partir de quelques personnes
issues en particulier de I'Assemblée
générale des chomeurs qui a joué,
rappelons-le, un role moteur dans le
dernier mouvement des chomeurs a
Toulouse.

Le travail de soutien réalisé
auprés des 16 manifestants poursui-
vis a consisté a leur trouver des
avocats, des aides juridiques et
financiéres, a envoyer des mandats
aux incarcérés (deux au départ, un
actuellement). Une information
(affiche et tracts) a été réalisée sur
le sujet et une féte de solidarite sera
organisée (voir page précédente).
Ce travail réalisé est d'autant plus
remarquable qu'aucune des organi-
sations signataires de l'appel 4 la
manif du 5 mars n'a daigné apporter
une aide concréte aux victimes de
la répression. Pour que la presse
régionale évoque le cas de Yannick,
il aura fallu qu'une trentaine d'indi-
vidus manifestent devant la maison
d'arrét St Michel, 13 méme ou il est
incarcéré.

U militans C.H.T.-#4.9.7.. solidaine

BORDEAUX : DES VESSIES
POUR DES LANTERNES

Nicolas est étudiant en Arts plas-
tiques 2 Bordeaux. Comme tous les
étudiants de cette discipline, pour
obtenir ses diplomes, il doit faire ce
qui s'appelle une "performance”,
c'est-a-dire une réalisation artistique
d'envergure, grandeur nature (par
exemple, quand Cristo emballe le
Pont-Neuf, c'est une performance).
On apprécie ou pas l'art contempo-
rain, mais c'est comme ¢a qu'il est
enseigné.

Nicolas prépare sa maitrise, et son
projet de performance, c'est de réali-
ser une illumination. Pour cela, il a
fabriqué des espéces de torche avec
un mélange d'alcool et d'eau dans des
bouteilles. Nicolas trimballait dans sa
voiture ses lampes & la vue de tous.
Et 13, surprise, surprise ! la police
déboule chez lui et il se trouve
inculpé de fabrication de ... matériel
explosif. Deux copains qui passaient
par 1a se font aussi ramasser. Le jour-
nal "Sud-Ouest", qui reprend sans
recul la version policiére, fait tout un
article sur les dangereux anarchistes
de la CN.T. (e¢h oui, Nicolas est
adhérent a la C.N.T., manifestement,
c'est ¢a qui a tout déclenché !) et se
perd en conjectures sur les batiments
qui allaient (ou pas) étre attaqueés.

Malgré le témoignage de I'ensei-
gnant qui pilotait le projet de perfor-
mance, Nicolas reste inculpé ! Ne
serait-ce cette inculpation qui conti-
nue de peser sur notre compagnon,
cette affaire ne devrait provoquer
qu'un immense éclat de rire. Il est
totalement ridicule de confondre des
lampes 2 alcool destinées a un usage
artistique avec des bombes ou des
engins incendiaires. D'habitude, le
pouvoir essaye de nous faire prendre
des vessies pour des lanternes ; cette
fois-ci, il veut nous faire prendre des
lanternes pour des explosifs.

Le Lamplote de sonuice
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L'ANARCHO-SYNDICALISME, QU'EST-CE ?

La C.N.T., qu'est-ce que c'est ?

La Confédération Nationale du
Travail est une organisation anar-
cho-syndicaliste : nous sommes la
section frangaise de I'A.1.T., c'est-a-
dire que nous sommes les seuls
membres frangais de I'Association
Internationale des Travailleurs,
laquelle regroupe des sections dans
toute I'Europe, mais aussi en Amé-
rique Latine et en Amérique du
Nord, ainsi qu'au Japon ou en
Afrique.

Il est fondamentai de com-
prendre que I'anarcho-syndicalisme
n'est pas une idéologie parmi
d'autres, n'est pas un ensemble
d'idées toutes faites que l'on
cherche a plaquer sur la réalité,
mais bien au contraire que la théo-
rie et la pratique anarcho-syndica-
listes sont le fruit de l'expérience
des luttes de plusieurs générations
de femmes et d’'hommes dont le but
a été -et est toujours- la transfor-
mation radicale de la société et des
conditions de vie.

Au centre méme de I'anarcho-
syndicalisme, il y a donc le souci
constant d'éviter tout écart entre ce
qui est dit et ce qui est fait, entre ce
qui est vécu et ce qui est pensé.

Ni compilation de recettes révo-
lutionnaires, ni idéologie momifiée,
I'anarcho-syndicalisme est avant
tout vivant et expérimental dans le
sens ou c'est le vécu de ses mili-
tants, leurs expériences de lutte et
de vie qui engendrent ia théorie et
non l'inverse.

Hier comme aujourd'hui, cha-
cun, chaque anarcho-syndicaliste,
chaque militante, chaque militant
apporte sa contribution a I'élabora-
tion d'une théorie et d'une pratique,
sa quote-part 4 la construction du
mouvement.

Les cénétistes espagnols (c'est-
a-dire les militants de la C.N.T.
espagnole qui firent la révolution de

1936) avaient coutume de dire de
leur organisation "Elle m'a
construit”, c'est vrai, mais il faut
bien sir ajouter que chacun
construit et nourrit le mouvement
de son énergie. C'est donc un mou-
vement qui part du vécu des per-
sonnes et qui a pour objectif de
transformer les conditions de vie
qui nous sont faites, qui nous sont
imposées. le cri de ralliement des
fascistes espagnols pendant la guer-
re civile était "Viva la muerte” (vive
la mort). Pour nous cénétistes, c'est,
cela a été et sera toujours "Vive la
vie !I".

La vie, oui ! mais quelle vie ?

Comment changer Ies conditions
de vie qui nous sont imposées ?
comment construire des rapports
sociaux fondées sur autre chose que
sur la domination et son corollaire,
la soumission ? comment reprendre
sa vie en mains ?

Toute au long de I'Histoire
(révoltes d'esclaves dans le monde
romain, soulévements paysans et
millénaristes au Moyen Age par
exemple), les hommes et les
femmes assujettis au travail et a la
misére ont avec constance toujours
essayé de refuser le sort qui leur
¢tait fait et ont tenté de prendre leur
destin en mains.

Mais ce n'est qu'a la fin du
XIXéme siécle que le mouvement
révolutionnaire, le mouvement
ouvrier, va parvenir & s'organiser et
va commencer d espérer pouvoir
changer les conditions de vie, a
espérer pouvoir changer les rap-
ports sociaux : la Premiére Interna-
tionale des Travailleurs, !a premiére
A.LT. nait & Londres en 1864.
Notons qu'au nombre de partici-
pants, il y avait Bakounine et Marx.

Dés le départ, le mouvement va
étre déchiré entre deux tendances :
les socialistes autoritaires regroupés
autour de Karl Marx, et les anti-
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autoritaires - ou fédéralistes- autour
de Michel Bakounine. Pour les anti-
autoritaires, ce sont le pouvoir, la
domination, l'autorité qui sont le
fondement méme de cette société,
et rien ne changera vraiment si le
mouvement qui prétend révolution-
ner le monde s'organise lui-méme
de fagon hiérarchique, centralisatri-
ce, autoritaire, On sait maintenant 4
quelle monstruosités le socialisme
autoritaire a conduit et conduit
encore. Les "libertaires" d'alors
avaient trés bien pergu les dangers
et les dérives sanglantes possibles
de cette doctrine.

Aprés le Congres de la Haye de
Septembre 1872, la rupture entre les
deux courants (autoritaire et anti-
autoritaire) est définitive.

Apres ce bref rappel de I’origine
historique de notre mouvement, il
faut surtout parler de ses grands
axes et ses grands principes.

Quelques grands principes

Nous sommes des partisans de la
démocratie directe : toujours sou-
cieux d'immédiateté, en tant
qu'anarcho-syndicalistes, nous
avons adopté la maxime “ici et
maintenant”.

Si I'on veut que les choses chan-
gent, il faut que le pouvoir appar-
tiennent a la base et a la base uni-
quement. Les assemblées générales
sont donc souveraines, elles déci-
dent des orientations et des actions
car nous n'avons ni dirigeant, ni
permanent. Les délégués regoivent
des mandats précis et sont révo-
cables 4 tout moment. Les organes
exécutifs n'ont aucun pouvoir déci-
sionnel : ils sont simplemeni la pour
appliquer les décisions prises par
les assemblées générales.

On sait & quelles aberrations ont
mené des organisations extréme-
ment hiérarchisées, centralisées. La
domination, la coercition, quel que
soit le drapeau derriére

® Suite au verso

Mal = JduiN 1998




L'ANARCHO-SYNDICALISME, QUEST-CE ? [elatiatiaty

® suite durecio Jequel elles se cadrent,
ne peuvent aboutir qu'a la soumis-
sion, pas a I'émancipation.

Nous sommes persuadés que, si
I'on veut qu'il y ait des lendemains
qui chantent, il faut d'abord que le
présent appartienne le plus possible
a chacun et 4 tous, pour qu'il y ait un
autre futur.

Seule la démocratie directe offre
des garanties de contrdle de la lutte
pour tous.

C'est cette volonté de réappro-
priation de la lutte qui nous fait
opter pour I'action syndicale directe,
pour l'action sans intermédiaire.
Nous n'avons aucune confiance
dans les spécialistes de la média-
tion”.

Pour étre plus précis, pour nous
la conduite d'une gréve appartient
aux grévistes et a eux seuls. Les
assemblées générales doivent étre
souveraines, le comité de gréve ne
doit avoir aucun pouvoir décision-
nel, les contacts avec le patronat
doivent étre directs, sans passer ni
par le comité d'entreprise, ni par les
élus politiques.

Ce n'est qu'en se réappropriant
toutes ses capacités, toutes ses
potentialités (souvent mises & mal
par l'organisation sociale actuelle)
que chacun et que tous accéderont a
l'autonomie.

Pour nous c'est clair "I'émanci-
pation des travailleurs sera l'oeuvre
des travailleurs eux-mémes."

La solidarité

Le systéme social actuel fondé
sur la domination et la soumission,
sur la prise en charge et la déres-
ponsabilisation empéche en fait,
chacun, chacune d'entre nous
d'accéder a un contrdle réel sur sa
vie : ce n'est que dans les moments
forts des mouvements sociaux, en
cas de gréve générale, que les gens
redressent la téte et s'apergoivent
qu'ils sont tout a fait capables d'or-
ganiser la seule chose qui leur

IMP.SPE.

appartiennent et qui sans cesse leur
échappe : a savoir l'organisation de
leurs vies. Ils découvrent alors dans
ces moments privilégiés, que "l'in-
dividualisme frileux" dans lequel le
systéme voudrait les enfermer n'est
que peu de choses par rapport a la
richesse et & la joie de partage
qu'apporte la solidarité.

Pour nous anarcho-syndicalistes,
la solidarité c'est la clef de vofite du
mouvement, c'est le sel de la vie.
Sans elle rien ne se fait, rien n'est
possible. Pour nous entre compa-
gnons de la CN.T,, elle est vécue au
jour le jour sans jamais étre prise en
défaut. Pour nous la solidarité plus
qu'un devoir, c'est un plaisir.

Démocratie directe, autogestion
collective directe des luttes, solida-
rité entre tous et par dela les fron-
tiéres, voila les grands principes de
I'anarcho-syndicalisme.

Notre but

Le systéme capitaliste ne peut
étre aménaggé, il faut rompre avec ce
mode de fonctionnement social.
Mais les moyens employés pour
parvenir & ce changement doivent

étre en totale adéquation avec les
buts poursuivis : la méthode marxis-
te-léniniste a échoué en faisant cou-
ler beaucoup de sang, au point que
l'idée méme de révolution est deve-
nue extrémement suspecte & beau-
coup et trés intimement liée a I'idée
de terreur.

Pour nous anarcho-syndicalistes,
pour nous libertaires, aucun change-
ment ne se fera sans adhésion mas-
sive, sans le concours volontaire et
conscient de la majorité de la popu-
lation.

A tous les impatients graves, &
toutes les élites avant-gardistes, a
tous les bombophiles et dynamito-
manes, a tous les détraqués de la
gichette , nous disons que nous
n'avons rien avoir avec vous, la
société que vous établiriez avec de
tels moyens risque fort d'étre cau-
chemardesque.

Pour nous c'est clair, les pro-
messes ou les actions d'éclats de
quelques uns ne remplaceront
jamais F'élan de tous.

Un militant de Quercy Rovergue.

POUR NOUS CONTACTER :
Secrétariat Régional :

midi.
Et encore

CNT-AIT 7, rue St REMESY 31000 TOULOUSE
Téléphone / Fax : 05 61 52 86 48

Pour venir nous rencontrer, discuter, consulter Ia
bibliothéque du CDES ou participer aux luttes en cours
w Permanences, réunions publiques a Toulouse : C.N.T., Jeunes
Libertaires, C.D.E.S. tous les samedis de 17 & 19 heures au 7 rue St

Rémésy (prés de la Place des Carmes).

w tables de presse aux puces de St Sernin le dimanche a partir de
11 heure, au R.U. du Mirail le Mardi midi et de Rangueil le Lundi

w Débat public, sur un sujet d’actualité, a Montauban le samedi
13 Juin, a la Maison du Peuple, rue Michelet a 16 heures.
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Un an & abonnement normal : 50 francs,
abonnement de soutien : 100 francs ou plus.
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LA FETE DU TRAVAIL, CEST LA FETE
S DU CHOMAGE ET DU CAPITALISME !

 certains osent encore, en échange d'une rétribution, ou dans l'espoir de
faire partie, un jour, de la bonne charrette, affubler cette société des plus
belles parares (démocratigue, de progrés, etc.), beaucoup d'autres en sont
réduits 4 se cramponner a leur misére, dont le travail salarié est l'ossature. Le
chomage, révélateur de I'égoisme du systéme, sert avant tout de menace et de
punition afin de nous faire accepter l'esclavage moderne,

Si le travail aujourd'hui reldve
majoritairement de tiches abétis-
santes inhérentes au capitalisme,
plutét que de travaux utiles a la col-
lectivité, le ch6mage n'est pas la
panacée non plus. Méme avec des
revenus que l'on qualifierait de
décents, le chdmeur serait réduit, au
méme titre que celui qui travaille, 2
un réle de consommateur, certes au
rabais, mais qui nous identifie, de la
méme maniére, plus & une machine
avide qu'a un étre humain.

Si le chémeur a plus de temps
pour se farcir la téte de télé, il n'a
guére les moyens financiers de faire
autre chose. La vie, dite modeme,
des cités n'offre que peu de place a
l'nitiative, 4 la fantaisie. Tout est pla-
nifié, fliqué, friqué,... parait-il pour le
plus grand bien de l'individu. Le ché-
meur et le travailleur n'ont qu'une
obsession, la survie : nourriture,
logement, habiliement, etc... Le
systéme, dans sa bonté légendaire,
leur vend les moyens illusoires d'y
subvenir. La compétition avec le
robot sur le marché du travail risque
de devenir difficile pour 'homme s'il
devient aussi béte, aussi insensible,
que son ordinateur. Si le travail est
bien souvent synonyme d'angoisse
de le perdre, de transports intermi-
nables, s'il est fatiguant, sous-payé,
répétitif, humiliant, aliénant, voire
plus quiinsuffisant pour gagner ce
fric incontournabie, les nuisances du
travail ne s'arréient pourtant pas 1a.

Travailler, aujourd'hui, c'est col-
laborer, de prés ou de loin, et qu'on le
veuille ou non, aux folies guerriéres
ou scientistes qu'on nous impose, et
dont nous serons, nous ou d'autres,
les victimes. Travailler c'est égale-
ment participer a sa propre exclusion,
2 sa soumission et a celle des autres,
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par la production de richesses, et I'au-
tomatisation qui en résulte. Celles-ci
renforcent toujours un peu plus le
pouvoir de ceux qui exploitent et jet-
tent au ch6mage une main d'ceuvre
de plus en plus inutile. §'il peut arri-
ver que le progrés technique nous
facilite la vie, ce n'est jamais gratui-
tement... Et les pannes diverses et le
rythme infernal générés par cette
course 2 la vitesse, imposés i la vie
quotidienne, prouvent que trop sou-
vent, il n'en est rien. Evidemment, le
lieu de travail est le premier a se res-
sentir de cette course effrénée due au
machinisme, pour le plus grand pro-
fit de quelques-uns. Travailler, c'est
adhérer A ce progrés technique aux
conséquences multiples qui, quand
on y réfléchit un peu, convergent
toutes & nous faire accepter ce systé-
me, dans sa logique hiérarchique,
marchande, scientisie et économique.
Cest te systime guc eot violent”

Ce totalitarisme, qui nous est
imposé, et l'idéologie qu'il véhicule,
rejaillissent a tous les niveaux de la
société, et contribuent A faire se
décomposer les liens dhumanité qui
tentent de se perpétuer, de résister.
Clest pour cela que travailler, c'est
coniribuer & I'ensembie du systéme,
avec sa logique de concurrence exa-
cerbée, voire de guerre permanente.
Clest le systtme qui est violent.
Comment peut-on s'étonner de la
violence des exclus, voire de 'acte de
ce chdmeur qui tue son concurrent
parce qu'il avait été choisi "a sa
place” ? Comment
expliquer cette folie
sans prendre en
compte [l'égofsme
et la lacheté du
systéme capitaliste,
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dans lequel il n'y a pas de place pour
tout le monde, et qui ne peut provo-
quer que ressentiments, frustrations,
rivalités, envie, défiance envers les
autres. Comment s'étonner des réac-
tions bestiales, quand tant de gens
sont pris pour du bétail ? Travailler,
c'est en grande partie faire le gardien,
voire l'agent d'entretien d'un immen-
se camp de concentration, dans
lequel on est obligé de vendre sa
force de travail.

* Si de plus en plus de personnes,
pour résoudre des conflits intérieurs,
des cas de conscience, se vendent
complétement, et adhérent sans rete-
nue & la pensée de leur Maitre, on
peut aussi constater le développe-
ment d'une sorte de jeu de réles, dans
lequel les individus, suivant leur édu-
cation, se travestissent au gré de leurs
envies et de leurs possibilités dans un
éventail de choix largement déter-
miné par les médias. Dans et hors du
travail, nous avons le "choix" dans ce
fourbi entre le gagneur et le perdant
de l'affaire, le leéche-bottes ou le
"manager”, le flic ou le voyou, le
courageux ou le fainéant, I'arnaqueur
ou l'arnaqué, I'agitateur ou I'agité, le
cassé ou le casseur, le manipulé ou le
manipulateur, le travailleur ou le
prostitué, le capitaliste ou le commu-
niste, le légume télécornmandé ou ie
robot performant, le drogué autorisé
ou interdit... Avec la possibilité d'étre
tout & la fois. Evidemment l'idéal
serait d'étre rien de tout ¢a, tout en
étant quelau’un,

@ suite au verso
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LA FETE DU TRAVAIL, C'EST LA FETE DU
CHOMAGE ET DU CAPITALISME ! (suite)

@ suite du recto

Aujourd'hui, si nous sommes
catalogués, étiquetés a plus d'un titre,
nous sommes surtout gérés, et le tra-
vail des gestionnaires est admirable,
eux qui ne cessent de rivaliser afin de
conserver leur place au soleil ou sim-
plement leur morceau de sucre. S'ils
n'hésitent pas A nous mentir, la fin
justifiant les moyens, afin de nous
manipuler, de nous embrigader dans
ce qu'ils disent &tre bon pour nous,
une autre partie de leur travail consis-
te 4 nous trier, nous sélectionner sui-
vant différents critéres d'estimation,
et afin d'évaluer nos capacités indivi-
duelles. Les boites d'interim, qui
gérent la main d'oeuvre disponible,
ressemblent de plus en plus a de véri-
tables négriers des temps modernes.
Est-ce bien étonnant ? Si nous
sommes potentiellement modifiables
génétiquement, nous sommes surtout
sacrifiables sur I'autel de I'économie.

Revendiguer du tvavadl 7

Comment peut-on revendiquer du
travail ou son partage quand, par ces
thches, on se fait trop souvent le
complice d'une logique de destruc-
tion, par les armes, les risques tech-
nologiques, les pollutions chimiques,
ou autres... ? Affirmer le droit au tra-
vail aujourd'hui, prétendre qu'il s'agit
1a d'un devoir de citoyen, alors que
cela n'a jamais empéché que tant de
gens en soient priveés, c'est affirmer le
droit & la fatigue, l'abétissement,
l'aliénation, la perte de nos heures de
vie. Que nous ayons besoin d'argent,
et donc, pour la plupart d'entre nous,
de travail, dans ce systéme, c'est évi-
dent. Tout, ou presque en dépend
aujourd'hui, et c'est justement pour-
quoi il faut changer de systéme. Ceux
qui prétendent aimer travailler, ou
qui se vantent d'avoir un travail, ne
cherchent-ils pas plut6t a cacher leur
lacheté, le vide de leur existence ?
Ou peut-étre veulent-ils vous mettre
au boulot 2 leur place ("du boulot,
quand on en veut, y'en a !"). Qui n'a

jamais entendu ce genre d'incantation
qui cherche a culpabiliser l'autre en
se déculpabilisant soi-méme de pas-
ser & coté de I'essentiel : le plaisir ?
Peut-on raisonnablement faire 1'¢-
conomie d'une remise en question du
travail et du systéme qu'il supporte ?
Nous ne le pensons pas, méme si
nous trouvons la revendication du
partage du travail logique dans ce
systéme. Essayer de remédier & un
probléme sans en chercher la cause,
c'est se condamner toujours a aboutir
aux méme solutions foireuses.
Solutions de gestionnaires, qui, a
terme, se révélent bien pires pour les
intéressés (. Ces solutions qui ne
résolvent que les problémes comp-
tables des gestionnaires peuvent
méme, dans le domaine de I'environ-
nement saccagé, par exemple, repre-
senter avant tout un marché juteux,
certes créateur de quelques emplois.
Elles auront en plus "l'avantage”
d'entretenir l'illusion d'un souci
social et écologiste, dans un systéme
si totalitaire, si méprisant de la vie.

M{amnedel«de?

Faut-il pour autant abandonner
toute lutte au quotidien pour de
meilleures conditions de travail et de
vie, en se donnant rendez-vous pour
le Grand Soir ? Nous ne le pensons
pas. D'une part, parce que nous ne
serions pas tous & I'heure, et d'autre
part, pour faire quoi d'autre ? Se faire
sa petite place d'opportuniste au
soleil 2 Si la lutte quotidienne, la
révolte, dans quelque domaine que ce
soit, sont des réactions saines face
aux humiliations, au mépris, et
empéchent de perdre sa dignité, elles
sont aussi l'occasion d'expérimenter
les plus belles théories dans la pra-
tique. Les revendications, les par-
lotes, l'action méme, c'est bien beau !
Mais pour arriver a quoi ?

Si s'organiser est plus que jamais
indispensable, la qualité de cette
organisation reste la meilleure garan-
tie face aux désillusions et démobili-
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sations. Si la revendication, au méme
titre que l'étiquette politique, reste
une indication sur ce que prétendent
étre ceux qui la portent, le plus
important n'est-il pas la fagon dont ils
s'organisent pour la faire aboutir, et
surtout qu'elle aboutisse ?

L exemple de la lutte des chimewrs

Un exemple : si les chdmeurs ont
obtenu si peu du gouvernement, c'est
que, c'est vrai, les principaux inté-
ressés n'étaient pas des masses 2 se
mobiliser, et la faute leur incombe
principalement, mais qu'aussi, ce qui
ne devait pas étre exclusivement leur
combat (tout le monde était
concerné) a été monopolisé, controlé
par les médias et par les organisa-
tions qui prétendaient les défendre,
les représenter. Rappelons-nous la
bréve altercation au début des négo-
ciations, ol la C.G.T. reprochait &
Jospin de recevoir AC! et d'autres
associations de chomeurs. Ces orga-
nisations ont prouvé qu'elles lut-
taient, mais plus pour leur reconnais-
sance, donc sans déranger les gou-
vernements, que pour ceux qu'elles
sont censées défendre. Nous sommes
persuadés que rien ne sera possible
dans ces conditions.

Jacques

(1) Exemple hier des CES, et demain
d'une loi soi-disant contre I'exclusion, avec
la flexibilité et le travail précaire obligatoi-
re 4 la clef.
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"Nous, habitants et habitantes de Sase sommes des jeunes hommes et femmes,
qui dans un pays comptant des millions de chémeurs et des centaines de milliers
de sans abris, avons décidé de créer une alternative dans une localité aban-

»

donnée. Nous avons pu y développer un mode de vie basé sur une économie
{ Internationale des Travailleurs, orga-

autogérée (artisanat, potagers, fermes,...) et le retour & un mode de production

traditionnel (construction, boulangerie,...). Nous nous demandons pourquoi la
i rencontres Est-Ouest en Bohéme
i Centrale. Y sont invités les sections de

D.G.A. s'entéte a détruire un projet qui apporte des solutions a des problémes
qu'ils sont incapables de résoudre."”

Déclaration collective des habitants de Sase suite A leur évacuation.
i taires et

aux locaux et aux individus. Deux

INTERNATIONAL

Partout cependant les initiatives se

! multiplient pour renforcer I’Interna-
i tionale des exploités. Ainsi, 'A.S.F.

section Tchéque de I'Association

nise du 27 au 31 Aoft 1998 les 7éme

I'A.LT., de 'LF.A., des groupes liber-
anarcho-syndicalistes

SASE, prés de Huesca (Espagne)é
fait partie des 200 villages aragonais: :
abandonnés appartenant 4 la D.G.A. i

(Diputacion General de Aragon*!). En
1995 un collectif présente un projet
visant 4 faire revivre le village sur la
base d'activités traditionnelles et arti-
sanales. La D.G.A. le refuse et propo-
se que ce projet soit reporté vers un

site... o il n'y a ni eau ni terres culti-; :
vables. Malgré cette mauvaise volonté: :
des pouvoirs publics, 50 personnes! :
vont, 4 force de travail, faire revivre le: ;| |

village abandonné. Les maisons rede-
viennent habitables, les terres sont
cultivées, une école voit le jour. Tout
cela bien s(r, sans subventions aucu-
ne. Les 23 et 24 Octobre 1997, les
forces armées de I'Etat attaquent les
habitants de Sase et détruisent leurs
maisons et les installations du village.
42 habitants sont arrétés. Ils s'en est

suivi dans toute I'Espagne et dans: :
I'Aragon en particulier de nombreux; :
actes de solidarité. Le 4 Janvier 1998, :
500 personnes ont réoccupé Sase avec' |
ses habitants. Malgré deux assauts de: :
la garde civile, la presse a évoqué cela: :
comme "un défi au gouvernement de: :

I'Aragon et pouvoir judiciaire."

Depuis cette date, la menace d'une:
intervention armée est pesante et ce: |
climat fait que le village ne peut pour- :
suivre ses activités normales, les: |
enfants sont hébergés dans les com-; ;
munes voisines. Devant la popularité: :
de cette lutte, la D.G.A. souffle le: :
chaud et le froid, les promesses et les; |
menaces. Les habitants de Sase ne; :
demandent qu'a pouvoir vivre dans: :
leur village ou a étre relogés dans un: :

village voisin.

Face 2 la volonté constructive des

libertaires, I'Etat montre quelles sont
ses capacités de destruction. Il est sou-

tenu et suivi en cela par des groupes: :
fascistes et maffieux qui s'attaquent: :
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i @ Le 2 Février 98 : incendie du siége

i d'Europe de I'Est, ainsi que tous les
i militants de lutte de classe .

: Renseignements complémentaires et

documents concernant toutes ces infor-

mations : Secrétariat International de la

C.N.T.F. Syndicat Interco.

: 7 rue St Remesy 31000 Toulouse.
*] . équivalent du conseil régional

exemples pour illustrer cela :

de l'association des libertaires de
Raguse (Sicile), lieu de publicationdu :
périodique "Sicile libertaire."

o Le 24 Février 98 : tentative d'incen-
die du locat de la C.N.T. de Madrid.

SOLIDARITE-SOLIDARITE-SOLI-

Plusieurs suppléments régionaux du C.S. ont rapporté |’action menée par
trois syndicalistes de la Confédération paysanne dont René Riesel, ancien
membre de I’Internationale situationniste et actuel secrétaire de cette
Confédération. Nous apportons aujourd’hui des informations complémen-
taires. Le 8 janvier 98, ces trois militants s’étaient introduits dans les bati-
ments de Novartis afin d’y détruire par I’eau la seule réserve de mais
transgénique existant en France. Arrétés peu de temps aprés et reldchés sous
contréle judiciaire, ils entendaient transformer leur procés & venir en premier
procés du mafs transgénique. Quelques temps avant le procés, René Riesel
édita une brochure qui relatait sa “Déclaration devant le tribunal d’Agen” (D
auquel il a é&té rajouté par la suite le résultat de leur jugement. Celui-ci, rendu
le 18 février, devait se traduire par huit mois de prison avec sursis pour José
Bové et René Riesel, ainsi que cing mois avec sursis pour Francis Roux.
Outre qu’ils aient ét¢ condamnés & verser des dommages exhorbitants 2
Novartis pour son manque & gagner, ils ont été également condamnés & payer
3000 fis 4 I’UD CFDT du Lot et Garonne pour « atteinte indéniable a I’ou-
til de travail » et « désorganisation de P’entreprise...perturbant de maniére
anormale et grave 'organisation de la production » et enfin « atteinte a
I’exercice de la liberté du travail du personnel de I’entreprise » Les
condamnés n’ont pas fait appel. S’il ne fallait pas s’attendre & autre chose
de la part des juges, par contre la plainte de l]a CFDT montre & quel point les
adhérents de cette organisation devront se satisfaire de revendications mor-
tiferes et d’un langage patronal. C.N.T.-A.LT. Essonne

(1) Les lecteurs intéressés peuvent nous la demander, a I’adresse de la région Paris-Nord




Bl coupz DU MONDE...

Le 12 Juillet & 21 heures, si tout va bien, tu
seras devant la télé - Bouygues (TF1), en
compagnie de quelques vrais potes, tous fin
préts pour déguster la finale de la coupe du
monde. Il y aura méme la copine gaucho-bran-
chée de service, qui aime cette féte "réelle-
ment populaire bien que pas mal machiste"!
Pour un soir, pour une semaine, pour un mois,
oublier toutes les emmerdes ! Le boulot, le
chémdu, la course au pognon ! C'est vrai,
quoi ! La vie est difficile I On peut souffler,
non ? Réver ! Et vous étes en effet 1,7 mil-
liards de terriens, scotchés devant le petit
écran, bouche ouverte, & attendre le début
des jeux du cirque.

Seulement voila, la féte va foi- ¢
rer, tu le sens déja. L'équipe de

Monsieur Bouygues en a retapé 10, des
stades. Dans toute la France. Huit milliards !
Huit fois I'obole donnée par Jospin pour le
Noél des "précaires”. Et pendant que tu te
moques, cynique, des pubs Coca, Danone ou
Adidas, Monsieur Bouygues est en train de se
faire 40 petits millions supplémentaires de
recettes publicitaires parce que toi et tes
potes vous regardez sa chaine. Et cette pub,
on la paye déja : Danone a prévu de nous faire
bouffer 10 milliards de yaourts Footix pour
payer la note. D'ailleurs, de ce vaste spectacle
mondial, ¢'est nous qui payons tout : le stade
(on I'a loué pour deux mois au vrai propriétai-

re : le consortium
"Bouygues / Générale
des Eaux"), les joueurs

France (pardon, |'é- (165 000
quipe "Canal + VI R W francs par
/Danone /Adidas") jour pour
va étre virée en Ronaldo), la pub,
quart de finalej o | @ télé
par les Anglais| 5d (500 mil-
(pardon, par I'é- l lions inves-
quipe "SkySport|, tis par
/Nike"). La finale,kf 4TF1, 700
c'est "Opel[” P a r
/Mastercard” Canal +),
contre "Fiat/ P et méme la
Finivest place au

(Allemagne - Italie). Pas terrible : dés le début,
ca joue sur la défensive. Toute la premiére mi-
temps, ca traine, ca traine. |l y a bien trop de
pognon en jeu ! A part quelques actions de
jeu - notamment un tir de Ravanelli (14 mil-
lions de francs par an) bien servi par Simone
(15 millions de francs par an), mais contré par
Lothar Matthius (15 millions de francs aussi)
- il ne se passera pas grand-chose.

Alors tu commenceras a regarder le décor
quand la caméra Bouygues filme autre chose
que le gazon et les maillots pendant les arréts
de jeu. C'est quand méme beau ce stade d'a
peine 3 milliards. Et pour moins de 8 milliards,

stade des V.L.P. {"very important persons” :
les huiles, quoi) : 37 500 francs la place en
loge climatisée décorée par Yves Saint.
Laurent, pour ton patron, ton député, ton ban-
quier ! Invités a tes frais par les firmes a
ingurgiter 6 kilométres de buffets préparés
par des grands chefs.

La seconde mi-temps sera aussi nulle que
la premiére. Peu importe si Opel bat Fiat, la
société marchande, elle, a gagné ! Elle te fait
méme payer les spectacles qu'elle t'organise
pour te faire supporter la misére et I'exploita-
tion, et t'empécher de penser. Méme ta
détresse, tu I'achétes.

. F2C IMMONDE !
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