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Sur les ondes, chaque jour, ¢a se dit en fin de journal, un peu comme
la météo : "Aujourd'hui les postiers sont en gréve a Nice et 3 Evreux, contre
I'accord pour les 35 heures, de méme qu'a Lyon et & Corbeil. A Argenteuil et
Meérignac, chez Dassault, débrayage pour l'octroi d'une prime de 1500 F, tan-
dis qua Saint-Gacien-sur-Creuse les parents d'éléves réclament ['ouverture
d'une classe supplémentaire"”. Ils nous annoncent cela comme des orages, des
mini-tornades localisées. La météo sociale et communale, quoi ! Ce qu'omet
de dire Monsieur Paoli et la triste équipe du journal de France Inter, c'est que
les luttes dans les bureaux de poste sont surtout des combats de la solidarité,
réclamant la création d'emplois et l'arrét de la dérive marchande de la poste.
Malgré I'acharnement des centrales syndicales a isoler ces luttes les unes des
autres et a les étouffer, les postiers se battent sans se tromper d'adversaire.
Comme les employés de la mairie de Blagnac, qui luttent pour la titularisation
des précaires et I'égalité des primes.

Mais une lutte, ¢a peut faire aussi LE titre du journal, lorsque c'est une
gréve de bus ou de métro pour réclamer de la sécurité. Un bris de vitre, une
insulte (les chauffeurs de bus sont réputés pour leur politesse, c'est connu), une
menace, une gifle, et hop c'est le jour de gréve assuré avec tract ignoble poin-
tant du doigt "l'ennemi” (le gosse de banlieue) et réclamant plus de sécurité,
plus de flics. Autonomes, Cégette, Sud, pas de complexe, on hurle & la vio-
lence, on geint a l'insécurité. Quelle insécurité ? L'insécurité du logement, d'un
revenu, des soins ? Non ! L'insécurité des "chauffeurs" de bus. Ces gréves 14,
ces tracts 13, sont de la pire engeance. C'est de la graine de police, de ghetto,
de haine. C'est cela qu'ils veulent ? Ils sont quoi ? Chauffeurs ? Contréleurs ?
Caissiers ? Trieurs de client ? Agents de sécurité ? Pourquoi leurs tracts ne
réclament-ils pas la gratuité des transports pour tous, la multiplication des
lignes de bus, l'allégement des horaires, la création massive d'emplois pour
conduire ces bus et non plus les fliquer ? .

Les luttes des postiers, celle des municipaux de Blagnac, les mobili-
sations contre l'enfouissement des déchets nucléaires, ce sont des luttes pour
le droit de vivre décemment, humainement. Ce sont des luttes contre le rou-
leau compresseur des capitalistes et des politichiens de la social-démocratie.
Ce sont des luttes contre la société de la marchandise et du pognon 4 tout prix.
Ce sont des luttes contre le pourrissement du monde et son égofsme. Celles des
chauffeurs et des profs dans certains quartiers (voir C.S. Mars-Avril) qui récla-
ment des matons supplémentaires dans chaque bus, dans chaque lycée, ne sont
pas des luttes de notre classe, ¢a non !

Hasard de l'actualité médiatique peut-étre, ces jours-ci, les chauffeurs
de bus n'ont pas la cote aupres des médias. Un flic les a grillés sur le poteau.
Encore un ! Il vient d'abattre d'une balle dans la nuque Ryad, 25 ans, dans un
quartier "sensible" de Lille. Comme pour Habib au Mirail en 99, comme 2
Lyon, Vénissieux ou ailleurs, quelques voitures et poubelles flambent, les flics
en meute font leurs razzias de "casseurs" et les petits juges balancent les mois
de tdle et les relaxes selon la technique de la carotte et du baton. Les chauf-
feurs de la région Lilloise et les profs affolés doivent étre "sécurisés" mainte-
nant ! Surtout, je ne leur souhaite pas de perdre leur emploi, & tous ces braves
gens. Avec le chémage, l'insécurité grandit : on n'est plus sir de rien, ni de
pouvoir nourrir et habiller ses gosses, ni de pouvoir payer le loyer ou repous-
ser le recouvreur de créance. On n'a plus du tout de quoi payer la bagnole, ni
des vacances aux momes. On devient vite suspect, contrdlable. On peut bou-
ger, faire un geste "mal interprét€", se jeter par la fenétre et crever au pied d'un
immeuble ou dans un commissariat. '

Comme chaque année, la CNT-AIT ne sera pas dans le défilé
Kermesse du ler Mai organisé sur les grands boulevards par les "grandes"
confédérations syndicales, celles 1& méme qui soutiennent les matons des bus,
et torpillent les luttes des postiers. Nous serons au Mirail. On ne se trompe pas
de lutte, ni de camarades de combat.

AM.
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N'OUBLIEZ PAS DE VOUS ABONNER

De I'écriture des articles au maquettage en passant par la frappe, et depuis quelques mois
par une part de I'impression, notre journal est réalisé par des militants de la CNT-AIT aprés
leur journée de travail tout 3 fait bénévolement. Cependant publier un journal méme dans
ces conditions revient relativement cher : papiet, encre, frais annexes et surtout frais de
poste... Notre journal ne regoit aucune subvention ni des pouvoirs publics ni de sponsors
privés. Nous n'en voulons pas, car c'est le gage de notre totale liberté. Notre journal ne vit
donc que de sa vente, des dons des militants et sympathisants, et, bien sir, des abonnements.

“Le Combat Syndicaliste - La Lettre du CDES" est un lien entre tous les anarcho-
syndicalistes, et, plus largement, entre tous ceux qui aspirent a cbanger la société dans un
sens libertaire. C'est un lieu de discussion pour approfondir nos idées. C'est un instrument
de lutte sociale et de diffusion de nos idées et de nos pratiques vers ceux qui ne les
connaissent pas encore.

Pour que "Le Combat Syndicaliste - La Lettre du CDES" vive et se développe, pour qu'il
continue de toucher de nouveaux sympa isants, il est nécessaire que ceux qui l'apprécient
s'abonnent. Alors, n'hésitez pas 3 vous abonner ou & voOus réabonner (abonnement
ordinaire : 50 francs ; abonnement de soutien : 100 francs ou plus) en retournant le
formulaire ci-dessous a :
CDES, 7 RUE ST REMESY 31000 TOULOUSE,
Accompagné d'un chéque a l'ordre du CCP:
CDES, 3 087 21 H Toulouse.

Si vous étes complétement fauché, pour une raison ou pour une autre (RMI.. .), vous pouvez
recevoir notre journal gratuitement sur simple demande de votre part. Si vous connaissez
des personnes qui peuvent &tre intéressées par notre journal, merci de nous indiquer leur
adresse au verso.

JE MABONNE A "LE COMBAT SYNDICALISTE - LA LETTRE DU CDES*
CDES, 7 RUE ST REMESY, 31000 TOULOUSE

NOM : PRENOM
ADRESSE (avec code postal) :

-Etjeverse : 50 F
100 F (abonnement.de soutien) ou plus.
au CCP : CDES, 3 087 21 H TOULOUSE

- pour des raisons économigues,

je souhaite fecevoir le jounal gratuiternent pour un an.
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I LES MUNI

C e 13 avril, les employés muni-
cipaux de Blagnac étaient en
gréve. Le 4 mai, ils remettent ¢a.
Leurs motifs ? La solidarité et 1'é-
galité, C'est ce qu'expliquent ici
des militants de la section CNT-
AIT, interrogés par "Le Combat
Syndicaliste",

Le Combat Syndicaliste : Une gréve
a Blagnac, ce n'est pas si commun...
Bernard & Gilberte : Effectivement,
si l'on excepte la participation 2
quelques journées nationales d'ac-
tion contre le plan Juppé en 95, c'est
bien la premigre fois dans I'histoire
de la mairie de Blagnac que des
employés municipaux se mettent en
gréve ! Mais ce n'est sfirement pas la
derniére, puisqu'un nouveau préavis
est d'ores et déja déposé pour le 4
mai. Ce mouvement inhabituel
exprime bien le niveau de "ras-le-
bol" qui couve chez les personnels
depuis longtemps et qui vient de
franchir une nouvelle étape.

C.S. : Quels sont les motifs du
mouvement ?

B&G : En deux mots, on peut résu-
mer cette gréve en disant qu'il s'agit
d'une gréve solidaire et égalitaire.
Le premier motif est en effet la soli-
darité avec les personnels précaires
de la mairie, qui, malgré plus d'un
an de mobilisation, ne voient tou-
jours pas venir l'ombre d'une titula-
risation ; le deuxiéme motif est une
revendication d'égalité entre tous les
employés en ce qui concerne les
primes. En pratique, nous deman-
dons tout d'abord la création d'au
moins douze postes d'agents d'ani-
mation titulaires pour les CLAE
(centre de loisirs pour les enfants
des écoles). Le dossier technique
-publié voici quelques mois par la
CMB, la CNT-AIT et SUD a prouvé

la nécessité de ces emplois. De plus,
sur le plan réglementaire, une "filié-
re animation" a été créée il y a trois
ans dans la fonction publique terri-
toriale et donc, contrairement & ce
qui était le cas auparavant, rien ne
s'oppose sur le plan réglementaire &
la création de ces emplois. La
deuxiéme revendication concerne le
régime indemnitaire des agents (qui
découle de dispositions statutaires)
et de la prime annuelle (qui
est a la discrétion du
Maire). Nous voulons une
égalité totale. C'est pos-
sible, car, s'il s'agit de dis-
positions statutaires, elles
peuvent néanmoins étre
combinées entre elles de
maniére & offrir une
fourchette allant de 0 a
5 000 francs par mois.

Leur mise en place
actuelle étend cette
plage pour les plus

hauts cadres jusqu'a
10 000 francs men-
suels (!) en emprun-

tant sur le dos des

petits. En tant que militants de la
CNT-AIT, notre objectif final c'est
que le total de la prime annuelle et
de l'indemnité statutaire correspon-
de 4 la méme somme pour tout le
monde. Cette revendication com-
mence & étre avancée ailleurs dans
la fonction publique territoriale.
Nos collégues d'Avignon par
exemple se battent aussi pour 1'éga-
lité. Actuellement, l'accord des per-
sonnels ‘en lutte sur Blagnac ne va
pas aussi loin que nous le souhaite-
rions. Cependant, les revendications
avancées par les grévistes vont dans
le sens d'un accroissement de I'éga-
lité, puisque 1'Assemblée Générale
revendique, dans l'attente de
groupes de fravail, l'affirmation de
propositions en vue de négociations
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réelles sur les primes :

» mensuelles : non discrimination et
unicité,

* annuelles : 4 hauteur d'un treizié-
me mois égal pour tous.

C.S. : Quelle a été l'ampleur de la
gréve du 13 ?

B&G : Prés de 200 employés muni-
cipaux ont fait gréve. Le mouve-
ment a surtout concerné les
employés des services extérieurs,
ceux des cantines
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scolaires, des
créches, d'Odyssud, du CCAS, les
animateurs, les agents des services
techniques et des espaces verts, les
personnels d'entretien, les aides
ménageéres... Une dizaine de ser-
vices ont dii étre fermés au public
du fait de la gréve. C'est le résultat
d'une large diffusion de I'appel 2 la
gréve dans des services qui, habi-
tuellement, n'ont jamais l'informa-
tion. Par contre, on n'a pas vu de
"cadres A" (les cadres supérieurs) et
trés peu de personnels de 1'hétel de
ville.

C.S. : Comment se sont préparées
les choses ?
B&G: Le 23 mars, au cours de ce

Mai-Juig



BLAGNAC : |
LES MUNICIPAUX EN GREVE B\ LUTTE

que nous appelons un "Conseil
d'Employés," c'est-d-dire  une
Assemblée Générale, ouverte a tous
les salariés, qui se réunit réguliére-
ment tout au long de l'année, nous
avons largement débattu des deux
thémes : lutte contre la précarité et
lutte contre les primes discrimina-
toires. Un élan de solidarité avec les
vacataires s'est dégagé, et, & l'unani-

mouvement ou de le faire dévier
des objectifs initiaux en essayant
d'en prendre le contrdle au dernier
moment par une manceuvre quel-
conque.

Le C.S. : Le rassemblement lui-
méme ?

B&G : Le rassemblement des gré-
vistes s'est opéré place de l'église.
De 13, nous
! nous sommes
| rendus a I'hotel
de ville en
§ cortége. Sur la
| place de la mai-
Ml rie, nous avons
déployé la ban-
derole et ins-
tallé une table
avec trois
cahiers : le
cahier de sou-
tien aux vaca-

mité, les cinquante municipaux pré-
sents ont décidé d'appeler a4 une
gréve qui regrouperait les deux
sujets, avec, comme théme d'appel :
"Titulaires & précaires : méme tra-
vail, méme salaire, méme primes".
Différentes Assemblées générales
ont suivi pour assurer l'organisa-
tion, la rédaction des banderoles et
des tracts, leur diffusion aussi large
que possible ainsi qu'une informa-
tion en direct, de bouche-a-oreille,
dans tous les services, mé&me les
plus excentrés, puisqu'il y a une
quarantaine d'implantations en
dehors de I'h6tel de ville. Le jour de
la gréve, nous avons tenu une der-
niére Assemblée Générale. Il a été
décidé que, pour toute question qui
se présenterait au cours du rassem-
blement des grévistes, comme I'hy-
pothése d'une délégation pour ren-
contrer le Maire, les décisions
seraient prises collectivement, sur
le tas. Un appel a la vigilance a été
lancé par I'A.G. vis-3-vis de la CGT
en particulier, car il y avait des
craintes qu'elle tente de torpiller le
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taires, qui cir-
cule depuis un an ; le cahier de
doléance qui, & linitiative de la
CNT-AIT, tourne dans les services
depuis deux ans maintenant, et un
dernier cahier, dit "des primes", sur
lequel chaque agent est invité a
indiquer son nom, sa fonction, le
montant de sa prime de cette année
et de celle de I'an dernier, et, pour
finir, ses remarques sur le sujet. Le
rassemblement a été trés positif : il
a permis a4 des gens qui ne se
connaissent que trés peu d'échanger
beaucoup d'informations. Quelques
individuels de FO et de la CGT se
sont joints 4 nous & ce moment. Ala
fin du rassemblement, nous avons
tenu une Assemblée Générale sur la
place de la mairie pour envisager
les suites & donner au mouvement.
Il a été décidé d'écrire un courrier
au Maire pour demander un rendez-
vous collectif. C'est ce qui a été fait
en direct : une lettre courte, rédigée
collectivement séance tenante. Tous
ceux qui ont pris la parole ont mani-
festé qu'ils ne voulaient pas d'une
quelconque délégation, mais qu'ils

voulaient rencontrer le Maire tous
ensemble. Immédiatement, une date
a été proposée pour cette rencontre
: le 4 mai 4 14 heures & l'audito-
rium, La balle est donc maintenant
dans le camp du Maire. Dans I'at-
tente, un préavis de gréve a été
déposé pour le méme jour afin de
permettre a tous les employés de
venir. 120 fonctionnaires ont signé
nominativement cette lettre au
Maire.

Le C.S. : Qu'est-ce que c'est que
cette stratégie des cahiers ?

B&G : Le cahier de doléance, c'est
un outil pour porter des revendica-
tions directes auprés des autorités.
Une centaine d'employés s'y sont
déja exprimés, y ont donné leur
point de vue, fait part de leurs cri-
tiques et de leurs revendications.
Cela permet de voir quels sont les
grands domaines de lutte qui peu-
vent se dégager. Cela permet, de
plus, de communiquer d'un service
3 un autre malgré I'éclatement géo-
graphique. L'idée du cahier tour-
nant a ensuite été reprise par les
vacataires sur leur propre probléme,
et, maintenant, le tout dernier, celui
des primes, a été également mis en
circulation. Comme ga, tous les lec-
teurs des cahiers disposent de la
méme information et peuvent réagir
en sachant que cela sera lu par tous
ceux qui le veulent. C'est simple, ¢a
ne colte pas un sou, et ¢a facilite
grandement les échanges. Beau-
coup d'employés ont profité du ras-
semblement pour compléter les
cahiers. Méme sur la question des
primes, qui est assez personnelle
pour beaucoup de gens, le cahier a
été massivement rempli.

Le C.S. : Vous n’avez pas évoqué le
role des syndicats ?

B&G : La CFDT n'a pas participé a
I'intersyndicale. Elle n'a pas dit si
elle faisait gréve ou pas. Ce n'est
pas trés étonnant puisque environ
80 % de la CFDT a Blagnac, ce sont
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des cadres. Selon un bruit de cou-
loir, la hiérarchie aurait breefé les
cadres pour qu'ils ne participent pas
au mouvement. Cette catégorie a
été pratiquement absente. La CGT,
aprés quelques abandons inexpli-
qués de l'intersyndicale sur des
luttes précédentes, n'était pas ralliée
4 cette cause. Le soir du mouve-
ment, nous avons appris que des
proches de la CGT sont passés dans
différents services pour dire aux
gens de ne pas faire gréve, sous pré-
texte qu'elle était illégale et qu'elle
ne servait a4 rien. L'intersyndicale
composée de la CMB (autonomes),
de la section CNT-AIT et de SUD a
soutenu le mouvement. Depuis plus
de deux ans, nous faisons un travail
de fond, 2 la fois de réflexion et
d'action, sur des dossiers divers,
avec tous ceux qui le veulent (par
exemple : lutte pour le paiement du
ler Mai aux vacataires, ...). Sur le
thé¢me de la précarité par exemple,
il y a une convergence de fond entre
les militants de la CMB et nous. Ce
n'est pas le seul point, nous sommes
trés souvent d'accord avec les mili-
tants de ce syndicat. Le seul point
de divergence : notre position sur
les élections syndicales. Comme les
lecteurs du Combat Syndicaliste le
savent, la CNT-AIT, pour de mul-
tiples raisons, refuse de participer 2
toute élection, ce qui n'est pas le cas
de la’ CMB. Chacun a donc son
point de vue sur ce probléme, mais
I'échange d'arguments n'est pas
conflictuel et, dans les faits, une
synergie s'est créée entre nos deux
organisations. On l'a bien vu par
exemple dans la lutte des vaca-
taires ; tant pour monter le dossier
techmque que pour faciliter des AG
régulieéres de vacataires tous les 15
jours ou venir en soutien militant au
moment des temps forts.

Le CS : Et les médias la-dedans ?

B&G : L'intersyndicale avait choisi
d'envoyer des communiqués & la
presse locale : "La Dépéche", Télé-

NAC :
C?PGAUX EN GREVE

Toulouse et FR3. TLT n'a pas
tourné d'images mais a donné un
communiqué correct lors du jour-
nal. Cété FR3, nous n'avons rien vu
venir, malgré un fax transmis. Par
contre, nous avons eu la visite de
La Dépéche. La journaliste a pris
des photos, des tracts, et elle est

EMPLOYES MUNICIPAUX DE
BLAGNAC :
TOUS EN GREVE LE 4 MAI
de 14h30a17h 30

Rassemblement place
de I'église.
POUR :

» des aéations immédiates
d'emploi dans la filiére animation,
» des primes égalitaires
pour tous.

A12h30:
Assemblée générale
des personnels
(rendez-vous salle syndicale
des services techniques).

partie en disant qu'elle appellerait le
Maire. Jusque 13, rien a dire. Le len-
demain, il y avait : un titre réduc-
teur, 12 lignes d'informations sur
les grévistes et 40 lignes avec les
arguments du Maire. Quelques
lignes pour les uns, trois fois et plus
pour les autres, ol est I'équilibre de
l'information et la démocratie ?

Le C.S. : Vous n’avez pas parié de
la section CNT-AIT.

B&G : Voici trois ans que nous
I'avons créée. Au départ, les
quelques militants voulaient surtout
pouvoir s'exprimer en tant que
cénétistes, sans chercher & monter
une section. Nous avons sorti notre

premier tract sur les primes (déja),
pour réclamer leur répartition égali-
taire. La Mairie a réagi trés fort, a
pris des sanctions et a muté deux
militants. Cela n'a découragé per-
sonne, au contraire. Le soutien dont
de nombreux employés ont fait
preuve (pétition nominative & I'ap-
pui) a méme montré qu'il serait bien
que la CNT-AIT assure une présen-
ce permanente. Et, comme c'est sur
l'aspect formel des choses que les
sanctions avaient été prises, nous
avons finalement déclaré une sec-
tion. Depuis, nous sortons un tract
pratiquement tous les mois, sous le
titre de "L'intelligence de la lutte"
(en contrepoint & "L'intelligence de
la vie", devise de la municipalité de
Blagnac), diffusé au moins & 300
exemplaires dans les services. Il est
rédigé par des militants de la CNT-
AIT mais aussi par des sympathi-
sants. Cette information réguliére
recoit un bon accueil. Ce travail de
fond est lourd au quotidien mais il
ameéne un dynamisme et nous
croyons qu'il a largement contribué
4 la mobilisation du 13 avril. Nous
pensons continuer ce travail, et,
pour faciliter I'expression de tous,
nous réaliserons bient6ét une réu-
nion de lecteurs. Nous avons déja
réalisé avec succés une réunion
publique dans la mairie il y a deux
ans.

Le C.S. : Les perspectives ?

B&G : Les municipaux de Blagnac
se sont mis en mouvement, ils sont
bien décidés a obtenir satisfaction.
Comme nous disions, un appel a
une nouvelle gréve a été lancé pour
le 4 mai. Nous en profiterons pour
tenir ensemble une assemblée géné-
rale le méme jour et pour avancer
des propositions pour qu'on abou-
tisse 4 un systéme complétement
nouveau dans un délai raisonnable,
nous voulons qu'il y ait des discus-
sions 2 la base et pas entre adminis-
trations et appareils syndicaux.

ymbat Syndicaliste - Mai-Juig
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D eux projets de lois, qui sont en
train de faire la navette entre le
Sénat et la Chambre des députés,
illustrent la réalité de la machine

judiciaro-policiére : cruelle pour
les humbles, extra-souple pour les
puissants. Il est vrai que ce sont
eux qui taillent les lois sur mesure,
avec un sans-géne hors du com-
mun.

Le commissaire a -
quelque chose a cacher.

Dans plusieurs pays, tous
les interrogatoires qui ont lieu pen-
dant une garde & vue sont enregis-
trés, sur des bandes infalsifiables.
Lors des procés, ces bandes consti-
tuent une piéce de procédure a
laquelle il est toujours possible de se
référer. Un projet de loi prévoyait de
faire la méme chose en France. Cette
mesure semblait tellement logique et
normale aux députés que, le 10
février, ils I'ont adopté, -événement
trés rare- 4 l'unanimité. Aussitot, les
syndicats de flics et certains syndi-
cats de magistrats se sont déchainés.
Leur violente opposition, les appuis
qu'ils ont immédiatement trouvé
dans la classe politique, ont fait voler
en éclat ce projet, les députés n'hési-
tant pas A se renier et a rejeter le
texte qu'ils avaient adopté. Jospin
lui-méme a donné le ton en disant
qu'il n'était pas favorable aux enre-
gistrements.

Pourquoi ce reniement ?
Deux arguments sont avancés par les
flics et repris par les politiciens pour
refuser les enregistrements. Aucun
des deux ne tient la route. Le pre-
mier est qu'il serait trop cofliteux de
mettre un magnétophone dans
chaque piéce ol se font des interro-
gatoires. Cet argument est tellement
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ridicule qu'on s'étonne qu'il ait pu
&tre utilisé. Le prix de tels équipe-
ment, méme d'excellente qualité, est
en effet insignifiant au regard des
fortunes que cofite chaque année le
budget d'équipement de la police (le
prix des armes et des protections
d'un seul CRS permettrait d'équiper
en magnétophones  plusieurs
dizaines de commissariats !). Le
deuxiéme argument est que la per-
sonne interrogée pourrait crier pen-
dant linterrogatoire uniquement
pour faire croire qu'on la frappe. La
réponse & ce dernier argument est
toute simple : il suffit de remplacer
le magnétophone par une caméra
vidéo. Dans notre pays, il y a des
caméras vidéo partout dans les lieux
publics, dans les rues, dans les
grands magasins, dans les facs, les
postes, méme dans des parcs ou des
piscines... Il serait curieux que le
seul endroit ol il serait trop cofiteux
et difficile d'en mettre soient les
commissariats et des gendarmeries !

Si les policiers ne veulent
pas entendre parler des enregistre-
ments vidéos dans les commissa-
riats (eux qui photographient, fil-
ment, notent, enregistrent écoutent
les lignes téléphoniques...), on ne
nous fera pas croire que c'est par
soucis de protéger leur intimité ! I1
est clair que c'est parce qu'un certain
nombre de leurs pratiques ne sont

- pas avouables. Un exemple nous est

donné dans le dernier numéro de
Marianne (17 avril 2000). Ce jour-
nal, trés proche du ministre de l'inté-
rieur et de la police, nous en
apprend une qui devrait faire réflé-
chir tout le monde : Joél, un fermier
de 22 ans résidant a Sauvoy
(Meuse), a été condamné selon la
procédure d'urgence dite de compa-
rution immédiate & quatre ans de
prison, dont un ferme (qu'il a purgé
pour moitié) pour "vol avec violen-
ce". L'affaire se complique quelques
mois plus tard : deux braqueurs sont
arrétés, ils avouent, entre autres, le
coup pour lequel notre fermier a été
condamné. Le pot-aux-roses est
découvert. Toute I'histoire de Joé&l a
été montée par les gendarmes.
N’ayant pas trouvé d’arme chez
Joél, pour crédibiliser la déposition,

ils inventeront méme une histoire de
pistolet-jouet, supposé appartenir au
fils de Jogl, que ce dernier aurait uti-
lisé pour son attaque La question est
: pourquoi Jo#l a-t-il "avoué” ? La
réponse nous est donnée par
Marianne elle-méme "quelques
insultes, quelques torgnoles" (sfire-
ment plus que "quelques tor-
gnoles"), la promesse d'une
condamnation légére, et Jo&l a cra-
qué, prét a tout pour mettre fin a son
supplice, prét & signer n'importe
quels aveux pour qu'on arréte de le
frapper. Et c'est bien pour ¢a que les
flics ne veulent pas d'enregistre-
ments.

La vigueur de I’opposition
policiére a cette loi autorise 4 pen-
ser que les "méthodes" employées
dans cette gendarmerie tranquille de
la Meuse sont plus répandues dans
tout le pays qu'on pouvait le
craindre jusqu’a présent.

Ces irresponsables
qul nous gouvernent.

Deuxiéme débat en cours
au parlement : celui sur la responsa-
bilité¢ des élus. Aprés s'étre large-
ment auto-amnistiés de leurs délits
au cours de précédentes législatures,
les parlementaires préférent prendre
les devants et se concoctent un texte
aux petits oignons. La loi qu'ils pré-
parent prévoit qu'en dehors de raris-
simes exceptions, ils ne pourront
plus étre poursuivis pour les fautes
qu'ils commettent dans leur gestion.
1l était déja difficile de poursuivre
un €lu, cela deviendra quasiment
impossible. Si une nouvelle affaire
du sang contaminé éclate, ils ne
seront pas responsables. Si les
volontaires qui ont nettoyé les rési-
dus pétroliers de I'Erika attrapent un
cancer, ils ne seront pas respon-
sables non plus. Quelle que soit la
catastrophe écologique, écono-
mique, sociale dans laquelle ils nous
précipitent, les élus proclament par
avance qu'ils n'auront aucune res-
ponsabilité ! Ce faisant, les politi-
ciens se définissent eux-mémes
avec beaucoup d'exactitude : ils sont
des irresponsables. De dangereux
irresponsables.




d MOINS PIRE QUE LE CAPITALISME :

_LE CAPITALISME

n le sait, ¢a va mal avec le mal,
O mais ¢a pourrait étre pire. Que
voila du bon sens ! Du bon sens 3 la
politique, il n'y a parfois qu'un petit
pas de fourmis : ¢a va mal avec le mal,
mais ¢a pourrait &tre pire sans le mal.
Avec le capitalisme, ¢a va mal, mais
sans le capitalisme, ¢a pourrait étre
pire.

Voici donc le discours domi-
nant qui nous convie i accepter le
vieux capitalisme sous prétexte que le
capitalisme serait pire, et tiens méme
au passage, le libéralisme, ce n'est pas
le capitalisme. Tout au plus, une forme
dévoyée.

Le libéralisme, c'est la loi du
marché, c'est la mondialisation, c'est la
fin des acquis sociaux, c'est la nourri-
ture empoisonnée, c'est la mort du ser-
vice public, c'est la précarité de l'em-
ploi, c'est...

Bien siir, ¢ca n'a rien & voir
avec ce bon vieux capitalisme, on s'en
souvient, qui nous soi-disant garantis-
sait les 40 heures d'abrutissement par
semaine, notre mois de congés fabri-
qués, nos salaires tout juste bons &
nous permettre d'ouvrir un crédit, la
garantie morale que nos fils et nos
filles trouveraient une place dans la
bofte ol nous avions meurtri notre jeu-
nesse, pour qu'ils la meurtrissent & leur
tour, sauf si la boite devait fermer pour
cause de mauvaise gestion ou de
départ en vacances du patron. Ce bon
vieux capitalisme ol il n'y avait pas
besoin gu'on nous serine A longueur de
temps qu'il nous fallait nous battre
pour l'image de marque de la boite,
parce que la culture d'entreprise ¢a
n'existait pas, on n'était simplement
enfermé 2 vie chez Untel ou Untel !

Oubliant la nature meurtriére
du capitalisme, il s'agit alors de com-
battre ce qui peu 4 peu est présenté
comme le plus pire, c'est-d-dire le
capitalisme sous sa forme libéraliste.
De la méme fagon que la démocratie
parlementaire se défend parce que la
forme dictatoriale ou fasciste de I'Etat
serait pire, le capitalisme sera défendu
parce que sa forme grossiére qu'est le
libéralisme serait pire. On arrivera
alors a cette activité étonnante : la pro-
motion de la division du Travail et du

Capital, et la mise en avant de la
nécessaire domination de I'Etat sur
les individus, On arrivera enfin 2
affirmer I'inévitabilité d'un systéme
de classes sociales inégales, parce
que sans cela ce serait pire. Or, seule
la classe dominante peut avoir intérét
4 défendre ce point de vue. Et c'est
bien ce qu'elle fait.

Sur quoi s'appuie-t-elle pour
étre convaincante, sinon sur un argu-
mentaite emprunt & la morale bien
pensante, argumentaire relayé par l'ex-
tréme-gauche toujours préte 4 se glis-
ser dans les salles d'attente du

i pouvoir : le capitalisme financier c'est

mal, il faut taxer les profits boursiers,
et si on est actionnaire, on peut choisir
des actions moralement défendables ;
les entreprises qui font des bénéfices et
licencient, c'est mal, il faut redistribuer
une partie de ces bénéfices etc. Il exis-
terait donc un bon et un mauvais capi-
talisme, disons un capitalisme moral et
un immoral.

Avec le capitalisme moral, il
y aurait toujours des pauvres, mais ils
seraient moins pauvres, il y aurait des
riches mais ils seraient moins arro-
gants. Et qui va nous garantir tout ¢a ?
Ce sera I'Etat républicain, I'Etat jaco-
bin, maitre de la nation ol nous vivons
ensemble, patrons et prolétaires, parta-
geant un but commun : le maintien
d'un capitalisme moral. L'Etat régulera
une’ partie du marché, soutenant tel
investissement ou tel autre, et fera
éventuellement des remontrances aux
patrons trop gourmands. Mais il enver-
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ra ses forces de répression armées
contre les immoraux exploités quand
par hasard ceux-ci auraient des
velléités de ne pas étre entiérement
d'accord, car, en fait, le capitalisme et
1'Etat se soucient fort peu de la morale.
Le capitalisme se soucie uniquement
de l'argent. Et pour en faire, il lui faut
exploiter toujours plus. Le capitalisme
est protéiforme, mais I'exploitation
reste I'exploitation.

Une société divisée en
classes, voila ce que réclament ceux
qui veulent étre entendus par 'OMC.
Un contréle par leurs représentants des
affaires des marchands. Ils veulent
avoir leur mot & dire dans la gestion du
capitalisme. Ils représentent une partie
de la bourgeoisie qui veut une part du
pouvoir économique qui lui échappe &
I'heure actuelle. C'est une rivalité entre
éléments de la classe dirigeante. Les
dindons de la farce : les dominés, ceux
d'aujourd’hui qui, qui dans leur syste-
me, sont déja ceux de demain.

Les ‘"contestataires" de
Seattle, s'ils mettent en avant un syste-
me démocratique, participatif ou par-
lementaire, une société des droits de
I'Homme, c'est parce qu'actuellement,
cette organisation politique est celle
qui permet le mieux au capitalisme de
se renforcer. L'entreprise, les institu-
tions d'Etat et la citoyenneté : voila le
credo. Et s'il faut, pour mettre cela en
place, dénoncer le capitalisme améri-
cain comme l'ennemi, ils le feront ; et
s'il faut pour cela dénoncer les institu-
tions américaines comme incompara-
blement inférieures aux nétres, ils le
feront ; et s'il faut faire appel au génie
francais, 4 la qualité de la production
frangaise, aux vertus politiques de
I'Europe, ils le feront ! Ah bon, ils le
font déja ? Alors qu'on m'explique
qu'est ce qui a changé depuis I'appel &
la réconciliation des classes dans 'ef-
fort commun & construire la nation ?

La loi du marché, la mondia-
lisation, la fin des acquis sociaux, la
nourriture empoisonnée, la mort du
service public, la précarité de l'emploi,
et aussi la guerre propre au Kosovo, la
guerre sale en Tchétchénie, la guerre
qui tue : c'est le capitalisme.

Loiseau (Interco Marseille)
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EN BREF

On, connatl /a (:Aa,n,don,

Les copains d'abord

Jean-Luc Mélanchon, nou-
veau sous-ministre de I'éducation
nationale connait bien la.chanson : il
a distribué les bonnes places de son
cabinet & une joyeuse bande de
copains. Parmi les heureux récipien-
daires : Eric Benzekri (27 ans, ancien
de I'UNEF-ID) devient conseiller
pour "la vie scolaire", Frangois
Delapierre (28 ans, ancien secrétaire
général de SOS-Racisme) devient
conseiller politique, Valérie Atlan
(ancienne chargée de presse de SOS-
Racisme) devient responsable presse.
Mélanchon est lui méme ancien pré-
sident de I'UNEF-ID. Ce petit
exemple montre les liens qui existent
entre le "syndicat" UNEF-ID, l'asso-
ciation SOS-Racisme et le gouverne-
ment. Il montre aussi que ces "syndi-
cats" et associations sont surtout des
marche-pieds pour accéder au pou-
Voir.

Un autre qui n'a que des
copains, c'est Bernard Thibault,
patron de la CGT. Au congrés des
metallos de son organisation, il a
expliqué "Aujourd’hui, dans la CGT,
il y a des amis de Robert, mais aussi
des amis d'Alain, d'Arlette, de Jean-
Pierre, de Dominique et de Frangois,
et c'est trés bien ainsi”. Et oui, 2 la
CGT aujourdhui, il y a plus d'amis
de Hue, Krivine, Laguillier,
Chevénement, Voynet, et Hollande
que d'amis des travailleurs en lutte !
On ne peut pas copiner avec les sou-
tiens (ou les membres) du gouverne-
ment et étre indépendant.

Pas d'argent,
pas de greffe.

Pour survivre, Stéphane,
leucémique de 36 ans a besoin d'une
greffe de moelle osseuse. Des cen-
taines de volontaires étaient préts & se
faire tester pour pouvoir lui donner
un peu de la leur si elle était compa-
tible. Impossible : le laboratoire hos-
pitalier qui aurait pu faire ces ana-
lyses a Niort (ville dans laquelle
Stéphane réside) a épuisé son maigre
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budget annuel. Stéphane ne pourra
pas avoir sa greffe cette année. Il lui
faudra attendre 2001, et le nouveau
budget, ... s'il n'est pas mort, ce qui
semble malheureusement I'hypothése
la plus probable.

C'est un crime qui se prépa-
tre. Un crime de bureau. Un crime
froid, conséquence des décisions de
technocrates qui gérent le systéme de
soins dans une optique capitaliste.
Aujourd'hui Stéphane, demain un
autre, des dizaines, des centaines
d'autres, car, de plan Juppé en gestion
Aubry, ce sont sans cesse des restric-
tions qui viennent interdire 4 des
malades trés graves de se faire soi-
gner. Ne tolérons pas cela : I'accés &
des soins de qualité doit &tre un droit
permanent pour tous.

Cent millions de

personnes en fiches
Vous ne vous en doutez peut
étre pas, mais des boites spécialisées
dans le marketing (publicité) ramas-
sent sur vous toutes les informations
qu'elles peuvent. Tout les intéresse :
vos achats payés par carte bleue, vos
achats par correspondance, les loca-
tions que vous pouvez faire, ce que
vous regardez ... elles récupérent
tout cela dans les entreprises, elles
piquent d'autres informations sur le
web (souvent & l'insu des personnes
concernées)... Elles constituent ainsi
de monstrueux fichiers. L'agence
Bounty a elle seule détient des
données informatiques trés détaillées
sur plus de cent millions de per-
sonnes résidant dans sept pays. Ces
informations sont combinées entre
elles, si bien que les publicitaires dis-
posent de fiches trés personnalisées
sur des quantités de gens qui ne leur
ont jamais rien demandé. C'est bien
s{ir une atteinte grave & la vie privée,
mais une atteinte rentable car cela
permet d'envoyer des publicités trés
ciblées aux personnes qui figurent
sur les fichiers, et cela les pousse &
acheter des choses dont elles

n'avaient pas forcément besoin ni
envie jusque 1a.

Contre l'envahissement de
nos vies par les marchands, n'hési-
tons plus, foutons tout de suite & la
poubelle toutes ces publicités qui
envahissent nos boites a lettres.

Quand les médias

en perdent leur caquet
Les médias avaient fait leur
"une" sur ce boulanger de Béziers,
réguliérement agressé par une bande
de jeunes de banlieue. Le 8 avril, il
avait fini par tirer sur eux, apres s'étre
fait voler et casser sa vitrine & coup
de nerf de beeuf. Avec une telle info,
les journalistes tiennent habituelle-
ment au moins une semaine. Or, deux
jours apres, plus un mot. Cette bruta-
le discrétion médiatique nous a intri-
gué. Nous nous sommes renseignés :
oui le boulanger avait €té agresse,
oui, il avait tiré, mais les voyous en
question étaient des enfants de Ila
bonne bourgeoisie, venus des beaux
quartiers. Pour les médias, ¢a change
tout ! Ils en ont perdu immédiatement
le caquet. Tout comme le maire,
pourtant intarissable au début. Les
petits commercant et le Front natio-
nal, qui devaient manifester le 11
avril ont eux aussi fermé leur gueule.
Comme c'est curieux.
Dédé.

Les frontiéres c'est la division

Ma patrie e'est le monde

&

7 Jeunes libertaires
7 rue St Rémesy
31000 Toulouse




E ogeiire ouverte

gf abituellement, je n'écris
jamais & un journaliste. A 50 ans
passés, j'ai appris depuis long-
temps que la condition du journa-
liste était avant tout celle d'un
salarié¢ (fut-il de luxe) consentant
et obéissant aux ordres d'un
patron de presse tirant ses profits
pour moitié des subsides
accordés par les politiciens (nos
maitres), et pour l'autre du mar-
ché par lintermédiaire de la
publicité. Un journaliste n'est
qu'un illusionniste appointé,
chargé de transformer la vie en
faits divers, l'indignation en rési-
gnation, et la vérité en silence.
Non, je n'écris jamais & un jour-
naliste, ni & un juge, ni a un flic.

Mais il m'est de plus en plus

pénible de supporter le spectacle
d'ATTAC (cette gauche virtuel-
le), et les litanies pleureuses quo-
tidiennes de votre
"Daniel Mermet-on-ni-peut-rien"
sur France Inter et surtout les
multiples interventions de vos
collégues du Monde diploma-
tique et d'ATTAC dans tout ce
que les villes de province comp-
tent comme soirées bourgeoises
et polies, ot I'on débat en de pré-
tentieux monologues sur l'avenir
du peuple ou de I'humanité, cette
fange miséreuse incapable de
démocratie (le chdmage, le Nord-
Sud, le racisme, les OGM, les
banlieues...). Nous pourrions
vous ignorer, vous laisser faire
salon, lectures et causeries, entre
vous, entre gens biens, parvenus
et assis. Mais le succés média-
tique aidant, le "concept" du
citoyen (cet "extrémiste du
consensus qui n'a d'opinion
ferme et précise sur rien d'essen-
tiel et n'en tire par conséquent
aucune conclusion sur quoi que
ce soit qui puisse l'engager") se
révélant porteur politiquement et
financiérement (4 propos, com-
ment va le "Diplo" ?), voila que
vous venez vendre votre boni-
ment dans la rue. Il n'y a plus de
manifestation sans que l'on voit
pointer un tract d'ATTAC ou une

disciple i

banderole glorifiant le citoyen,
plus un problé¢me social sans que
I'on voit un de vos disciples
&nonner vos propos sur un écran
de télévision entre un écrivain
d'un jour et un économiste
"propre”. On vous présente
comme la belle gbche, la pure, la
responsable, I'honnéte, celle qui
parle de I'Afrique et des ban-
lieues, qui dénonce la misére, qui
fustige la corruption politique et
financiére... LA nouvelle gbche !
Quelle tristesse, quel mensonge,
quelle duperie, monsieur
Ramonet !

Ah certes, vous avez du
talent pour compter les cadavres,
peser les fortunes, mesurer les
profits,: énumérer les dictateurs,
estimer les morts, les mourants et
les mortels. Vous et vos disciples
étes les champions de I'économie
de la souffrance et de la misére.
Vos livres de compte sont & jour.
C'est votre premiére fonction.
Enumérer le chaos, la douleur,
I'injustice, le vol et le pillage.
Faire peur ! Il faut que le messa-
ge passe : "Le monde est un vaste
chaos cruel et sanguinaire, et
I'Europe de 1'0Ouest est un maigre
havre de paix, vert et fragile, par-
fois blessé mais préservé jusqu'a
ce jour des pires avanies venues
de ces démons éternels qui han-
tent la nature humaine”.

Votre seconde fonction,
c'est d'éviter le désordre, de
contenir la révolte, de calmer les
troupes. Pire encore, de policer la
contestation. A grands cris de
"Citoyens, aux urnes citoyens”,
vous défendez tout ce qui partici-
pe au pillage de ce monde et &
son aliénation.

Les élections  tout
d'abord. A chaque fois, c'est le
méme refrain. Face au détourne-
ment de la démocratie et des
biens publics par les clans de
politiciens, vous en appelez aux
urnes et au contrdle citoyen.
Vous révez méme d'un contréle
citoyen de 'OMC (Organisation
Mondiale du Commerce), les
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volés négociant avec leurs
voleurs pour que le vol soit
moins cruel. Quelle foutaise ! De
la démocratie plein la bouche,
vous n'avez de cesse que de van-
ter les mérites des élections, de
I'élu et de la représentativité.
Comme tout bourgeois installé,
vous avez peur de la colére de
ceux qui triment, de ceux qui en
bavent, de ceux qui paient de leur
vie votre monde de classe.

La marchandise ensuite,
pierre angulaire du systéme capi-
taliste. Avec votre taxe Tobin,
monsieur Ramonet, vous me
faites penser a ces dames de cha-
rit€¢ qui, le dimanche aprés la
messe, vont jeter du mauvais
pain a leurs bons pauvres. La
semaine, ces maudits pauvres
travaillent dans l'usine de leur
banquier de mari. La taxe Tobin,
c'est ¢a et pire encore. Car, aussi
infime que soit le taux de taxa-
tion des profits boursier, leur
colit finira toujours par étre
répercuté sur le "citoyen consom-
mateur”... pardon... le "citoyen
marchandise". Vous parlez de la
mondialisation avec résignation,
du profit avec résignation, de
I'exploitation avec résignation.
Mais dites-moi, monsieur
Ramonet, le soleil a-t-il besoin
de tant de fric pour briller ?

C'est pour tout cela que je
vous écris, monsieur Ramonet.
Pour vous dire haut et fort que
vous étes, vous et vos disciples,
les plus précieux alliés du capita-
lisme. Dénoncer l'exploitation,
c'est bien. Expliquer que c'est
inexorable, c'est défendre le capi-
talisme. Appeler aux urnes, c'est
participer activement au maintien
de ce systéme, c'est en assurer la
sécurité, la pérennité. Vous n'étes
pas un progressiste, ni un contes-
tataire, pas méme un réformiste,
vous €tes un serviteur du capita-
lisme, un illusionniste... un jour-
naliste. Vive la Sociale, monsieur
Ramonet, vous pourrez toujours
compter nos morts !

Etienne D.




| Totaleessme |

“Vous ne viendrez plus chez
nous par hasard”, se vantaient-ils,
loin d'imaginer que certains auraient
bientdt l'idée de ne plus venir du tout,
méme par hasard. Les plages de Loire
Atlantique ont été nettoyées du gou-
dron apporté par I'Erika, d'abord par
une Armada désordonnée de cirés
jaunes, puis systématiquement, portion
par portion, par des militaires. Malgré
cette foule, les rochers sont restés
noirs, sauf aux endroits ol la pression
des kiircher a fait sauter la roche. De
loin, les grandes plages paraissent
propres, mais la multitude de petites
galettes de goudron sur le sable colle
aux semelles et aux pattes des chiens,
et celles qui ont été projetées sur les
murs par les embruns dégoulinent en
longs filets, faisant croire & un passage
de tagueurs en mal d'inspiration. Tout a
été nettoyé, mais I'Erika, visiblement,
fuit toujours.

C'est pour ¢a que I'Etat a signé
un protocole d'accord avec Total-Fina-
EIf : pour “l'obliger” 4 mettre en ceuvre
les moyens nécessaires pour pomper
les cuves de I'Erika. Obliger, c'est
fagon de parler, puisque la firme n'a
aucune obligation de résultat : le pétro-
le peut rester dans les cuves, c'est pas
grave ; aucune responsabilité non plus
en cas de grosses fuites conduisant a
une nouvelle marée noire ; et rien sur le
traitement ultérieur de ce qui aura été
récupéré. Vu qu'il ne s'agit pas de fuel,
mais de déchets ultimes dont il n'y a
plus rien 2 tirer, et dont Total-Fina-EIf
voulait se débarrasser en Italie (voir CS
de mars), on peut douter du sérieux
avec lequel ces déchets seront traités, a
supposer que de réels efforts soient
faits pour les récupérer. D'aprés “Le
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Canard”, le groupe y consacrerait
généreusement 700 millions, c'est &
dire moins de 12 jours de ses bénéfices
(22 milliards en 1999)...

Mais Total-Fina-EIf n'a pas
seulement la fibre écologiste : il a aussi
la fibre humaniste. Quatriéme produc-
teur d'hydrocarbures en Asie, Total-
Fina y est implanté surtout en
Indonésie mais aussi, & moindre échel-
le, en Thailande, Birmanie, Pakistan,
Vietnam... En 1995, Total-Fina a signé
un contrat avec la Birmanie pour
construire un gazoduc reliant le champ
de gaz de Yadana & la Thailande. Le
régime birman est une junte militaire,
coupable de trés nombreuses atteintes
aux droits de l'homme. Elle avait
annulé les résultats d'élections en 1990,
largement remportées par la Ligue
Nationale pour la Démocratie, menée
par la médiatique Aung San Suu Kyi,
prix Nobel de la paix en 1991. Depuis
1997, la junte a changé d'appellation :
le “Conseil d'Etat pour la restauration
de la loi et de l'ordre” (SLORC) est
devenu “Conseil pour le développe-
ment et la paix” (SPDC), mais les
méthodes sont restées les mémes.

Total-Fina-Elf ne fait pas sim-
plement des affaires avec un régime
particulidrement répressif ; il lui donne
une légitimité politique et une assise
financiére. La firme accepte sans état
d'ame la fagon dont sont traitées les
minorités ethniques mises & contribu-
tion pour la construction du gazoduc.
De nombreux témoignages et accusa-
tions ont été rassemblés dans un rap-
port du “Southeast Asia Information
Network™ (SAIN), basé en Thaflande
et de “Earth Rights International”
(ERI). Selon ce rapport, la construction
du gazoduc nécessite un contrdle mili-
taire des régions traversées. Des mil-
liers de personnes ont été déplacées de
force et sans compensation de cette
zone ol la guérilla fait rage entre les
populations et la junte au pouvoir. La
présence accrue des militaires a été
associée 4 une augmentation drama-
tique du nombre d'exactions commises
sur les populations : viols, tortures, tra-
vaux forcés et exécutions arbitraires de

ETROPOGNON

villageois suspectés de relations avec
les groupes armés d'opposition. A cela
s'ajoutent les morts causées par la sous-
alimentation et I'insuffisance de soins
pendant le travail forcé. De nombreux
témoignages proviennent des centaines
de milliers de réfugiés qui ont fui vers
la Thailande. Les villageois sont
enrdlés de force par les militaires, sou-
vent sans salaire, au vu et au su de
Total-Fina.

La Ligue Nationale pour la
Démocratie réclame des sanctions éco-
nomiques contre la Birmanie, Aung
San Suu Kyi estimant que ceux qui
seront affectés par ces sanctions ne
sont de toute fagon que les privilégiés
du systéme. D'autres firmes, comme
Reebock, Levi-Strauss, Heinken,
Carlsberg, Amoco ou Petro-Canada,
plus méfiantes, ont annulé des opéra-
tions prévues en Birmanie. Mais Total-
Fina tient bon et refuse, malgré 1'évi-
dence, de porter une quelconque res-
ponsabilité, prétextant qu'il emploie du
personnel de fagon réguliére, avec
salaire au-dessus de la moyenne locale,
et qu'il apporte en plus une aide au tra-
vers de projets de services médicaux
gratuits ou d'assistance agricole. Cet
apport, ridicule en face des besoins ou
par rapport aux conséquences de 1'ins-
tallation des militaires dans la région,
ressemble plus & une opération publici-
taire qu'a une aide véritable.

Deuxiéme investisseur du
projet derriére Total-Fina, le géant
Californien Unocal est aujourd'hui
poursuivi en justice pour complicité
présumée de violation des droits de
I'homme, incluant travaux forcés,
déplacement forcé de villageois, coups
et viols. Comme Total, Unocal prétend
que, s'il y a violation des droits de
I'homme, c'est de la seule responsabilité
du gouvernement militaire, et se vante
d'apporter une aide & la population en
termes de soins, d'éducation... Mais
contrairement & Total-Fina, Unocal
devra se défendre devant les tribunaux,
car les crimes poursuivis sont du ressort
de la justice américaine. La justice
frangaise, elle, ne se sent pas du tout
concernée.




Toujours a l'affiit de nou-
veaux coins & ravager et a saloper
définitivement, le systéme s'est
apergu qu'il subsistait encore ¢a et
12 des zones non industrialisées,
non urbanisées et donc non ren-
tables ; des régions entiéres consa-
crées 4 une agriculture semi-pépére
et 4 un tourisme plutdt extensif, des
zones de vide intersidéral entre
deux mégalopoles, des zones qui ne
servent a rien, des zones & vaches !
(En l'an 2000, on croit réver !). 1l
fallait impérativement trouver un
emploi sérieux a ces vastes espaces
vierges, une fonction économique
et sociale autrement plus utile que
celle de décor champétre ringard
pour citadins en goguette, une char-
ge enfin & responsabilités et & la
mesure de notre temps : le stockage
des déchets, déchets ultimes d'or-
dures ménagéres ou déchets radio-
actifs, ou pourquoi pas, les deux
mon général, puisqu'il y a de la
place, tellement de place et aussi
comme vous n'étes pas sans le
savoir tellement de déchets !

Depuis quelques temps
déja, COGEMA, EDF et ANDRA,
les trois sorciéres bien connues de
nos services, cherchent compulsi-
vement & travers tout le royaume de
France a enterrer des déchets haute-
ment radioactifs : quinze sites ont
été retenus, de préférence grani-

Lo Segala

(Remake cantalou d'une storie plus célé

tiques (c'est plus costaud qu'y
disent). Notre région du Quercy
Rouergue a le triple privilége
d'avoir fait coup double : un site
potentiel & Glénat (entre Lot et
Cantal) et un autre & Sanvensa dans
I'Aveyron. Le Limousin hériterait
lui d'au moins trois sites potentiels,
il y en aurait un pas loin de
Nontron. Mais restons chez nous et
regardons qu'est-ce-qui-se-passe-
ici (comme disait le bonze
Krasucki).

7) Lﬂlawmv&& Qantal
bientér fluonescente )

Ah ! Milledieu non pas !

Par un matin blanc de la fin
janvier la nouvelle tombe comme
un méchant coup de foudre sur les
mairies de 15 communes des can-
tons de Latrouquiére (Lot),
Larroquebrou, Saint Mannet, Maurs
(Cantal). Les maires sont informés,
et eux seuls, que leur commune a
été sélectionnée pour l'installation
d'un laboratoire d'enfouissement de
déchets radioactifs : merci ANDRA
. La capacité du futur site serait de
200 000 m3, la surface au sol d'en-
viron 400 ha, les forages attein-
draient 400 3 1000 m de profon-
deur. Le "laboratoire" principal
serait installé & Glénat. Quand on
connait la richesse en eau des sols
de la région, c'est a frémir,
d'ailleurs un certain Claude Allégre
alors président du BRGM (Bureau
des Recherches Géologiques et
Miniéres) avait dit il y a quelques
années : "Géologiguement parlant
le sous-sol est le plus mauvais
endroit pour stocker des déchets a
long terme. Pourquoi ? Il contient
de l'eau qui circule et péneétre
tout"”...

Quasi immédiatement, le
téléphone cantalou résonne par-des-
sus les monts et les vallées (Ohé !
Paysans c'est l'alarme).

Le 5 février, une premiére
réunion (600 personnes) se tient a
Glénat qui sera le point de départ de
la constitution du comité de défense

Toccrers.

du Ségala et de la Chétaigneraie. Le
comité se met d'accord sur 3
points : refus du projet pour le site
Glénat, refus solidaire des autres
sites frangais, refus de toute concer-
tation avec la “Mission granit” télé-
guidée par I'Etat.

Le 20 février, 1500 per-
sonnes se retrouvent a Glénat pour
I'assemblée générale et 1'élection
d'un conseil d'administration.
Premiers grincements de dents : le
conseil d'administration du dit
comité comporte 40 élus de droit et
48 membres de la "société civile".
Dans la salle, la présence massive
des élus est contestée... par la
gauche associative citoyenne.

2) Lev s dideriient La
btte Y (L'ewsses-te crn )).

Si la mobilisation est certes
importante, exceptionnelle méme,
surtout dans une région qui n'a pas
de tradition de rébellion bien éta-
blie, on peut légitimement se
demander si la forme, délibérément,
fortement médiatisée des actions de
protestations, a été choisie par la
population ou si elle lui a été
imposée par des "spécialistes”,

Le 11 mars par exemple, 8
a 900 personnes répondent & l'appel
du comité et se rassemblent &
Latrouquiére. La forme que revét la
manifestation ne nous convient
pas : il s'agit de se coucher devant
les caméras de FR3 ("die-in" sym-
bolisant la mort par le nucléaire).

Le 15 avril, une manifesta-
tion a eu lieu. Cinq mille personnes
se sont rassemblées pour assister a
une savante chorégraphie de protes--
taires qui ont dessiné, munis de
parapluies, le sigle radioactif. On
ne peut s'empécher de penser a
d'autres chorégraphies massives
célébrant des idoles désormais

déchues (petit pére et son collégue
de bourreau le grand timonier).
Malgré tout, la petite CNT
Quercy Rouergue suit le mouve-
ment et a opté pour une participa-




tion critique a ces diverses manifes-
tations, tichant de faire connaitre
ses positions par des tracts et des
discussions.

Grosso modo et en schéma-
tisant un peu, la chose se présente
ainsi : traditionnellement, le Cantal
vote plutdt 2 droite, le Lot est plut6t
porté & gauche. Le projet d'enfouis-
sement des déchets radioactifs
arrange donc les élus de droite qui
voient 13 une bonne occasion de
surfer sur les vagues de méconten-
tement qu'il suscite, et il emmerde
profondément les élus de gauche
qui ne demandent qu'a surfer mais
qui craignent a la fois les remon-
trances de la hiérarchie et le

Lo

chose en soi, mais on peut craindre
que certains de ses membres (trés
“Motivés ") eussent souhaité en fait
diriger de fagon avant-gardiste la
juste lutte du peuple. En face, le
puissant lobby nucléaire avec la
richissime = ANDRA  (Agence
Nationale pour la Gestion des
Déchets Radioactifs) qui attend
patiemment son heure "laisse faire
le temps, la patience et les élec-
tions" (Corneille).

4) Quefire 7

Comme dirait  notre
regretté Oulianov. Comment, en
fait, résister au pouvoir sans que les
"résistants" ne se soumettent a un
autre pouvoir (qui est le méme, bien
sOr, mais parfaitement méconnais-

Segala

(Remake cantalou d'une storié plus célébre)

| DECHETS

nommé I'Inoxydable, vieux compa-
gnon de route de la démocratie
chrétienne et de Cosa Nostra, nous
l'avait bien dit : "le pouvoir n'use
que ceux qui ne l'ont pas..." (On
pourrait ajouter qu'il use aussi et
surtout ceux qui n'en veulent pas,
jamais).

S) Cependant el méamn-

moira, nestors positifs :

a) l'information de la popu-
lation, notamment au niveau des
dangers que représente I'enfouisse-
ment des déchets radioactifs, a été
largement diffusée par les associa-
tions (trés nombreux tracts, afficha-
ge vraiment important sur toute la
région).

b) La population semble
déterminée a ne pas céder. Lors

courroux des électeurs. Seuls
nos bons amis les commu-
nistes ont comme d'habitude
une position ferme et coura-
geuse : il faut assumer les
déchets et avoir le cran de les
enterrer ici, 12 sous nos pieds,
si ! (Méchoires serrées, men-
ton pointant virilement vers
l'avenir radieux-actif). On
reste dans la tradition pro-
gressiste de défense de I'ato-
me civil chére & notre bon
camarade Joliot Curie pre-
mier Haut Commissaire & I'E-
nergie Atomique. Sur le ter-
rain de la lutte : A ma droite
le Comité de Défense de la
Chataigneraie et du Ségala,
poids super lourd avec 4 a
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d'une conférence de presse a
Aurillac le 29 mars, la mission
interministérielle est trés offi-
ciellement avertie que les
maires ne pourront pas garantir
| sa sécurité si elle vient enqué-
ter. (On peut bien sir y voir une
tentative de désamorcage d'af-
frontement : en Mayenne, la
mission s'est fait plus ou moins
lapider, et s'est fait reconduire
par des centaines de personnes
jusqu'aux limites du départe-
ment).

¢) Le 15 avril, nous étions
présents 4 la manifestation de
Glénat avec deux textes, “La
mort a ses esclaves” et “On
enfouit tout, on ne nous dit
rien”.

5000 adhérents, réunissant
des élus de base et d'autres, de
gauche, de droite, etc. -la grosse
majorité de la population lui est
favorable. A ma gauche (radicaleu-
se), des associatifs ont créé un
comité bis répondant au nom de
Vi.T.E.S (= Vivre, Travailler,
Exister en Ségala). Poids plume.
Cette association a pris dés le
départ ses distances par rapport aux
élus -ce qui est sirement une bonne
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sable puisqu'il porte un masque de
Zorro en général). Comment éviter
de tomber de Charybde en Scylla
comme disaient les Grecs, ou de
Cohn-Bendit 4 José Bové comme
on dit aujourd'hui.

Comment amener la popu-
lation & s'organiser elle-méme ?
Eternelles questions, sempiternels
débats, tdche sans cesse recom-

mencée. Giulio Andreotti, sur-

Le samedi 13 mai, grande
manifestation a Aurillac ; tous ceux
qui voudront soutenir notre partici-
pation critique seront les bienvenus.
Le dimanche 14, un pique-
nique permettra & tous ceux qui
veulent impulser une démarche
libertaire dans cette lutte de se réu-
nir pour en débattre (renseigne-
ments auprés des syndicats CNT-
AIT de la région).
Le Pére Plexe de Quercy Rouergue.
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C'est presque un mois de gréve départementale qui vient de s'achever dans le secteur de
la distribution de "La Poste".
Cette gréve, qui a surtout fouché I'agglomération toulousaine, se conclut par une sévére
défaite des employés : la lecture du protocole d'accord signé par la CGT, SUD-PTT et la CFDT ne
/il peut laisser aucune illusion. Mais, ceux qui ont comme objectif I'accroissement de la flexibilisa-

tion et de lu précarisation avraient cependant tort de se réjouir trop vite : en quelques semaines de lutte, les pos-
tiers en ont certainement plus appris sur la nature des syndicats institutionnels qu'en plusieurs années. Pendant
le conflit, ils ont commencé a développer une riposte d toutes ces manceuvres.

Et la volonté de repasser & l'action pour imposer des revendications légitimes est loin d'avoir disparu.

Dernier acte de cette bataille, le pro-
tocole signé le 3 avril par CGT, SUD-
PTT et CFDT sur ordre des fédéra-
tions nationales, contactées par le
directeur général de la Poste le 31
mars, est trés clair : La Poste a gagné
sur le samedi. Il reste "acquis" une
fois sur deux? mais seulement pour
les facteurs qui en bénéficiaient déja
et, de plus, il ne sera plus allégé
comme avant. Cela veut dire que les
mailing des entreprises seront distri-
bués le samedi, alourdissant ainsi la
charge de travail ce jour-1d. Aucune
garantie n'est donnée sur I'emploi sta-
tutaire, alors que les 35 h étajent
censées créer des embauches. A 1'in-
verse, La Poste envisage de recruter
encore plus de précaires sur la base
de 7 heures par semaine. La négocia-
tion sur l'organisation du travail et les
emplois aura lieu bureau par bureau,
c'est-a-dire avec un rapport de force
totalement défavorable aux
employés. Ce protocole a certes été
"approuvé", sous la pression des
appareils syndicaux, lors de I'assem-
blée du mardi 4 avril, par 317 voix,
mais avec une forte opposition,
puisque 170 postiers se sont pro-
noncés contre cette capitulation.
Méme dans les syndicats, 1a pilule a
eu du mal & passer. Les enseigne-
ments que nous pouvons tirer de cette
affaire sont importants. Pour plus de
commodité je les analyserai au tra-
vers des principaux protagonistes de
T'affaire.

1 ° La base des grévistes. Une base
résolue mais encore inorganisée.

Devant les quelques 1 300 grévistes,
syndiqués ou non (soit 4 peu prés le

tiers du personnel du département)
qui ont participé & ce conflit, il nous
faut tirer le chapeau. Leur détermina-

tables. On a vu des facteurs qui
avaient fait des économies mois par
mois en prévision d'une longue lutte,

i d'autres qui étaient déja sanctionnés

pour le refus des cadences. Méme
lorsque le mouvement se scindera en
deux ("ceux des piquets”, et "ceux de

i la Direction Départementale"), il ne
i se trouvera qu'une dizaine de per-

sonnes le jeudi 30 mars, dans une
A.G. de 200, pour suivre les chefs
syndicaux dans leur démarche pour
faire lever les piquets de gréve. Ces
faits sont révélateurs des potentialités
de I'ensemble des personnels, syndi-
quéds et non ,s'ils avaient pu mieux
s'organiser en dehors du carcan insti-
tutionnel. Car des grévistes commen-
ceront 4 s'auto-organiser. Ainsi, le 20
mars, ils réaliseront un premier tract

i pour essayer de donner la parole &
i une assemblée qui se tait devant les
i représentants syndicaux. Le 27 mars,

c'est la base qui prendra l'initiative de
bloquer les centres de tri, Puis, deux
autres tracts seront distribués, dont le
ton est de plus en plus dur pour les

i syndicats. La défiance gagnera méme

les syndiqués : par exemple, le lundi
3 avril, lors de la réunion des adhé-

i rents de la CGT, le protocole qui
¢ venait d'étre signé par cette organisa-

tion n'a été adopté que d'extréme jus-
tesse, par 21 voix contre 19 et 10 abs-
tentions...

i Quelles étaient les revendications ?

Création d'une enveloppe globale de
550 emplois statutaires répartis sur
les bureaux en fonction des besoins,

L -

refus de la banalisation du travail du
samedi, solidarité avec les précaires.

; Nous le voyons, ces revendications
tion était réelle et leur motifs respec-

n'avaient rien d'égoiste, de corporatis-
te ou de catégoriel. Car ceux qui fai-
saient gréve avait pour acquis, et leur
emploi, et leur samedi sur deux.

i C'était pour les autres, les contrats

précaires, les futurs embauchés, que
la mobilisation avait lieu.

Ce point est crucial : ces informa-
tions, amplement diffusées, auraient
probablement mis la population du
coté des postiers. Mais le tort de la
base a été de croire que les syndicats
s'en chargeraient au cours du mouve-
ment, tout comme elle avait cri pou-
voir partir en lutte sans avoir au préa-
lable clairement préparé ce plateau de
revendication et réfléchi 4 la maniére
de le porter. Faisant confiance aux
syndicats institutionnels, les grévistes
ont adopté de ce fait un fonctionne-
ment qu'ils ne maftrisaient pas et se
sont privés d'une stratégie indépen-
dante des institutions en présence.

2° les syndicats. Dans la gréve,
contre les grévistes mais pour La
Poste.

Trois syndicats sont dans la gréve
CGT, SUD et CFDT (FO est contre).
A eux trois, ces syndicats ne repré-
sentent qu'une minorité des grévistes.
Mais leurs dirigeants prennent d'en-
trée la direction de la gréve, pour
faire exactement l'inverse de ce qu'il
aurait fallu faire pour donner une
chance aux grévistes de gagner.
Ainsi, en ce qui concerne les revendi-
cations, il faudra attendre le Tundi 3
avril pour que l'estimation de 550
emplois statutaires soit lancée publi-
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LA GREVE EN DATES :

sJoudi 9 mars . premier jour de
gréve.

»lundi 20 mars : distibution aux
grévistes d'un premier fract réciisé
par des postiers en dehots des
syndicats.

olundi 27 mars ¢ cprés 'AG du
matin, 200 grévistes se réunissent
4 la bourse du fravail et décident
de faire des piguets de greve
devant les CTV et CTC.

+«Mercredi 29 mars . Les syndicats
font courir des rumeurs comme
quol les piquets sont déclarés illé-
gaux par le tribunal.

«Jeudi 30 mars : proposition par
e "‘médiateur* du profocole d'ac-
cord. Distrlbution du tract “la
vérité" dénoncgant les pratiques
des syndicats instifutionnels.
sVendredi 31 mars : On gpprend
que Vial, directeur générat de la
Poste, a donné un coup de fil gux
fédérations syndicales. Mals, pour
leur dire quol ?

elundi 3 awiii : dans la soirge,
signature du protocole d'accord
par {es syndicals. Demiers piquets
de gréve. te matin méme, un
fract, dénongant la trahison, les
mensonges et les magouilies des
syndicats, avaif été distribué.
sMardi 4 avii ; une AG de "gre-
vistes" {dont certalns ont fait au
maximum un jour de gréve )
decide d'avaliser le protocole
d'accord par 317 voix contre 170,
sur un total estimé de 1 300 gré-
vistes,

«Mercred: 5 aviil : gréve dans le
bureau de poste de Bagatelle,
«lundi 17 avil ;: les postiers de
Nice-Thiers brilent publiquement
le protocole daccord signé par
les syndicots. Ce protocole,
comme celul de la Haute-
Garonne, prévoit la distibution le
samedi des prospectus, cata-
logues et autres courriers public-
taires.
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quement par la CGT. Jusque la,
quand la CGT s'adresse a la popula-
tion (par exemple dans son tract du
14 mars) elle ne donne aucun chiffre.
Or, c'était une des informations qui
pouvaient populariser la lutte auprés
des toulousains. Quant & "l'action", la
premiére semaine apparente le mou-
vement des postiers & un chahut de
lycéens, tout cela sous prétexte,
disent les syndicats, qu'il faut qu'on
parle de nous". On proméne dongc les
gens de Conseil Général en visite a
Jospin. Puis, devant les tentatives
d'autoorganisation et les actions plus
efficaces des grévistes, les syndicats
agiront en coupe-feu. Cela se verra
trds clairement lorsqu'ils mettront
tout en ceuvre, y compris le menson-
ge, pour faire lever les piquets de
gréve en disant "Trois copains,
contraints de révéler leur identité,
sont retenus en otage par le Tribunal.
Ils risquent de graves problémes sur
le plan pénal si vous ne levez pas
immédiatement les piquets." (Jeudi
30 mars, propos d'un syndicaliste
SUD, cité dans un tract signé
Organisation autonome des gré-
vistes). A ce stade, il faut bien voir
qu'un fossé se creuse entre la base
syndiquée et ses dirigeants. Les syn-
diqués sont constamment repris en
main dans des réunions internes par
leurs dirigeants qui obéissent, dans
les faits, & une logique anti-grévistes.
Les syndicats montreront clairement
a partir de la semaine du 27 mars
qu'ils sont pour la direction de La
Poste et contre les grévistes. En effet,
pendant toute la durée de la procédu-
re en référé intenté par des entreprises
contre la direction de la Poste (et pas
du tout contre les grévistes), ils mobi-
liseront des grévistes pour soutenir
cette derniére qui passe devant le tri-
bunal. Le 31 mars, dans un tract,
SUD se félicite que la direction de La
poste ait échappé aux foudres de la
justice grace & sa défense par les
organisations syndicales. Un tract de
la CGT va dans le méme sens. Tous
feignent d'ignorer que cette procédu-
re aurait pu, au contraire, étre utilisée

comme un formidable moyen de
pression pour faire accepter a la
direction les revendications des gré-
vistes !

Les syndicats ont agi comme si les
intéréts de la direction et ceux des
grévistes étaient liés. Visiblement, ce
sont les intéréts des appareils syndi-
caux et de la direction qui sont com-
muns. Nous verrons que SUD et CGT
perdront a ce jeu de nombreux mili-
tants de base, dégoltés depuis le 4
avril. Mais cela les géne-t-il vraiment
? Pour y répondre, il faut révéler la
stratégie de La Poste par rapport a ces
syndicats.

3° La Poste : Une stratégie d'inté-
gration syndicale au service de la
rentabilité.

Quelques chiffres pour la France :
chiffre d'affaires pour 1999 : 100,46
milliards de Francs (+ 7,6% de mieux
qu'en 1998), bénéfices pour 1999 :
3,9 milliards de Francs (+ 55% de
mieux qu'en 1998).

La Poste, qui fait de plus en plus de
bénéfices et prépare son entrée en
bourse pour 2003, a mis en place une
politique étroite de collaboration avec
les syndicats.

Deux exemples :

* Les heures d'ASA (Absences
Spéciales Autorisées), sont octroyées
en proportion des résultats aux élec-
tions professionnelles. Elles permet-
tent aux cadres syndicaux de ne pas
se rendre a leur travail. Plus la posi-
tion hiérarchique est élevée dans le
syndicat, plus elle permet de bénéfi-
cier d'heures d'absences autorisées.
Ces heures sont payées par La Poste




comme des heures travaillées. Mais
ce n'est pas tout

* Les EDA permettent aux cadres
syndicaux, qui ne se rendent plus a
leur travail du fait des ASA, de béné-
ficier quand méme des promotions
internes a La Poste. Ce qui établit un
paralléle enfre la position hiérar-
chique dans le syndicat et dans l'en-
treprise. En gros, plus la fonction
syndicale est élevée, plus l'indice de
I'heure payée par la Poste augmente.
Car si la Poste a vu une nette pro-
gression de ses résultats financiers et
de sa rentabilité, il s'agit maintenant
pour elle de continuer son expansion.
Le marché le plus porteur est celui
des mailings (c'est-a-dire des publi-
cités) que les entreprises envoient
aux particuliers. Cela explique
I'acharnement de la direction & faire
du samedi (et pourquoi pas du
dimanche, tant qu'on y est ?7) une
journée comme les autres pour per-
mettre 4 la publicité-papier d'envahir
encore plus nos boites & lettres. Dans
ce contexte, on comprend l'intérét
d'acheter les syndicats, car l'exten-
sion du temps de travail et de dispo-
nibilité¢ doit se faire rapidement,
concurrence européenne a prévoir
oblige, et donc sans trop-de contesta-
tion.

Clest pourquoi les syndicats, tout en
gardant une fagade contestatrice (si
tant est que la distribution de mer-
guez sur un air de Zebda en soit une)
défendent avant tout dans les luttes
une stratégie d'entreprise flagrante.
Ils ne mettent pas beaucoup d'énergie
a dénoncer les pratiques de La Poste
qui, comme cela s'est vu lors du
récent conflit A Versailles, favorise la
distribution des catalogues style "La
Redoute" au détriment des courriers
destinés aux particuliers. C'est ce
méme choix que l'on a retrouvé a
Toulouse, puisque "En attendant la
reprise du travail, La Poste traite en
priorité le courrier rapide” (La
Dépéche 14/03/00) mais quinze
jours apres "Les 2400 Fr envoyés le
08 mars ne sont toujours pas arrivés
a leurs destinataires”, c'est-3-dire

Dépéche

aux chomeurs (La
24/03/00). Choisir de faire passer le
courrier des entreprises mais pas les
revenus des chémeurs, n'est pas un
hasard : lors des conflits, la stratégie
de la Poste est de créer une division

Usagers contre Grévistes en manceu-
vrant l'opinion publique avec l'aide
des médias. En langage marketing, il
s'agit de construire un "déficit d'ima-
ge" des grévistes, pour négativer leur
action. Pour les syndicats, dont on a
vu que les cadres sont également des
cadres de l'entreprise, il s'agit de
favoriser cette stratégie de la Poste
visant & donner au conflit un ton
"impopulaire"... Que les médias pro-
pagent de bon coeur. Voila pourquoi
les syndicats ne font pas un travail
d'explication envers les usagers les
plus modestes, concernés et touchés
par le conflit, pour retourner les argu-
ments de la direction de la Poste, res-
ponsable en fait de la situation.

4° Les médias : un style qui travaille
le déficit d'image des grévistes

Au début, les médias vont donner au
conflit un aspect 2 la limite du déri-
soire. La Dépéche soulignera I'absen-
ce de géne des usagers du fait de la
gréve, car, explique-t-elle, le recours
aux technologies hight tech rend
inoffensif le mouvement. "La gréve
de La Poste ne géne guére les entre-
prises. Les coursiers n'enregistrent
pas un surcroit de trafic.
L'électronique et l'informatique sont
passées par 1a." (15 mars). Mais, 2
peine quelques jours plus tard, pata-
tras : "La gréve des postiers met en
difficulté les entreprises artisanales"
titre ce méme journal le 24 du méme
mois. Faudrait savoir !

En fait, ce n'est que lorsque les pos-
tiers se décident a passer 4 des
actions plus dures que les titres se
font plus dramatiques : “La Poste est
condamnée a distribuer le courrier...
Sans piguets de gréve" est le sous
titre de La Dépéche du 31 mars. S'y
ajoutent des insinuations : "Les syn-
dicalistes savent qu'il va leur falloir
sortir de ce conflit terriblement

impopulaire” affirme ce méme
article. Quels "syndicalistes" et com-
ment “sqvent-ils” 7 Ne s'agit-il pas
plutdt de conquérir I'opinion contre
les postiers ? Mé&me évolution au
niveau de l'information nationale. Le
premier article du Monde (28 mars)
trouve que le 27 au matin "V'ambian-
ce est plutét rigolarde”. Clest tou-
jours I'image saucisse-merguez du
postier qui domine, grice aux syndi-
cats qui en rajoutent. Mais, & partir
du moment ol 200 postiers décident,
contre l'avis des syndicats, de faire
des piquets devant les centres de tri,
les articles du Monde changent de
ton : on n'est plus dans la rigolade, on
est dans la privation : "Ce conflit, qui
depuis plus d'un mois prive de cour-
rier..”, il n'est plus question d'am-
biance.

Quant aux revendications, le public
doit attendre quelques semaines pour
les deviner. Il est clair que la presse
n'est pas pressée de savoir. Toujours
dans l'article du Monde du 28 mars,
on interroge certes des postiers syn-
diqués, mais c'est pour savoir ce
quils pensent du ... remaniement
ministériel. Pas pour leur faire évo-
quer les motifs de leur lutte, non, I'es-
sentiel pour la presse est de leur faire
commenter l'actualité parisienne.
Rien d'é¢tonnant donc quant 4 la fan-
tasia de chiffres donnés par le
Monde, "journal de référence" SVP :
il est question de 250 & 300 emplois

-dans I'édition du 28 mars, 200

emplois dans celle du 1° avril (1), 500
emplois le 4 avril.. Et dans la
Dépéche, il faut attendre le 14 mars
pour apprendre qu'un syndicaliste
demande 400 emplois dans un petit
paragraphe intitulé... 170 emplois.
Allez comprendre.

On le voit, les médias sont partie pre-
nante de la siratégie choisie par la
Poste et suivie par les syndicats. Ils
adoptent exactement la méme
démarche. D’abord décrire les pos-
tiers pour des rigolos, confus, quasi-
inutiles, qui ne savent pas trop ce
qu'ils veulent, puis, quand il est
temps de les casser les faire passer
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auprés du public pour des emmerdeurs
qui privent tout le monde de courrier.
On le voit, n'est pas citoyen qui veut.

5° Conclusion :

le nécessaire travail en amont

La principale conclusion que I'on peut
tirer de ce conflit est qu'on ne peut
mener une lutte syndicale sans une
réflexion de fond sur notre société et
sans en tirer de conséquences pra-
tiques.

Les entreprises et les patrons ont com-
pris cela, et tont leur travail de lob-
bying a reposé sur le dénigrement des
grévistes vis-a-vis de l'extérieur.

Les syndicats réformistes, intégrés
dans l'entreprise, se refusent a faire
tout travail d'explication, de populari-
sation et d'amplification. En interne,
ils isolent les luttes. C'est ainsi que
divers conflits -parfois trés durs- ont
éclaté & Cenon, Nice, Versailles,
Menton, Limoges, Lyon-ville,
Remiremont, La Rochelle, mais aussi
dans les Alpes-Maritimes, en Sadne-
et-Loire, dans le Tarn ... sans aucune
liaison, alors que ces syndicats possé-
dent une structuration nationale. Quant
au public, les syndicats laissent un
boulevard au patronat pour répandre
ses théses développées par les médias.
Cette absence de globalisation, ce ren-
fermement dans la logique de l'entre-
prise, a laquelle "il ne faut pas nuire",
meéne les travailleurs dans l'impasse.
Cela permet 2 la presse de dénoncer
des gréves catégorielles, corporatistes,
et & I'opinion publique de penser que
ceux qui luttent sont des privilégiés.
Alors que d'évidence, ce sont ceux qui
les dirigent qui tirent le plus de profits
de la situation et qui comptent en tirer
plus encore.

L'anarcho-syndicalisme  reconnait
dans chaque conflit opposant les sala-

riés & leur direction un caractére de

lutte de classes. Face a la solidarité
entre les institutions dominantes, il en
appelle & la solidarité de classe. Par
conséquent, depuis toujours, nous
avons considéré comme fondamentale
Ia solidarité des différentes catégories
de travailleurs et nous voyons dans la
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construction de cette solidarité les fon-
dements d'une société libre et juste.
Pour réussir, les postiers avaient
besoin de la solidarité des usagers.
Pour reprendre la lutte, ils doivent
réfléchir leur action dans ce sens.
Méme si cela doit passer par donner &
la Poste la "mauvaise image" qu'elle
mérite. La communauté d'intéréts
entre les appareils syndicaux et I'entre-
prise explique pourquoi ils ne pou-
vaient compter sur ces appareils syn-
dicaux pour faire ce travail de dénon-
ciation. C'est pourquoi nous avons
choisi de développer notre propre
organisation syndicale sur des bases
qui s'opposent a I'intégration du syndi-
calisme dans l'entreprise (comme la
participation aux élections profession-
nelles, les permanents, ...).

Cette ligne stratégique de construction
d'un rapport de force indépendant des
institutions qui est valable pour nous
est valable dans n'importe quelle lutte,
avec ou sans la CNT.

Les grévistes de la Poste, syndiqués ou
non, auraient d@i développer beaucoup
plus leur propre rapport de force et
leurs propres moyens de propagande,
sans perdre du temps & suivre les diri-
geants syndicaux, en se préoccupant
d'abord de tous ceux qui auraient pu
les soutenir véritablement, c'est & dire
la population, et donc en réfléchissant
4 comment toucher cette population
(par exemple, en diffusant largement
et précisément leurs revendications, en
dénongant la stratégie de la direction
négligeait certains autres, en faisant
appel a la solidarité...). Leur mouve-
ment aurait pris ainsi une toute autre
dimension.

Mais ce n'est peut-étre que partie remi-
se, car au bout du compte, ce conflit,
qui était parti pour durer, (comme le
conflit qui avait touché la Recette
Principale en 1993 et qui avait duré 5
mois), s'est terminé assez rapidement,
sans entamer de trop le potentiel de
combativité de la base. Il a permis de
créer des liens et donné I'envie de tirer
les bilans.

Mensonges, magouilles
el frahisons syndicaies
en frois actes.

Prologue : Nos trois atouts maitres
pour gagner ce conflit : le pourcenta-
ge accepiable de grévistes, le blocage
des CTC et CTV paralysant le cour-
rier gros usagers cedex et entreprises,
les plaintes déposées par les patrons
contraignant La Poste a leur verser
d’énormes sommes d'argent.

Premier acte : Mensonges. Pour faire
lever le piquet de gréve au CTV, les
syndicats n'ont pas hesité 4 mentir
délibérément aux grévistes. Dixit les
dirigeants syndicaux = "Trois copains,
contraints de révéler leur identité, sont
retenus en otage par le Tribunal de
Grande Instance. Ils risquent de
graves problémes sur le plan pénal si
vous ne levez pas immédiatement le
piquet®. Pourquoi n'avoir pas dit la
vérité ? : le début des négociations
était conditionné par la levée du
piquet. La levée des barrages au CTC
et CTV a permis la sortie immédiate
des cedex nous faisant ainsi petdre
notre premiier atout,

Deuxiéme acte : Magouilles. Sur un
tract distribug le 31 mars, il est recon-
nu que ".. Certes la défense de la
Poste par les organisations syndicales a
permis a celle-ci d'échapper aux
foudres patronales en payant 55000
francs par jour et par plaignant (plus de
100), Mais la solution passe doréna-
vant par e médiateur ". Les syndicats
reconnaissent avoir sauvé La Poste de
la vindicte patronale, nous faisant du
coup perdre un second atout, et nous
enfrainant dans une négociation sans
aucun moyen de pression.

Troisiéme acte : Trahison Sur le pre-
mier protacole d'accord tenu "top
secret” par les syndicats 2 la sortie du
{ribunal le jeudi 30 mars, il est précisé
que : "Le samedi sur deux sera main-
tenu pour les agents qui en bénéfi-
ciaient avant 'accord" ce qui en inter-
dit T'acces & ceux qui n'en bénéficient
pas actuellement et condamae, 2
bréve échéance, le maintien du dit
samedi sur deux. Intolérable, inadmis-
sible, inacceptable ! Nous I'avons tous
rejeté en AG. Ce qu'il faut savoir, c'est
que cette proposition n'est pas du fait

- de La Poste mais qu'elle a été avancée

par les organisations syndicales !

(Extrait d'un tract, signé
Organisation Autonome des Grévistes,
3 avril 2000).




INTERNATIONAL|

Balkans,
annee zeno

Il y a un an, I'OTAN bom-
bardait les usines Belgradoises ainsi
que les colonnes de refugiés
Kosovars, pour retablir “I'Ordre et la
Démocratie”. Un an aprés, le dicta-
teur Milosevic est toujours au pou-
voir et 'UCK a installé son systéme
mafieux au Kosovo. Mais qui s'en
soucie ?

La CNT-AIT a noué des
liens avec des pacifistes et libertaires
des Balkans, en traduisant et relayant
la feuille d'information Zaginflatch.
Ces contacts, bien que ténus, sont
vitaux pour nos compagnons Serbes
qui sont isolés et subissent la répres-
sion de I'Etat Yougoslave apres avoir
subi les bombes occidentales. Avec
le retour 4 un certain calme, les rela-
tions entre anarchistes de l'ex-
Yougoslavie peuvent reprendre petit
a petit. Une rencontre, qui devrait
réunir des membres de toutes les
républiques, aura lieu fin mai en
Bosnie pour échanger les points de
vue et reconstruire des liens par-des-
sus les frontiéres.

Les compagnons ont besoin
de tout notre soutien pour mener &
bien leur projet. Ils font appel 2 la
section francaise de I'AIT, a ses
membres et sympathisants, pour
qu'ils les aident, comme ils ont su le
faire pendant la guerre. Pour que
I'Internationalisme ne reste pas un
mot, vous pouvez adresser votre soli-
darité€ & : CNT AIT, 7 rue St Rémésy,
31000 TOULOUSE (cheéques &
l'ordre de CNT, mention Solidarité
Yougo au dos).

Inde : Mdlices
patronaleds
contre presse
ouvriene

F.M.S. (Faridabad Majdoor
Samachar) est un mensuel hindi.

Démarré sous forme d’un deux pages
tiré 2 1 000 exemplaires, nous le sor-

tons maintenant 4 5 000 exemplaires
chaque mois. Il est gratuit et nous le
distribuons en nous postant le long
des chaussées pendant les heures de
pointe et les heures de changement
d'équipes dans les usines. Nous don-

i nons ce journal aux travailleurs qui

le demandent et cela nous prend dix
jours chaque mois pour en distribuer
les 5 000 exemplaires. La plupart
sont pris par des travailleurs de I'in-
dustrie, exploités dans les milliers
d'usines de Faridabad et dans les
zones industrielles adjacentes de
Delhi. Notre journal circule aussi
parmi des employés de bureaux de
ces villes. Enfin nous en envoyons
3 00 numeros en différents endroits
du pays.

Les écrits des travailleurs
salariés de diverses usines, bureaux
ou cenires de recherches relatant
leurs sentiments et leurs idées consti-
tuent le coeur de notre journal. [l y a
aussi une rubrique qui traite des
"Questions pour les alternatives". A
Faridabad, plus de la moitié des
400.000 ouvriers d'usines sont des
précaires. Le salaire minimum légal
est actuellement de 1 852 roupies
(approximativement 250 francs).
Mais la moitié des salariés ne sont
méme pas payés ! Méme les tra-
vailleurs permanents ne regoivent
pas leur salaire pendant deux, trois,
quatre voire six mois. Les ouvriers
des centaines d'usines qui ont été
fermées n'ont toujours pas regu leurs
indemnités de licenciement aprés
cing, dix ou quinze ans ! Les milices
patronales n'hésitent pas & frapper les
ouvriers et les syndicats, quelle que
soit leur tendance, agissent comme
des auxiliaires du patronat.

Chaque numéro de
Faridabad Majdoor Samachar véhi-
cule l'expression de travailleurs de
plus d'une cinquantaine d'usines.
Avjourd'hui, le journal se centre sur
I'importance de l'auto-organisation
des travailleurs pour résister et trans-
former le présent.

L’an dernier, les milices

patronales nous ont attaqués alors
que nous distribuions le numero
d'avril. Puis nous avons été publique-
ment menacés en mai. Nous avons
été de nouveau attaqués le 14 janvier
2000. Nous vous demandons de faire
circuler cette information parmi les
salariés de votre pays et aussi d'en-
voyer des lettres de protestation au
Premier ministre d'Inde, via 1'ambas-
sade de votre pays de résidence”.

ENVOYEZ VOS PROTESTATIONS
A : AMBASSADE DE L'INDE
15 rue A Dehondecq, 75016 PARIS,
téléphone 01 40 50 70 70,
fax 01 42 30 74 70.
(Pensez 3 envoyer une copie au
Combat Syndicaliste, qui transmettra
au Faridabad Majdoor Samachar).

Porntugal :
La Kection de
L'AIT continue son
développement.

La section portugaise, qui a
rejoint 'AIT au Congrés de Madrid
en 1996, avec 7 autres groupes anar-
cho-syndicalistes du monde entier,
continue son développement. Deux
nouveaux groupes locaux ont é&té
créés dans les mois derniers.

Anarcho-syndicalistes, dans
la tradition de la CGT Portugaise,
détruite par la dictature fasciste de
Salazar, nos compagnons portugais
rencontrent de grandes difficultés
pour déclarer leurs syndicats, ce qui
n'a rien d'étonnant : la loi syndicale
portugaise est héritée de la dictature
salazariste. C'est pourquoi ils ont créé
des Associations Inter-corporatives,
se dotant ainsi de moyens pour inter-
venir socialement.

Outre un travail militant
local, la section portugaise participe
activement 4 la solidarité avec
Mummia Abu Jamal, le journaliste
des Black Panthers condamné 4 mort
aux USA, et méne campagne avec la
FAI, La Cruz Negra et le groupe
anarchiste Dinamo.
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- Des inmatitud be Minail n

Le numéro précédent du

Combat Syndicaliste, a signalé la
suppression programmée de S postes
d’instituteurs au Mirail. Ces 5 postes
seraient redistribués sur la Haute-
Garonne du fait de la nouvelle carte
scolaire.

Or, le manque d’instituteurs
est énorme dans les écoles primaires
et maternelles du Mirail. Par
exemple, il manque des instituteurs
pour enseigner I’ Anglais en primaire,
pourtant ceci est obligatoire depuis
1998.

Un autre exemple : depuis
un an et demi, les enfants de 2 ans
peuvent étre scoalrisés, mais, si les
classes ont plus de 15 éleéves de cet
dge, les instituteurs peuvent étre
débordés.

Le manque d’instituteurs
pénalise particulirement les éléves
en grande difficulté. Ainsi, pour le
RASED (équipes constituées d’un
instituteur-psychologue et deux insti-
tuteurs rééducateurs spécialisés), il
est prévu une équipe d’aide pour un
quota de 1200 éléves (selon la norme
imposée par le ministere). Selon les
instituteurs, une équipe RASED
devrait s’occuper de 400 éléves pour
vraiment aider les éléves en grande
difficulté. Dans une des écoles pri-
maires du Mirail, 19 éléves en gran-
de difficulté n’ont pas d’aide appro-
priée !

De plus, il faut signaler que
1’ Administration utilise souvent des
moyens détournés pour supprimer
des postes. Une école du Mirail a eu
un poste d’instituteur supprimé. Une
classe fut par conséquent fermée.
Alors, cette école n’ayant plus que
sept classes, elle changea de catégo-
rie administrative : le jour réservé
aux tiches administratives fut rem-

Le Co ibat Syndicaliste - Mai-Juig

placé par une demi-journée. Par
conséquent, le poste d’instituteur
remplagant le directeur fut supprimé.
Finalement, ce furent deux postes
d’instituteurs supprimés !

Au moment ol I’administra-
tion supprime des postes d’institu-
teurs, il faudrait 1 000 postes supplé-
mentaires en Haute-Garonne, 1’ob-
jectif étant de 25 éléves maximum
par classe pour les instituteurs. Pour
finir, signalons la précarité des aides-
éducateurs en primaire et maternelle.
Seulement 30 % de ces emplois
jeunes ont eu une formation, ce qui
est illégal.

Un habitant de Reynerie.

Comment les banques
taxent les R.M.Isles.

R.M.Iste, je ne dispose que
de 2 200 francs par mois. Le compte
en banque sur lequel celui-ci m’est
versé n’est jamais supérieur a cette
somme, laquelle est retirée aussit6t
dans sa totalité par moi-méme afin
de subvenir & des achats de subsis-
tance.

Au dernier versement (et
bien que n’ayant demandé aucune
avance), je constate que le RMI a
baissé de 150 francs. Deux jours
avant I’allocation, le relevé du comp-
te indique une indexation négative
égale a cette méme somme.

Explication : la banque,
deux jours avant que ne soit versé
I’allocation RMI a, de son propre
mouvement, retiré cette somme de
150 francs pour des frais de gestion
(exactement : “frais de commission
de gestion des comptes”). Si I’on
pousse la curiosité un peu plus loin,
on peut aussi apprendre que ces frais
ne s’appliquent qu’aux comptes les
plus bas.

Ainsi, quand on ne peut
faire “travailler” I’argent -comme
c’est le cas pour des sommes plus
importantes et moins fugaces- la
banque ne déroge pas pour autant &
une “bonne gestion”, comme si, pour
celle-ci, une dépense sans reste était
un péril.

Un RMiIste.

UN AUTRE FUTUR

Diffusé & 5 000 exemplaires
sur Reynerie et Bellefontaine, partiel-
lement bilingue comme les précédants,
le dernier “Un autre futur”, expression
des habitants de la CNT-AIT du quar-
tier, apporte son soutien aux facteurs,
proteste contre les fermetures de clas-
se, informe sur la CMU et témoigne
des réalités du quartier.

UN AUTRE FUTUR

Otro futuro'- Alia ‘estontsco - Outro futuro - 52T IR T

Au Mirail, il y a des jeanes de
tows nivesax scolalres, ¢t méme des | | )
jetmes diplomés. Malgré ces diptbraes, ils | <1 AN, g0 s gen IF
ont loutes les difficuliés & trouver du P 1 u
e nombreun thmeiemagea | ° 6 deeole ¥ Slistel 3 o)

FE PR P

appuicat daus ce wens
- Un jour unc amic frangaise du : , .
Mimll diptbmés en informatiques | Dleii Wi tatodule b s s «
Slectronique (bac + 3) me dit : " Pxi N .. e ok,
cavoye ples de 100 condidatares pour des | £ 3 41 desn s (Bre +9)
offies demplol, mais sans résultat *. Ello P TR EANPTL VAL
a mis plus 'un an pour trouver du travail o ubt lops MEES
peécaire. Bhesy (A p otand Sl
- Un suire ami diplémé en 4 A _'h
Informatique (bac + 5) recherche un | G<TSHT det W s Slsme
travail depuis 3 ans : " Lea entreprises [ .
dinformatiqus embauchent mais 7ai 18 i
nationalité alpérienne ! *. I & fowve | Bl Gle Gahal Goaa il
RVCTR PRI 2

comme emploi : agent do sécurité el
veillour de nuir !

S gy Pt il S
dexemple serait sang fin ! Tous b jeunes ‘A.-n,r-:a,h,l 5y G Loma
du  Mirail sonl  victimes de S .
discriminations, quelle que solt four | W UgHItled . pantatal LS
couleur de peaw, méme “sils ont fait o sy .
Tecale". Ales  imagince touies les | ¢ it ¥ VDS il
dillicaltés pour ecun saus diplome ) Les adsh Noxt, SR E-A8 Py
sdminismations fom mumsi de I | S areas Srayi e
discriminstion. Les autorités sont | GjeeSeesls s Ls o (Ri2s,

mﬁs:hmﬁnmluﬂﬂhe '\L&U\dii-\,le.:\.ﬁ\azdo-"

Grutabs Do b wiaR L 355 (8

Malheurcusement, une  liste

FORUM LIBERTAIRE

Réalisé par la CNT-AIT de
Montauban, il est destiné & tous ceux qui
travaillent dans les milieux du social, de
I’éducation, de la santé. Au sommaire :
“la finalité du travailleur social dispa-
raitre”, “Démocratie”, “Allons-y
Allégrement”, un texte qui garde toute
son actualité malgré le changement de
locataire de la rue de Grenelle.

CAT.AIT?, Roe ry
Supplderant J te Jottrs ot C.OES -

La Fnalé de soclnk disparalirel

L’EMPLOI
DANS LE SPECTACLE

Cette brochure regroupe
des textes publiés depuis 1996 par
le syndicat des travailleurs du
spectacle CNT-AIT (Marseille).
40 pages, 10 francs, 48 commander
au journal.




E KAEE.

Manifestation annuelle tournan-
te, le Festival Kulturel Artistique
Espéranto (K.A.F.E. dans la
Langue internationale) aura lieu
cette année & Toulouse sur le site
de La Mounéde. Au programme :

« Chaque matin, ateliers :
danse, chorale...

* 4 15 h tous les jours : forum des
artistes, forum littéraire, anima-
tions diverses.

* Mercredi 5 juillet, & 20 h,
concert : La Kompanoj, JoMo
tout seul et Solotronik.

e Jeudi 6, & 18 h théétre : Jerzy
Fornal (Pologne); 420 h : Jak Le
Puil en concert.

e Vendredi 7, 4 18 h ;: Jomart &
Natashua (Russie) en concert; 4
20 h : Dolcxamar (Finlande),
JoMo & Libertarios, Persone.

« Samedi 8, a4 18 h, concert :
Emily Barlaston (Pays-Bas); a
20 h, concert avec Ucjo
Duchesnes Racontas..., Jacques
Yvart (France) et Kajto (Pays-
bas).

* Dimanche 9 juillet, 4 18 h, Kaj
Tiel Plu concert choral par les
participants au stage; 4 20 h,
concert avec Kim (Danemark),
Vigla Muziko (Congo), Afriko
(sous réserve), Les Footeuses de
Oai.

KAFE c/o EKC, rue Jean Aillet,
31000, Toulouse. Tel : 05 61 81
95 65, kafe@esperanto.org

yrys, qui sont-ils ? Un
collectif d'artistes confirmés

yoga,

et/ou non, de toutes disciplines, i

de tous horizons, en mouvement
constant au gré des projets

projet ? Un espace de rencontre,
d'échange, de confrontation. La
rencontre est générée par la
cohabitation et le décloisonne-
ment des ateliers de création plu-
ridisciplinaires (individuels et
collectifs), par la diffusion des
travaux qui y sont réalisés, par
des échanges & tous niveaux.
Aujourd'hui, Myrys n'oc-
cupe plus l'ex-usine. La nouvelle
occupation est illégale et l1égiti-
me. L'emménagement, festif, est
fait pour durer.
Myrys loge actuellement 6 ave-
nue du Chéteau d'Eau, Toulouse.
S4uatTovgonns
Neuf groupes alternatifs
(Hard core, anarchopunck...) qui
viennent de sortir une compila~
tion en espéranto se la donneront
en concert dimanche 30 avril a
partir de 15 heures, squatt, 14
rue Negreneys a Toulouse.
Qu’on se le dise !

(E RILLET DE GEDRGES
EST-CE QUE J'Al UNE
GUEULE DE CARENCE ?

Ceux qui gérent les Assedics ne
se compliquent pas la vie. Mais
ils se génent pas pour compliquer
la noétre, avec leur histoire des
huit jours de carence : on ne
touche rien pour les huit premiers
jours d'inscription aux Assedics.
Quand on n'a encaissé que de
faibles revenus tous les mois qui
ont précédé le chdmage, ces huit
jours de carence, c'est comme étre
condamné A passer une semaine
sans bouffer ! Pendant ce temps,
les patrons et les syndicats qui
geérent les Assedics se gavent de

concrétisés. Ils investissent les i petits fours dans les
usines Myrys en 1995 et se mon- : réceptions.Tout pour leur gueule.
tent en association en 1997. Le Georges.
r Je m'abonne au Combat syndicaliste - lettre du CDES

I Nom : Prénom : I
I Adresse : I
I I
| Si joint un chéque de 50 francs, 100 francs ou plus .... !
I & l'ordre de CDES 3 087 21 H Toulouse. I
L Refoumez ce bon & Combat Syndicaliste, 7 rue St Rémeésy, 31000 Toulouse. _:

> Le Cop

Tinros [NRNI

Ter MAL, AU MIRAIL
RASSEMBLEMENT

{Voir au verso). La Place Tel Aviv
se ftrouve sur la dalle de
Bellefontaine (au dessus de
I’ANPE, derriére les boutiques).
Attention, il n’y a ni bus ni metro
le ler mai. 8i vous voulez venir et
si vous avez des problémes de
transport * 05 61 52 86 48.

4 mai, Blagnac : Gréve
Greve des municipaus, a 14 h 30 :
rassemblement place de I’église

Vendredi 5 mai, Toulouse:
Les 35 h & la gréve des
postiers : bilan, analyses,
perspectives.

Deébat & bitons rompus., 7 tue St
Reémesy, 4 20 h 30.

Samedi 13 mai :
Aurillac Manifestation
Contre les déchets nucléaires

Dimanche 14 mai :
Pique-nique anti-déchets
Pour réflechir 4 une dynamique
libertaire contre [*enfouissement
des déchets et le nucléaire, la
CNT-AIT du Quercy-Rouergue
organisera un pique-nique. Le lieu
n'est pas encore déterminé (se ren-
seigner auprés des militants).

Vendredi 2 juin, Toulouse :
Le Combat Syndicaliste
Vous lisez le C.S., vous voulez en
discuter ? Vous é&tes cordialement
invité au débat a bdtons rompus
pour aborder tout point concernant
la presse anarcho-syndicaliste.
{20h30, 7 rue St Rémesy).

Sam. 10 juin, Montauban :
Débat public
A 14 h 30, & 1a Maison du Peuple,
débat CNT-AIT.

CAMPING D'ETE :

L'union régionale Midi-Pyrénées
organisera son camping annuel du
30 juillet au 6 aociit dans le Tarn.
Les personnes intéressées peuvent
prendre contact avec T'union régiona-
Ie ou les syndicats de la région.

bat Syndicaliste - Mai-Juig 200C
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Partout dans le monde, le Premier Mai est une joumneée de sollddr'n‘é-eﬁt de lutte pour les travailleurs, les ché-
meurs, les précaires et tous les exploites. Aujourd'hui, la montée du chémage et du racisme, loppression
crolssante dont sont victimes les jeunes et les fernmes... tout ceci rend plus que jamals nécessaire l'organi-

~ sation de fous ceux qui veulent changer-ce monde autorifaire et injuste. A la C.N.T.-A.L.T., nous pensons
que toute personne doit pouvoir participer directement et réellement aux prises de décisions pour toutes
les affaires qui la concement. C'est pourquol, la C.N.T.-A.LT. ne se présente pas & aucune élection et agit "
pour lunité & la base.
Ne nous laissons pas diviser par les partis politiques, les religions, les nctfionalités.
Venez en discuter avec nous le

Ter Mai, de 10 h-30 & 12 h 30,
Place Tel Aviv, sur la dalle de Bellefontaine.




