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LES FICELLES DE LA
REPUBLIQUE

Ce texte s'adresse avant tout aux stratéges de la défaite, aux spé-
cialistes de l'abandon comme aux doux réveurs de l'autogestion
pacifiste. Lorsque la rue se peuple de banderoles syndicales, les
voila tout en joie, parlant de futurs enchantés demain-matin-dés-
laube promis et de révolution de velours, le pouvoir rendant les
armes et la caisse au moindre grincement de dents du prolétaire,
c'est bien connu. Mais au moindre bruissement de négociation ou de
danses de Grenelle syndicales, les voila qui pleurent 'espoir envolé
et la révolution perdue dans les couloirs télévisés des assemblées.
"Faisons la gréve avant les exam" recommandait l'étudiant si FIDEL,
soucieux de ses lendemains de cadre au soleil éternel du libéralisme
et de ses vacances. A croire que la sociale est affaire d'emploi du
temps, de météo ou de slogan mobilisateur. Certes, les manifs
populaires et multicolores valent mille fois le silence et la grisaille du
quotidien, mais on est loin de la révolte. La révolte, elle commence
tout juste lorsque la manif dérape ou s'entéte, quand les organisa-
tions syndicales nous disent de rentrer nous coucher parce que l'on
bosse le lendemain et que quelques-uns leur répondent que demain
clest repos, c'est regréve... et que les autres, tous les autres applau-
dissent. Au fond, au risque jouissif de décourager & jamais les
chantres de l'abandon, les manifs du moment ne sont qu'un des
outils de gestion de la paix sociale. Aprés les manifs syndicales, il y
a les négociations avec spectacle, poing sur la table et jeux de chai-
se musicale. Si celo ne suffit pas, il y a la consultation populaire, le
débat des élites sur le fond, le rétérendum, le changement de gou-
vernement, les élections |égislatives ou présidentielles s'il le faut. On
pourrait les appeler les ficelles de la république. Aprés, si vraiment
tout cela ne suffisait pas, il y a la force avec toutes les variantes que
l'on connait, de la provocation a l'occupation et la répression mili-
taire. La république ne manque pas d'instruments de manipulation
pour renvoyer les petits au boulot et les grands aux assemblées.

Lorsque l'on repose les pieds sur terre et que l'on ne se réve pas
en Bakounine de fanfare (Bakounine ! Au fait, combien d'années de
zonzon 2), on vit ces manifs comme des bréches, comme des ins-
tants privilégiés oU les gens, décadenacés du boulot et du quotidien
marchand, ouvrent leurs oreilles et leur parole, redeviennent davan-
tage solidaires, inventifs, critiques, partageurs. Ce sont des moments
oU nos idées pour un monde fraternel peuvent étre entendues et par-
tagées. Ce sont aussi des moments oU nos pratiques de l'action
directe et de la démocratie directe peuvent étre mises & 'épreuve.
Mais attention, pas de mistoufle, pas d'arnaque. Ce que I'on a a dire
et a faire concerne bien une critique globale et un changement radi-
cal de société et linstauration d'un monde sans classe ni privilége.
Pour nous, le seul succés qui vaille serait I'abolition des retraites, du
salariat, de I'Etat, des églises et I'émergence d'une organisation
autogestionnaire, sans centralisme ni hiérarchie des taches ou des
fonctions. Dans ces manifs, nous avons toute notre place, mais pas
pour mendier une retraite moins miséreuse ou un maigre salaire &
vie. Non, nous ce que l'on veut, c'est une vraie vie, sans salaire ni
refraite, sans profit ni misére, avec du temps pour des téches collec-
tives, mais surtout toute la vie pour apprendre & vivre. Au final, dans
ces manifs encadrées et gérées par le pouvoir syndical et policier,

_notre tache est surtout de semer la rage et de rendre l'espérance. Eux

s'en désolent, nous on la séme.
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cialistes de l'abandon comme aux doux réveurs de l'autogestion
pacifiste. Lorsque la rue se peuple de banderoles syndicales, les
voila tout en joie, parlant de futurs enchantés demain-matin-dés-
laube promis et de révolution de velours, le pouvoir rendant les
armes et la caisse au moindre grincement de denis du prolétaire,
c'est bien connu. Mais au moindre bruissement de négociation ou de
danses de Grenelle syndicales, les voila qui pleurent l'espoir envolé
et la révolution perdue dans les couloirs télévisés des assemblées.
"Faisons la gréve avant les exam" recommandait I'étudiant si FIDEL,
soucieux de ses lendemains de cadre au soleil éternel du libéralisme
et de ses vacances. A croire que la sociale est affaire d'emploi du
temps, de météo ou de slogan mobilisateur. Certes, les manifs
populaires et multicolores valent mille fois le silence et la grisaille du
quotidien, mais on est loin de la révolte. La révolte, elle commence
tout juste lorsque la manif dérape ou s'entéte, quand les organisa-
tions syndicales nous disent de rentrer nous coucher parce que l'on
bosse le lendemain et que quelques-uns leur répondent que demain
c'est repos, clest regréve... et que les autres, tous les autres applau-
dissent. Au fond, au risque jouissif de décourager & jamais les
chantres de l'abandon, les manifs du moment ne sont qu'un des
outils de gestion de la paix sociale. Aprés les manifs syndicales, il y
a les négociations avec spectacle, poing sur la table et jeux de chai-
se musicale. Si cela ne suffit pas, il y a lo consultation populaire, le
débat des élites sur le fond, le référendum, le changement de gou-
vernement, les élections législatives ou présidentielles s'il le faut. On
pourrait les appeler les ficelles de la république. Aprés, si vraiment
tout cela ne suffisait pas, il y a la force avec toutes les variantes que
l'on connait, de la provocation & l'occupation et la répression mili-
taire. La république ne manque pas d'instruments de manipulation
pour renvoyer les pefits au boulot et les grands aux assemblées.

Lorsque l'on repose les pieds sur terre et que l'on ne se réve pas
en Bakounine de fanfare (Bakounine ! Au fait, combien d'années de
zonzon 2), on vit ces manifs comme des bréches, comme des ins-
tants privilégiés oU les gens, décadenacés du boulot et du quotidien
marchand, ouvrent leurs oreilles et leur parole, redeviennent davan-
tage solidaires, inventifs, critiques, partageurs. Ce sont des moments
oU nos idées pour un monde fraternel peuvent étre entendues et par-
tagées. Ce sont aussi des moments ou nos pratiques de l'action
directe et de la démocratie directe peuvent étre mises a I'épreuve,
Mais attention, pas de mistoufle, pas d'arnaque. Ce que l'on a & dire
et & faire concerne bien une critique globale et un changement radi-
cal de société et linstauration d'un monde sans classe ni privilege.
Pour nous, le seul succés qui vaille serait l'abolition des retraites, du
salariat, de I'Etat, des églises et |'émergence d'une organisation
autogestionnaire, sans centralisme ni hiérarchie des taches ou des
fonctions. Dans ces manifs, nous avons toute notre place, mais pas
pour mendier une retraite moins miséreuse ou un maigre salaire &
vie. Non, nous ce que l'on veut, c'est une vraie vie, sans salaire ni
retraite, sans profit ni misére, avec du temps pour des taches collec-
tives, mais surtout toute la vie pour apprendre & vivre. Au final, dans
ces maonifs encadrées et gérées par le pouvoir syndical et policier,
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'est en 1993 qu'a débuté
la réforme des retraites :
d'un coup, on en a pris pour
2,5 ans de plus dans le privé.
A l'époque, peu de manifs.
Pas de mobilisation dans le
secteur public. Pendant 10 ans,
le fossé s'est agrandi entre les
fonctionnaires et les travailleurs
du privé. Ceci dit, la fonction
publique, c'est trés disparate : il
y a des militaires'(') et des fac-
teurs, des CRS et des hospita-
liers... Il y a aussi les ensei-
gnants... pendant 10 ans on a
entendu les leaders de leurs
syndicats représentatifs atta-
quer les jeunes, leur "incivilité",
leur "violence'. On a aussi vu
pas mal de reportages bavant
sur le pouvoir d'achat des
retraités qui serait trés (trop 2)
élevé. Attaques contre les
jeunes d'un cbté, contre les
vieux de l'autre, cette prépara-
tion idéologique et médiatique
du terrain par le pouvoir, a tout
fait pour nous diviser.

_1-ils y en a 500 000, qui, eux, ont
droit, & la refraite & partir de 15 ans de
service.
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Aprés ca, nos
maifres, ont pensé
qu'il était I'heure i

de nous faire pas-
ser a la casserole.
Certains, qui
l'avaient oublié,
redécouvrent bru-
talement ce qu'est
le systtme capita-
liste.

La lutte s’étend

Le massif mou-
vement de l'hiver 1995 contre le
plan Juppé et sa tentative -entre
autres mesures- d'imposer aux
fonctionnaires une augmentation
de leur durée de cotisation, n'aura
pas servi & rien. Aujourd'hui, les
acteurs de la lutte s'expriment en
Assemblées Générales et organi-
sent leur dynamique en dehors
des inefficaces journées de lutte
proclamées par les directions syn-
dicales. Au départ, cela s'est sur-
tout exprimé dans les mouvements
des enseignants contre la décen-
tralisation. Avec la réforme des
refraites qui a généralisé linquié-
tude, les luttes de l'enseignement
ont retrouvé de la vigueur & la
rentrée des vacances de Paques
jusqu'd se retrouver en pointe

It
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Pour exploser les retraites, onl

nous assomme depuis des]
années avec un seul et unique'
argument : "En 1960, quatre

lactifs financaient la pension dun retraité ; en 2000, ils n'étaient pJ'usl
que deux ; en 2020, choque actif devra subvenir aux besoins d’un
retraité"(1). Tentative de manipulation minable : ce qui compte, ce n'est
Ipc:s le nombre d'actifs, ce sont les richesses produites. Clest ca quiily al
l& répartir. Or, entre 1960 et 2000, la productivité a fait un bond ! Si

"L

on suit le raisonnement “économique” de la maison "Raffarien et com-
pagnie’, vu les gains de productivité, toutes les pensions de retraite

ldevraient étre augmentées dés aujourd'hui ! |
I _ 1 Propos de Raffarin, dans la page de propagande publi¢e
(& nos frais) dans tous les quotidiens le 7 mai 2003.
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d'une contestation qui gagne du

terrain. D'ailleurs, la grogne
monte dans la population entiére
qui a du mal & digérer l'allonge-
ment du temps de cotisation pour
la retraite de tout le monde. On
sent qu'aprés la régression sur les
refraites, il y aura l'aftaque contre
la sécu.

Des formes d'action originales
qui visent & l'unité apparaissent,
comme l'occupation et le fonc-
tionnement des écoles avec les
parents, le principe de gréves
reconductibles et perlées. La pos-
sibilité de la jonction des uns et
des aufres, tous concernés par
cette question fondamentale de
société qu'est la répartition des
richesses, devient désormais pos-
sible. Pour |'Etat et le patronat c'est
un danger important que de voir
se réaliser l'unité autour de cette
question. Alors, contre l'unité & la
base, il sort de son chapeau l'unité
des appareils syndicaux.

“L'unité syndicale”, 1ére
manoeuvre de division

La base ne s'épuisant pas et
commengant a s'auto-organiser,
l'unité syndicale s'est en effet tres
rapidement et presque miraculeu-
sement réalisée. Le 13 mai 2003,
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on nous a rejoué le coup du "fou
ensemble”. En quoi cela a-t-il
consisté 2 Et bien, aux secteurs les
plus combatifs se sont joints tous
les permanents élus et bureau-
crates qui peuvent exister dans les
partis et syndicats divers. Ils sont
tous venus avec leur panoplie.
Mais bien entendu, ils ont "oublié"
d'étendre vers le secteur privé la
lutte autour de la retraite et du
probleme de la répartifion des
richesses. Les routiers fournissent
un bon exemple. lls étaient déja
partis tous seuls au casse-pipe
syndical en novembre 2002 pour
défendre le CFA (Congé de fin
d'activité, donc les départs en
retraites). Le renouvellement du
blocage des dépdts d'essence,
quils avaient lancé alors, s'il s'était
produit le 13 mai, joint & celui des
transports publics, aurait peut étre
été déterminant. Mais les grandes
centrales, pourtant toutes repré-
sentées dans ce secteur, se sont
bien gardées de lancer le moindre
appel efficace aux routiers pour
quiils rejoignent le mouvement. Et
ce n'est qu'un exemple entre mille.
En fait, ici comme dans beau-
coup de périodes que nous avons
vécues, "l'unité syndicale”, loin d'é-
largir I'action, est une étape clas-
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sique de reprise en main et de
contrle du mouvement de lutte @
la base. Un mouvement qui
avjourdhui menace de s'amplifier
autour des retraites et de s'étendre
& d'autres catégories de la popu-
lation. La reprise en main consis-
te pour une grande part & réunir
tous les petits mouvements épars
de la fonction publique au sein de
l'encadrement syndical et politique
traditionnel. C'est-a-dire & opérer

[ e e s

j  Poureux le géiteau, pour nous les miettes

|  Depuis des décennies, la production augmente. De plus en plus |

de richesses sont produites par les travailleurs du monde entier. En
France, le niveau des salaires diminuve et les retraites sont
| menacées ; dans le monde, les populations crévent de faim, d'ab-
| sence de médicaments, d'abondance de guerres. Comme toujours,
on nous impose des sacrifices et on nous exclue des bénéfices. Les
Isulaires et les retraites sont un bel exemple :

ce sont toujours les I

mémes qui profitent et se remplissent les poches. Exemples : le PDG
I d'Alcatel touche 150 millions d'euros par an. Un bien jeune retraité
| (58 ans), Alain Juppé, cumule sa pension civile dinspecteur des |

lﬁnances (largement supérieure au sa

laire médian frangais) avec |

moultes et grasses indemnités électorales ...

la jonction des forces vives de la
lutte avec les professionnels de
linertie. Ces derniers ne man-
quant jamais d'air, ils ne se sont
pas génés pour détourner le sens
de la manifestation du 13 mai
(cest-a-dire le rejet massif de la
régression sociale) en interprétant
dans les médias le nombre élevé
de manifestants comme un sou-
tien massif aux bureaucraties syn-
dicales. Ils ont légitimé leur repre-
sentativité en utilisant la rue, et
ensuite ils sont allés souper au
ministere dés le 14 mai.

Echec des endormeurs

Dans le tract diffusé par la
CNT-AIT le 13 mai, on pouvait
lire : " Il n'y a rien & attendre des
organisations syndicales et des
partis politiques qui participent
aux élections, qui cogérent le
systéme et qui en profitent. En 30
ans de 'négociations’, ils onft
perdu ce qu'on avait gagné en 30
jours de gréve générale en 68. Le
pire qui pourrait arriver, c'est qu'ils
négocient encore !". Ce pire, tout
& fait prévisible, est bien sor arrivé
et démontre, si besoin était, le
bidonnage gu'est l'unité
syndicale : le 15 mai, soit & peine
48 heures apreés la "grande union
de toutes les forces syndicales”, les
centrales nous ont joué l'air de la
division lors de négociations
autour d'un projet rejeté par la
quasi-totalité des manifestants. A
partir de cet instant, linstitution
syndicale a un pied dans chaque
camp. Il y a les syndicats traitres et
les autres. Nous verrons dans les

_—-___J

prochaines semaines que les der-
niers se feront fort d'expliquer
que, par la faute des premiers,
avec lesquels hier ils étaient unis,
ils se trouveront dans la friste obli-
gation de négocier & leur four & la
baisse, et, "mon pauvre monsieur,
nous diront-ils, faudra vous
contenter de ce qui aura été négo-
cié",

En ottendant, ils accompa-
gnent les gens qui restent en lutte
en espérant guiils se fatigueront
peu & peu. La encore ils pousse-
ront & des actions qui vont accélé-
rer la division. Un exemple : les
transports en commun. Soit il y a
appel clair net et précis a la gréve
générale interprofessionnelle et la
paralysie des transports est une
aide & la gréve générale. Soit il y
a appel a étendre le mouvement
avec des gréves sectorielles
(SNCF, RATP..), et dans ce cas, lo
technique habituelle de gréve
empoisonne la vie des usagers et
conduit & la division. Cela, alors
que les moyens de construire la
solidarité nécessaire a l'extension
de la lutte existent, comme par
exemple ouvrir les portillons et ne
faire aucun contréle pendant la
durée de la gréve, donc rendre les
transports gratuits. Mais les syndi-
cats refuseront d'appeler & la mise
en place de la gratuité sous pre-
texte que c'est illégal. Pourtant, les
enseignants ont montré que des

2 - d'autres possibilités d’action,

comme |"attribution d’une nofe élevée &
tous les candidats existent (voir p.10) et
vont dans le sens de 'unité.
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- LES PROFS ET LES INSTITS
50NT DANS LA FRUE !

Chouette |

Ce sont les éléves qui sont contents : ¢a leur fait des
vacances |
Ef contre quoi ils manifestent, les profs 2
Contre l'allongement de la durée de leur boulot 2 Ils ont
bien raison !
Contre la régionalisation des moyens pour l'école et
pour le maintien de I'école publique, laique, et tout ca 2
Bon !
A les voir défiler avec leurs banderoles ef leurs slogans,
on se prendrait presque a réver... a réver qu'ils y restent,
dans la rue, pour enfin se mettre a lutter :
- Contre l'école a deux vitesses qui existe déja, et qui
oriente les gosses de pauvres vers les boulots de
pauvres dés la sortie de I'école primaire,
- Contre la mainmise du marché sur l'école, bardée de
publicités et qui se contente de former les travailleurs
dont les patrons ont besoin pour faire marcher leurs
entreprises,
- Contre l'école autoritaire, oU les gosses apprennent &
la fermer et & obéir & leur instit et ob les ados doivent
continuer d'en faire autant face & leur prof-flic, qui peut
maintenant les faire mettre en téle’(1),
C'est sOr que si les profs se mettaient & manifester contre
tout ga, et pour une véritable école pour tous,
Ou tous auraient les mémes chances d'apprendre et la
possibilité de choisir un métier, parce qu'on ne formerait
pas de la main d'ceuvre mais des &tres humains
conscients et responsables,
Ou on utiliserait la curiosité spontanée des enfants pour
leur enseigner des connaissances, leur appétit des
autres pour leur apprendre & vivre ensemble et oU on
leur donnerait des outils pour leur permettre de se
prendre eux-mémes en charge, au lieu de leur
apprendre la soumission,
Alors. ..
Le pouvoir aurait peur pour de bon, parce que quand
ces enfants seraient devenus des adultes, on ne pourrait
pas les manipuler comme des moutons,
Et moi, je crois que je me mettrais & aimer l'école !

Une mére d'éléve.

Combat Sundicalizts _ Ete
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‘N FERRY A L'AUTRE -

Toute politique éducative s'enracine dans
lidéologie. Les professions s'y reconnaissent.
Ainsi, un certain nombre d'enseignants ont mani-
festé aux cris de "Jules, reviens, Luc est devenu
fou", slogan peut-tre plus révélateur quiil n'y
parait & premiére vue.

Ces professeurs apparemment légitiment leur
existence sur une figure politique, celle de Jules
Ferry qui, aprés tant d'années, est devenu le sym-
bole d'une revendication égalitaire. On oublie Ihis-
toire. Il n'est pas difficile de voir ce qu'est l'école et
ce quelle fait aux enfants. On pose Ferry comme
linstigateur de I'école unique. Il se trouve juste que
ce n'est pas le cas. Il a légitimé un systéme dudl qui
existait déja. Il y avait 'école d'un ¢bté, mais aussi le
lycée et l'université de l'autre, ot n'avaient -ef n'ont
accés- que certaines classes sociales. On viendra
me parler d'égalité... Qui passe le bac 2 Quel bac
¢ Qui va & l'université 2 Qui y a-t-il en SEGPA 2
Pourquoi n'y a-t-il aujourd'hui encore que 6 % d'en-
fants d'ouvriers a l'université 2

Ferry a développé le principe de la méritocratie,
fondée sur la sélection. Il se trouve juste que l'exa-
men est un acquis social, c'est donc un systeme ou
la topologie décide de tout. La perversité vient du
fait que, sur ces soi-disant bases égalitaires, 'on
nous persuade que les exclus seraient responsables
de leur exclusion. Ferry fut un des instigateurs du
colonialisme, qu'il développa sur un présupposé
scientifique d'universalité. Mais, de quelle science
s'agissait-il 2 L'école est un lieu de contrale social ot
sexerce une violence symbolique, de moins en
moins symbolique d'ailleurs. Dans ce contexte, |a
laicité de Ferry et la citoyenneté ne sont que des
moyens de maintien de l'ordre national et du
conformisme social.

Pourquoi l'école est-elle en crise 2 Parce que les
éleves en ont assez qu'on les baratine avec des dis-
cours de citoyenneté, de violence & l'école. .. (seuls
des professeurs ont été séduits par ce discours : ils
semblent revivre la "mission civilisatrice” premiére
de l'école républicaine). Parce quiil est désormais
visible que son réle "d'ascenseur social’ n'a jamais
fonctionné que comme alibi. Parce que le gouver-
nement voit bien qu'elle est inefficace dans son rale
de maintien de l'ordre social alors que ce réle est si
bien rempli par les médias. C'est bien pour cette
derniere raison qu'il lui "coupe les vivres" |

Alors, puisque I'école est en crise, profitons-en.
Transformons la “crise” en critique sociale.

Isa.
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Depuis le début, des copains et
sympathisants sont impliqués dans
les gréves de la fonction publique
et participent aux assemblées
générales et a la lutte.

A partir du 13 mai, ceux d'enire
nous qui n'étaient pas directement
en lutte (tout le monde n'est pas
fonctionnaire, et la lutte n'a pas
encore démarré dans tous les sec-
teurs de la fonctfion publique !) ont
décidé de contribuer a apporier
leur point de vue au mouvement.
Et, puisque sur nos lieux de travail
il n'y a pas (encore) de gréve, un
des axes retenus a été d'intervenir
auprés des manifestants en diffu-
sant nos idées dans des tracts. Au
milieu de la platitude des tracts
réformistes, nofre objectif était
d'amener une réflexion sur le fond
du probléme. Plus de 10 000 tracts
ont été ainsi distribués, et dans les
multiples discussions qu'ils ont pro-
voquées nous avons trouvé quils
étaient de mieux en mieux jugés
(en dehors de quelques perma-
nents syndicalo-politiques, bien sr
furibards & leur seule lecture). Clest
pourquoi, le 27 mai, nous nous
sommes organisés dans la mani-
festation pour former un cortege
anarcho-syndicaliste. Comme les
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compagnons de la CGA*(!) avaient
également le méme point de vue
que le ndtre, nous nous sommes
spontanément retrouvés.

Ce fut une belle journée, une
dizaine de drapeaux noirs, une
banderole noire-et-rouge de la
CNT-AIT, encore des tracts, des
autocollants peu a peu, un
cortége libertaire s'est formé derrie-
re celui des fonctionnaires qui
regroupait 30 000 manifestants.
Cela nous a permis de regrouper
non seulement des adhérents et
des sympathisants mais surtout de
rencontrer de simples lecteurs du
"Combat syndicaliste de Midi-
Pyrénées’, qui sont en gréve depuis
un bon moment : IATOSS (person-
nels de service de 'Education natio-
nale), postiers, enseignants,
archéologues, chercheurs, ainsi
que quelgues autres salariés du
prive. Tous étaient contents de
nous voir @ leurs cétés et nous ont
fait part de leur ras le bol devant
les pratiques des syndicats.

“1 . CGA - Groupe Albert Camus. Ce
groupe a unanimement quitté la
Fédération Anarchiste pour protester
contre le fait que des militants de cette
organisation aient appelé & voter Chirac

au 2éme tour des présidentielles en mai
2002.

LE LOCAL DE LA CNT
DEGRADE

Le 5 juin était annoncé a Toulouse
comme une journée de lutte parti-
culierement forte, puisque de mul-
tiples barrages filtrants étaient pré-
vus & toutes les entrées de la roca-
de. La veille, le local de la CNT-
AlT, 7 rue St Rémésy a fait I'objet de
dégradations qui ne nous ont pas
permis de l'ufiliser pendant quelque
heures. Ces dégradations étaient
revendiqués par une affichette
(anonyme) couverte de propos hos-
tiles aux grévistes. Cela se situent
dans un contexte : ce méme jour
[UMP et autres amis des patrons
ont tenté d'organiser une manifes-
tation anti-gréve. Leur tentafive a
sombré dans le ridicule. La journée
du 5 juin a été un succes. La lutte
contfinue.

Foutons-les & la retraite
SANS
indemnife !

Ce ne sont pas seulement les
retraites qu'ils nous volent, clest
toute notre vie.

Refusons le mépris des patrons
et de leurs valets. Refusons les
négociations-magouilles et leurs
débats de boutfon. Le spectacle de
la pseudo-démocratie parlemen-
taire ne trompe plus grand monde.
La plupart des gens ne croient plus
les hommes politiques et les bate-
leurs syndicaux. lls ont raison. Plus
d'un francais sur deux ne va plus
voter.

Négociations entre élus sur le
dos du peuple, référendum & sens
unique, élections de cliques poli-
tiques, tout ¢a, clest du bidon, du
mauvais grain pour nous, mais du
gros blé pour les patrons.

Nous voulons décider par nous-
mémes de notre vie. Nous ne vou-
lons plus engraisser la bourgeoisie
des banquiers et des parvenus, ni
respecter leur loi du profit & tout
prix. Le capital nous fait une vie de
chien en laisse. Foutons-les défini-
tivement a la retraite, sans indem-
nité |
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Ce qui est rigolo, mais pas amusant du tout, &  ler seulement que ces acquis sont menacés, voire
propos des manifestations actuelles, c'est que les  gueuler que ses acquis sont. menacés et gueuler
manifestants pourraient apparaitre plus conserva- contre les réformes et pas davantage,
pourrait signifier aussi que I'on n'était pas
si mal avant quand bien méme le partage

x avec le capitalisme pourrait certes &tre plus
. L avantageux. Clest ce qu'on appelle, chez
teurs que le gouvernement. D'ailleurs le gouverne- beaucoup de travailleuses et travailleurs,
ment n'est pas conservateur, il se revendique du libé- “les avantages sociaux”. Par définition,

ralisme. Les réformes gouvernementales n'étant qu'un  d'autres travailleurs en ont moins -clest récurrent,
des effets du capitalisme et du libéralisme, ces manifs  donc pas la peine de le dire- ou parfois en ont plus.
contre la réforme des retraites et de I'éducation dite  La, il faudrc 't peut-&ire gueuler 2...

nationale ont donné lieu, pour des syndicats dits Cette for 1e de gueulante ef de récurrence illusire
ouvriers, pour des “anarcho-syndicalistes” aussi, &  des intéréts 'ifférents*(1). Un changement radical de
des contestations de chiffres semblablement & un pla-  société implique une redéfinition des acquis et, plus

cement boursier ou la gestion d'un capital. Réforme  exactement, de la notion d'acquis. Il faudrait remon-
pourrie, touchez pas & nos acquis | Ici, peu de mise  ter ainsi le raisonnement récurrent, qulil n'aurait
en cause radicale, chez les manifestants, du capitalis-  jamais fallu descendre, & propos de la nofion
me et du libéralisme dont nous vivons, plus ou moins  variable "d'acquis sociaux' qui peut caractériser ou
bien, quasiment tous, sauf ceux qui en crévent. Ou,  différencier marxisme et anarchisme, syndicalisme

autrement dit, peu de mise en cause radicale du capi-  révolutionnaire et anarcho-syndicalisme.

talisme et du libéralisme dont nous crevons, plus ou Je ne dis pas qu'il ne s'agisse pas de gueuler et

moins bien, quasiment tous, sauf ceux qui en vivent. qu'il s'agisse de se laisser presser comme un ditron.
Ce matin de manifestation, une libertoide avec qui  Bien au contraire. Mais, ici, & seulement manifester

fen discute me répond : "c'est récurrent'. Elle parle  pour préserver des acquis, garder les pourboires
comme & la télé, c'est récurrent, donc pas la peine  qu'on veut nous reprendre, contfester des chiffres ou
d'en parler. La manifestante, donc, voulait dire que  des réformes, il eut été presque révolutionnaire, nous
gueuler pour préserver des acquis sociaux, précé-  ne l'avons pas fait, de leur filer pour la prochaine fois
demment arrachés au capitalisme, implique que l'on  une plate plate-forme revendicative |

gueule aussi, sans le dire, contre le capitalisme. C'est

récurrent. Mais c'est pas si récurrent que ¢a. A gueu- Raymond (Perpignan)

_ 1 : Le prolétariat “s’est séparé en catégories aux intéréts profondément différent ... Le socialisme ne peut s'instaurer sans mettre
fin au marché du fravail et & ses caractéristiques. Les moyens de production capiralistes créés pour les besoins du capita, pour la
recherche du profit, pour I'exploitation, ne peuvent pas servir directement au socialisme. Tels qu'ils sont, sans radicale métamor-
phose, ces moyens de production entrainent nécessairement la hiérarchisation des fonctions sur Je plan du travail qui se fraduisent
finalement, sur le plan social, par une sorte de régime des castes’. Julien Coffinet, “Masses, socialisme ef liberté : il y a cent ans,
le Manifeste ", édité en ...1948.

Allons, pauvvres; travailleurs, chomeurs; exclus du parage de la richesse
que produif nofre labeur par notre avilissement quotidien, en echange duguel
le capifal nous octroie dans son infame géngrosite queldue monnaie afin de
nous vendre nofre vie | ‘

Allez, encore un pefit effort & nous coltons trop cher d la classe dirigeante.
Travaillons, fravaillons pour enfrefenir la bourgesisie, les nantis gui nous dirls

gent et nous gouvernent, ef confentons-nous de faire confiance aux politi-

ciens et syndicais cogestionnaires de notre passe, notre
present ef nofre avenir, basés sur la course aux profifs,
la desfruction de lavie, le massacre des populations e
de la planete., Focalisons nous ici sur les mieftes quiil
Nous resterd pour pouvoir se payver du pain, des pol~
reqaux et un foif, de quoi passer une refraite en attendant d'en crever |

Focalisons nous sur la chance que nous avens davoir un RMI maintencnt
RMA, comme perspective de vie pour certains d'entre nous t Allez, manitestons,
suivons une fois de plus les mémes meneurs, élus et organisations syndicales
reformistes porfeuses de 35 ans de recul et de délabrement de soi-disants
acquis sociaux. Pour nous la soumission et les galeres, pour eux l'abondance
et la [ouissdnce. Allez, allez, travailleurs, encore un'petit effort, un pas
de plus dans l'esclavage | g

& Combak Syndicalizts _ EE




_ MENTPELLILER ! LE RETOUR

Et on est repartis pour un tour. On y était déja allé pour la correctionnelle ", on allait pas rater " I'appel ". En
voiture pour Montpellier donc. C'était pas au méme endroit que la derniére fois ni les mémes juges, mais I'histoire,
vous en avez déja entendu causer. De quoi ? Vous avez tout oublié ? Vous avez pas bien lu votre " Combat syndi-

caliste ", celui de l'avant-derniére fois ? Bon, je vous la re-raconte, mais c'est la derniere fois.

Clest l'histoire de Jean-Louis.
C'est un vieux de la CNT-AIT. |l
turbine depuis longtemps pour
deux associations d'amis des bétes
(le CLAPE-Languedoc Roussillon et
la SPNLR) Oui mais voila : elles
profégent peut-étre les bestioles,
ces assos, mais pas beaucoup
leurs salariés | Et le Jean-Louis, il
a beau aimer les animaux de
toutes ses fibres, il aime pas qu'on
exploite les travailleurs, méme au
nom de la nature | Clest ce qu'il @
dit dans des tracts. Ca n'a pas plu
a ses patrons. Ecolos ou
pas, les patrons restent des
patrons : ils l'ont foutu & la
porte, avec poursuite en dif-
famation et tout. Au premier
tour (en correctionnelle), ils
ont & moitié gagné : une des
associations a été déboutée
(ca veut dire qu'elle n'avait
pas le droit de le pour-
suivre). Mais l'autre a obte-
nu de gros dommages et
intéréts. Jean-Louis n'était
pas content, une des asso-
ciations non plus. Du coup,
ils ont fait "Appel" tous les
deux.

Entre temps, je veux dire entre
la correctionnelle et l'appel, nous,
on n'est pas resté a rien faire. Ca
nous gonflait un peu, ce licencie-
ment et ce procés. Justement,
qu'est-ce qu'on apprend 2 Que le
CLAPE et la SPNLR sont dans une
fédération et que cette fédération
a une implantation & Toulouse.
Alors on s'est dit, ya qu'a aller y
faire un tour avec ... des tracts qui
expliquaient tout dans les détails.
On en a distribué partout : dans la
boite, dehors, autour. Les salariés
ont été scandalisés d'apprendre
qu'un des leurs était poursuivi. Des
adhérents tout autant. Le jour du
proces, des copains de Marseille,
qui étaient venus comme nous et
ceux de Perpignan m'ont dit quiils

avaient fait la méme chose chez
eux, et je pense qu'ailleurs aussi.
J'ai pas vu, mais {imagine la téte
des Clapars de Languedoc
Roussillon se rendant compte que
tout le monde était maintenant au
courant. Hou les vilains |

Mais revenons @ nos moutons,
enfin, & nos chats-fourrés, je veux
dire au tribunal. Justement, clest
l'avocat du CLAPE et de la SPNLR
qui démarre. On l'entend & peine
et ca dure pas longtemps. "Clest
un peu court, jeune homme, pour

une accusation”, aurait dit
Cyrano ! Juste le temps foutefois
d'une belle perle : "linexistence"
supposée de la CNT-AIT I Il nous
avait déja fait le coup lo fois de la
correctionnelle : figurez-vous qu'il
avait demandé & la préfecture la
déclaration du syndicat et ne
I'avait pas trouvée. Et pour cause :
les syndicats se déclarent a la mai-
rie, pas & la préfecture. |l pouvait
toujours chercher, le gars | Bon
passons.

C'est maintenant & l'avocat de
Jean-Louis, & parler. Un vrai feu
d'artifice. Un argument toutes les
minutes. Ca fait mouche. Méme
sans étre juriste, on comprend
tout. Premiére question ; "Qui sont
les auteurs de la plainte 2" Est-ce
une association, est-ce son prési-

dent (& quel titre : es-qualité, &
titre personnel 2), sont-ce les
bénévoles, les animaux peut-
&tre 2 On l'a pas su en correction-
nelle, on n’en sait pas plus main-
tenant tellement les papiers des
assos sont confus. Deuxio, cer-
tains papiers sont antérieurs a l'as-
semblée générale qui doit donner
l'autorisation, ou approuvés par
des gens qui “n‘avaient pas qua-
lité pour le faire”... Il égréne la
liste des anomalies. Il y en a un
paquet. Ca fait pagaille | Bref, en
fin de compte, on ne sait ni
qui poursuit, ni au nom de
quoi, et encore moins quoi :
"les plaignants se sont
contentés de reprendre
lintégralité dun tract, sans
argumenter ni dire quels
faits ils estimaient diffama-
toires. On ne sait pas com-
ment cela leur porte atteinte,
ni en quoi. L'embiguité de la
plainte porte atfeinte aux
droits de la défense" conclut
l'avocat. S'ajoute a cela un
probléme de prescription. Et
encore plus une question de
fond : sous prétexte que les
patrons sont bénévoles, on n'au-
rait plus le droit de dire ce qu'on
en pense et de faire du syndicalis-
me % Enfin, il avait gardé le
meilleur pour l'estocade finale : la
liste des membres du CLAPE-LR
qui refusent de se reconnaitre
dans cette plainte et gui, pour bien
marquer le coup, ont démissionné
de cefte association. Impression-
nant.

On s'est retrouvé dehors pour
boire un pot avant de repartir. Le
jugement est tombé quelques
jours aprés : les poursuites des
associations sont déclarées nulles
et la condamnation de Jean-Louis
par le tribunal correctionnel est
annulée. Et toc.

Le méme que la derniére fois.
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Le 23 janvier 2003, lusine
DAEWOO-ORION brilait. Le
patron, qui n'avait pas assuré
l'entreprise contre lincendie n'a
nullement été inquiété. Un mili-
tant de la CGT, Kamel, est en
détention provisoire depuis le 14
mars. Contre lui, il n'y o pas
d'élément matériel, seulement
l'accusation qu'un salarié a fini
par " lacher " & lissue d'une garde
& vue éprouvante. La confronta-
tion entre Kamel et son accusa-
teur n'a eu lieu que le 5 mai.
Contre Kamel, pas d'élément
matériel, une seule accusation. En
sa faveur, 3 salariés attestent for-
mellement qu’il était au poste de
garde avec eux. lls n"ont été regus
par le juge d'instruction que trés
tardivement.

De nombreuses questions sont
& ce jour sans réponse : pourquoi
le dispositif incendie n'a t-il pas
fonctionné 2 pourquoi la direction
a-t-elle décidé ce jour-la de ren-
voyer |'équipe qui devaient faire
14 - 22 heures ¢ pourquoi les
cadres n'étaient-ils pas présents
alors qu'ils devaient I'étre jusqu'a
22 heures 2 pourquoi toute la
comptabilité de l'entreprise a-t-
elle été déménagée dans la
journée du 23 janvier (avant I'in-
cendie) ¢ pourquoi les gardes
ont-ils recu l'ordre de ne plus faire
de ronde dans l'usine & partir du
23 janvier inclus 2 Pourquoi
Aomar et Brahim, ont-ils été sou-
mis & dimportantes pressions 2
Pourquoi continuer & incarcérer
Kamel, alors qu'il est évident qu'il
est innocent 2"

Combat Suyndicaliztes
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- REFRESSION A ELABNALC _

COMEAT AU OQUOTIDIEN POUR LA COAT-RIT

C'est le troisieme numéro ol nous relatons la pression exercée sur une
employée municipale subissant des sanctions déguisées suite a ses impli-
cations. syndicales. Les trois axes d'action, décrits dans nos précédents
numeros, ont porté leur fruit, la copine a été réintégrée sur un poste de tra-

vail.

La CNT-AIT a dans un premier
temps organisé une table de pres-
se avec distribution de tracts sur le
marché de la ville de Blagnac :
cela a permis de montrer notre
présence en nombre et de discuter
avec plusieurs centaines d'habi-
tants. Dans un deuxiéme temps,
une délégation du syndicat CNT-
AlT a été regue par le maire afin
d'évoquer la situation difficile de
la salariée mise sur la touche. Cet
entretien, bien que soufenu, s'est
passé dans le calme. |l s'agissait
de prouver & la mairie que nous
soutenions fortement la copine et
que nous ne céderions pas. Sans
que nous ayons plus & en dire, le
rapport de force a été établi.

Le comité de soutien des
collégues de la mairie, comité
composé d'individus laissant de
coté leurs étiquettes syndicales,
ainsi que les pétitions des person-
nels municipaux, ont slrement
joué aussi un réle déterminant.
Une délégation de personnels a
aussi été recue par le maire pour
demander la réintégration de leur
collégue dans les meilleurs délais.

Sur le plan juridique, un référé
au tribunal administratif n'a fait
qu'ajouter une pression imporian-
te sur les élus. En effet, lorsque ce
courrier est arrivé en mairie, et ce,
aprés les rencontres avec les deux
délégations, le maire a appelé un
membre de la délégation de la
CNT-AIT et une de celle du comité
de soutien : il ne voulait plus
entendre parler de réintégration
de la collegue. Pourtant, elle a
quand méme pu étre regue, etf, au
cours de lentretien qui a suivi
entre elle et le secrétaire général
de la mairie (le maire a délégué...
et n'a manifestement pas souhaité
la rencontrer lui-méme), il lui a été
demandé de retirer le dépét au fri-

bunal administratif. Malgré les
inconvénients que cela entrainait,
il s'avérait manifestement qu'a ce
stade du conflit, la réintégration &
un poste de travail ne serait effec-
tive qu'a cette condition la. Il fallait
donc bien plier sur certains points.

La copine a donc été réinté-
grée & un poste de travail réel (et
pas dans un placard) fin avril au
grand contentement de tous. Au
bout du compte, elle perd un mois
et demi de cofisations retraites et
d'avancement de grade et les
congés de cette période la. Les
frais d'avocat sont & sa charge
puisque la procédure au tribunal
administratit a été interrompue. A
cet effet, la caisse de solidarité a
couvert & ce jour & peu prés la
moitié des frais inhérents aux
dépenses d'avocat (soit 1 800
euros pour un coOt global de 3
800). Pour les 2 000 euros res-
tants, elle demandera un paie-
ment échelonné et nous sollicitons
tous ceux qui peuvent encore |'ai-
der en envoyant vos dos & CNT-
AlT, 7 rue St Remésy, 31000
Toulouse (en indiquant au dos du
chéque "solidarité Blagnac”).

La répression subie depuis cing
ans semble dans l'immédiat s'étre
arrétée (malgré sa participation
aux derniéres gréves). Elle travaille
maintenant dans un service com-
plétement différent de son par-
cours professionnel mais ou elle
ne ressent aucune fension & son
égard. |l semble bien évident que
les moyens d'action et le rapport
de force mis en place ont été
adaptés et efficaces et ont fait plier
les responsables, méme si la copi-
ne a do elle aussi faire des
concessions.

Encore une fois, merci & tous
ceux qui ont apporté leur soutien.

Francis



MILLAU :
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COMMENT ON S’ORGANISE 2

Un salarié d'une usine de
Millau nous a contactés voici
quelques mois. Cette entreprise
comprend une soixantaines d'ou-
vriers ici et, au siége, en Bretagne,
environ 150 personnes. Ce copain
qui nous a téléphoné est abonné
au Combat Syndicaliste depuis
pas mal de temps et connait donc
depuis longtemps les idées et pra-
tiques de l'anarcho-syndicalisme,
méme s'il n'avait pas eu 'occasion
de les pratiquer depuis longtemps.
Les conditions de travail
dans sa boite et le mécon-
tentement des personnels
ont réveillé son militantis-
me. Aprés avoir réfléchi sur
les différents syndicats vers
lesquels il pouvait se tour-
ner, il lui o semblé évident
que cétait la CNT-AIT qui
se rapprochait le plus de ce
qu'il avait envie de mener
sur place a la Cavalerie.

C'est une fabrique de
mobil-hommes (environ 40
par jour entre Millau et la
Bretagne), vendus 40 000
euros piéce. Pour dire les
bénéfices de la boite et du
patron | Les salariés sont payés au
SMIC pour la plupart, avec une
cadence infernale et des condi-
tions de travail souvent trés
pénibles (travail dans le froid, &
l'extérieur en plein hiver, pas d'eau
chaude pour se laver, pas de
pharmacie & leur disposition). En
outre, ils n'ont aucune information
sur rien, méme s'ils e
demandent : la convention collec-
tive, leurs droits aux congés, lo
maladie... aucun syndicat n'est
présent sur le site de la Cavalerie
; FO est présente sur celui de
Bretagne. J

Quelques copains de Toulouse
se sont rendus une premiére fois a
Millau ou le salarié qui nous avait
appelé avait organisé une réunion
avec une vingtaine de collégues &
lui pour pouvoir nous poser les

questions qui les intéressaient et
savoir comment monter une sec-
tion syndicale sur leur lieu de tra-
vail. Nous avons découvert stupé-
faits leurs conditions de travail et
le sentiment de certains d'entre
eux de ne pas se sentir exploités,
Mais d'autres étaient pourtant
parmi eux trés révoltés de ce qu'ils
subissent et voulaient & tout prix
monter une section. Il était essen-
tiel de reposer les bases de l'anar-
cho-syndicalisme notion de

représentativité syndicale, notion
de délégué du personnel et expli-
cation de pourquoi nous sommes
farouchement contre, importance
de la prise de décision collective,
en assemblée générale... Il était
aussi trés important de leur rappe-
ler, suite par exemple & notre
expérience a Blagnac, que les
conséquences d'un militantisme
visible dans une boite peuvent
parfois étre lourdes dans la
répression, provoquer parfois le
licenciement.

Enfin, comme il est essentiel
que tous ceux qui veulent
rejoindre la CNT-AIT le fassent en
parfaite connaissance de cause,
tant sur les formes que sur le fond,
nous avons aussi laissé pas mal
de nos brochures et de tracts ainsi
que des e{empluires de notre
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journal. Apres avoir pris connais-
sance de ces documents, le grou-
pe de salariés s'est revu & plu-
sieurs reprises et au final un noyau
de personnes a décidé de pour-
suivre le travail afin de créer une
section CNT-AIT dans l'usine. Afin
de formaliser cette décision et de
permettre aux membres de la sec-
tion & venir de rencontrer divers
copains de la région, une réunion
de 'union régionale CNT-AIT a eu
lieu & Millau. Cela a été l'occasion
de rappeler que la CNT-AIT
est opposée & quelque forme
de pouvoir et de hiérarchie
que ce soit, quiil faut avant
tout, dans toutes les sections,
mettre en place des pra-
tiques anarcho-syndicalistes.
Que si une délégation doit
exister @ un moment donné,
c'est l'assemblée générale
qui le décide et qui nomme
un délégué révocable a tout
moment, que ce délégué doit
rendre des comptes ensuite &
I'AG... autant de notions évi-
dentes pour des militants
anciens mais qu'il est impor-
tant d'expliciter et de parta-
ger avec des copains qui démar-
rent leur militantisme et qui vont
apprendre au travers de la lutte.
Un des copains du site 'a bien dit,
l'objectif de cette section c'est bien
aussi, en plus de la défense des
travailleurs, de créer un noyau
combatif au sein de la boite et de
servir d'école de syndicalisme et
de conscientisation. Les rencontres
vont se poursuivre, réguliéres, a
Millau et ailleurs (par exemple au
camping), ce qui permettra le
débat entre tous.

\

Alors, bonne lutte & ces

copains de Millau qui vont retrous-
ser les manches et étre pleins d'é-
nergie et de dynamisme, tout cela
dans un esprit anarcho-syndicalis-
te.

Nadine,




"Détenu & la Centrale de
entrant dans les critéres d'une hbe—
ration conditionnelle fin juillet
2003, cherche patron philanthrope
pour contrat de travail & durée
indéterminée. CDI exigé impérative-
ment. Toutes régions de France sauf
23 départements pour cause d'in-
terdiction de séjour et en particulier
le département oU résident famille
et amis. Tout emploi fera l'affaire.
Conditions :

- Accepter une enquéte de gendar-
merie sur vofre personne et votre
entreprise.

- Patienter un mois minimum avant
premier contact avec le futur
employé.

- Téléphoner trente fois au service
social de la Centrale pour confir-
mation de la réception de chaque
document envoyé.

- Signer en blanc le confrat de tra-
vail sans la présence effective de
['intéressé.

- Espérer plusieurs mois sa présence
au travail.

- Recommencer toute la procédure
depuis le début si la Commission
refuse la libération conditionnelle
en la remettant & plus tard."

Vous ne lirez jamais cette
annonce. Jamais. Bien gu'elle soit
la réalité vécue par plusieurs mil-
liers de prisonniers attendant en
vain un contrat de travail.

De toute maniére, il manque
toujours une piéce au puzzle qu'est
un dossier de conditionnelle.
Pendant dix, douze, vingt ans, tout
& été fait pour que le prisonnier ait
le moins de contacts possible avec
le dehors. Tout est compté, savam-
ment dosé, les permis de visite, les
heures de parloir, les coups de
téléphone... Et avec le temps, on
perd pied. Le fil qui nous lie au
dehors se défait. On ne s'en
apergoit pas tout de suite, puis on
laisse faire, on oublie... On ne dis-

tingue plus votre monde que dans
le phantasme et dans l'amputation
d'une partie de nous méme.
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Et puis un jour, on y est, on
touche enfin du doigt cette date
révée depuis des années. La peine
incompressible est terminée, on est
libérable. La prison n'est plus la
méme. Tout est devenu plus long,
plus court aussi. On est plein d'im-
patience et de désespérance au fur
et & mesure que les difficultés
s'ajoutent aux désillusions. Le
contact avec la réalité de votre
monde est une déchirure, nous sor-
tons de l'enfer pour les limbes
incertaines du purgatoire.

Il faut monter un dossier, trou-
ver ce fameux contrat de travail,
dégotter un hébergement
Comment y parvenir aprés tant
d'années, quand bien souvent le
fribunal @ prononcé contre vous
une interdiction de séjour, dan
cette ville ol justement il vous reste
quelques  attaches, quelques
connaissances.

Bien sOr vous pouvez toujours
trouver une formation, mais ca
n'est pas bien solide. On vous en
fera le reproche.

D'ailleurs votre dossier est noir.

Le juge a été clair, trop de ten-
tatives d'évasion, trop de rapports
d'incidents. "Clest pourquoi vous
finissez dans une cenfrale de sécu-
rité" dit-il comme une évidence.
"Vous avez déjd eu deux peines sup-
plémentaires, je vais demander
l'avis d'un psychiatre". A la Centrale
de ... on le connait bien, l'expert
psychiatre. L'entretien commence
invariablement par "Vous vous
faites enculer 2 Parait que, dans
cette centrale, vous étes tous des
pédés...". Ne pas réagir, ne rien
dire, baisser la téte. Combien ils
profitent de notre merci | Les édu-
cateurs, les juges, la direction
nous font tourner en rond avec un
anneau au museau. Vous pouvez
sortir dans frois mois mais si ¢a se
passe mal ils vous condamnent &
quatre ou cing ans ou plus enco-
re...

Ccambat Syundicalizte
= -

L T A £ SENGRS  VRR | AR

Finalement, il y a toujours une
bonne raison. ‘Le prisonnier o un
niveau trop élevé pour le métier de
platrier et en général pour tout
autre métier manuvel". "L'enquéte sur
l'entreprise est mauvaise, la société
risque de déposer son bilan sous
peu". "Votre employeur est sarde, et
vous savez bien que fous les sardes
sont des bandits de prés ou de
loin".

Et le dossier est ajourné. Il ne
sera examiné que dans une année
jour pour jour. Et bien souvent, ce
n'est pas de votre faute, le service
social n'a pas fait son boulot ou
mal tout simplement.

Et puis avec le temps, on tourne
la page, un an, une autre page,
une autre année. On finit par se
rendre compte que tout ca ce n'est
que du cinoche. lls nous font
patienter en nous bercant d'une
rengaine inventée mais ils ne nous
sortiront pas ou alors quand il nous
restera six ou huit mois avant la
date de la libération définitive.
Alors on ne cherche plus. Le dos-
sier de conditionnelle se couvre de
poussiére dans un placard. On ira
jusqu'au bout.

Un prisonnier.
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APRES SA LIBERATION, "l'impo-
tent", le "grabataire" Maurice
Papon est toujours de ce monde ...
et assez en forme pour réclamer le -
paiement de sa retraite de
ministre (suspendue a la suite de
sa condamnation) !

Pendant ce temps, les prisons
fracaises ont dépassé le record
historique d’enfermement de
1946 : hommes, femmes, enfants,
tout est bon pour les prisons de M.
Perben. Sauf les criminels contre
I"humanité. 5-VI- 2003 @




Au Proche Orient la force et le pouvoir sont représentés par |'Etat théo-
cratique d'lsraél. Son armée et son idéologie dominent les populations
civiles. La loi de I'Etat d'Israél est 'expression de sa force, et sa force est
justifiée par sa loi. Le centre de gravité de cette dialectique est l'armee : la
Haganah. Le mythe de I'armée israélienne est proche de celui du "citoyen
en arme", de 'armée démocratique chére a la gauche. Ce mythe d'une
armée citoyenne compléte la légende de I'Etat juste et démocratique que
serait I'Etat d'lsraél. Or, il arrive que le mythe fabrique sa propre réfutation.

L'opposition débute simple-
ment par une prise de conscience,
souvent individuelle, qui peut,
quand elle se généralise a
un groupe, ouvrir la
réflexion politique sur le
fondement des institutions.
Lorsque le phénoméne se
produit & lintérieur de ce
pilier du pouvoir qu'est

I'armée, alors, sa décompo- ‘J

sition interne est possible.

La prise de conscience
de militaires, d'individus
volontaires et moftivés pour
effectuer une mission aussi
primordiale  pour I'Etat
qu'est celle de faire la guerre au
nom de lidéologie dominante, est
lourde de conséquences. Le témoi-
gnage de ces individus ne peut
tre taxé d'arbitraire. En effet, ils
sont initialement en accord avec
lidéologie fondatrice du pouvoir,
ils sont préts & utiliser la force pour
défendre sa loi, & se faire tuer
pour elle. Quand ils s'organisent et
développent une réflexion critique
sur les institutions avec lesquelles
ils faisaient corps auparavant, ils
ouvrent de nouvelles perspectives
a la collectivité.

La révolution portugaise des
ceillets (avril 1974), a été le fait de
militaires, et seulement d'eux,
dégoltés par leur réle dans l'occu-
pation des territoires du Mozam-
bique. Prenant conscience de leurs
agissements criminels dans cette
colonie africaine, ils ont développé
une réflexion si critique sur leurs
institutions qu'elle a abouti au ren-

versement de la variante locale du
fascisme telle qu'elle avait été ins-
tituée par Salazar. Ce renverse-

ment a changé la destinée du
Portugal et des derniéres terres
qu'il colonisait.

Le mythe du Portugal était celui
de "Henri le navigateur', lequel
d'ailleurs n'a jamais navigué, mais
a inspiré & son pays la passion du
développement colonial outre-
mer.

Que les monstruosités de la
colonisation aient été dénoncées
par des hommes revenant d'outre-
mer, cest-a-dire du lieu ol était
sensé se cristalliser le mythe, a
donné toute sa force & la réfuta-
tion du mythe. Cette réfutation a
conduit & la destruction de l'ancien
régime portugais. |l pourrait en
gtre de méme avec |Etat d'lsraél.
La remise en cause par des
hommes qui en reviennent du
mythe de la Haganah, ébranle les
fondations idéologiques domi-
nantes. C'est la voie ouverte & une
véritable alternative. Car la réalité

de I'Etat israélien, de droite ou de
gauche, apparait alors au grand
jour. C'est bien sir, tout d'abord,
'oppression systématique des
palestiniens, avec la brutalité
habituelle a la soldatesque de tous
les pays, mais c'est aussi l'oppres-
sion des israéliens eux-mémes. lls
subissent une propagande étouf-
fante et stérile, qui progressive-
ment fait de leurs enfants des
lobotomisés en armes.

Plusieurs cenfaines de
militaires israéliens ont pris
conscience de ce qui se
passait en Israél. lls se sont
regroupés dans le mouve-
ment "Le courage de refu-
ser". Certains étaient sio-
nistes, frés peu étaient de
gauche. lls croyaient au
mythe. Mais ce mythe les a
conduit & faire des choses
qui ont réveillé leur huma-
nité. lls ont d'abord réagi
en humains, en justes, en
refusant de tirer sur des
femmes et des enfants. Puis ils se
sont regroupés, pour lever haut et
fort l'étendard de ['humanité
contre le tribalisme. lls ouvrent
ainsi de nouvelles perspectives.
Car la question fondamentale
n'est pas celle de créer un Etat de
plus ou de moins dans la région,
mais celle de répondre & cette
simple question : Qu'est-ce qui
nous empéche donc de vivre
ensemble ¢

Plusieurs ouvrages ont été
publiés en 2003 sur ceux que l'on
nomme les Refuzniks, les soldats
israéliens qui ont décidé de ne
plus obéir. Dans le livre de Ronit
CHACHAMM, on peut lire divers
témoignages, comme celui du ser-
gent Assaf ORON. "Je refuse d'étre
un terroriste au nom de ma tribu"
dit-t-il. Il y a quelques mois, cet
homme est allé porter secours aux
palestiniens encerclés de Ramal-
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lah. Citons aussi le commandant
Rami KAPLAN : "L'armée influence les
croyances et les processus mentaux
du soldat, notre socialisation exalte
ceux qui ont tué et renforce le godt du
sang", "On nous encourage & faire
partie d'un gang" et encore : "les
mouvements de gauche israéliens, du
parti travailliste av Meretz en passant
par le mouvement "La paix mainte-
nant" n'ont jamais brandi le drapeau
de la conscience mais celui de ['utili-
tarisme" (En effet, ils demandent aux
soldats de gauche d'exercer une
occupation plus  humaine, par
exemple en offrant des bonbons aux
enfants dont on a détruit la mai-
son 1). Citons encore le Sergent LEI-
BOWITZ : "Les verdicts de la Haute
Cour de |ustice sont les pires. Depuis
35 ans ils légitiment l'assassinat, les
détentions, les expulsions ... le tout
au nom de la sécurité". Enfin pour
finir, voici ce qu'écrit de sa prison le
simple soldat Herson CHACHAM
"Je suis en prison et pourtant libre ...
Nos craintes ne disparaitront que
lorsque nous instaurerons ['égalité
entre les peuples et les individus".

Ces propos sont universels et
nous meénent bien loin des digres-
sions habituelles sur "l'origine cultu-
relle" des protagonistes du conflit.
Quuelles que soient les origines des
uns et des autres, tout ce drame n'a
malheureusement dans le fond rien
de bien original. Ces propos peuvent
étre transposés & toutes les armées et
& tous les Etats de la planéte. Quel
est [Etat en effet qui n'a jamais exalté
lidentité nationale, régionale ou eth-
nigue ¢ Quelle est l'armée qui n'a
jamais conditionné ses troupes 2
Quand est-ce qu'une opposition ins-
titutionnelle a renversé un régime, a
changé le cours de l'histoire 2 Quelle
est la machine judiciaire qui n'in-
voque pas la sécurité pour consolider
le pouvoir en place ¢ Les partisans
de la solution étatique qui réclament
la création de nouvelles frontiéres en
brandissant des drapeaux nationa-
listes ou régionalistes pour "libérer
les peuples" devraient réfléchir, eux
aussi, @ foutes ces questions.

1 - "Rompre les Rangs" de Ronit
Chacham chez Fayard, 2003.
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PPDA l'a dit, Hérouet l'a maudit,
Plénel I'a pleuré, tous les journaleux l'ont
bramé : "Clest I'anarchie en Iraki | Pillage,
saccoge, mise a sac de palais, de quartiers
cossus et de batiments publics (commissa-
riats et casernes compris), c'est le bordel, le
chaos. Sous lirakien & genou couvait le bar-
bare. Pire que le Sida ou la vache folle, plus
rapide que la pneumonie chinoise, Via
lAnarchie !".

3 i e SRS 2T Tout doux les scribouilleurs, retenez la
plume et le clavier, rassurez vos seigneurs et maitres, ce n'est point la
retour en barbarie ; juste des gens oppressés par un dictateur depuis
des dizaines d'années, et qui le plus honnétement du monde repren-
nent & leur voleur une maigre partie de leur di. Ce sont juste des gens
qui, depuis 1991 et la fatwa de 'ONU proclamant I'embargo mon-
dial sur llrak, voient leurs enfants mourir, faute de médicaments.
Expliquez bien & vos maitres qu'il arrive parfois que le peuple se
venge de la misére et des humiliations subies. Du fauteuil au lustre,
de la photocopieuse au bouquet de fleurs, tout cela est & eux. Ce n'est
pas du vol, mais de |la réappropriation.

Allons, messieurs les hagiographes de la domination, un peu de
tenue, torchez vos diarrhées de panique, ce n'est pas encore
I'Anarchie. Certes, ces razzias dans les palais et les quartiers chics
sont revigorantes, rappelant quelques images ravissantes d'é-
phémeéres instants révolutionnaires passés, mais pour l'anarchie, on
est un peu loin du compte. D'ailleurs, que pourraient donc choisir de
vivre les irakiens coincés entre un Gl bardé de mitraille, un mollah
aux aguets, et un dollars parfumé au pétrole? Non, non, l'anarchie,
ce n'est pas cela, c'est plus fonique, c'est plus gai, c'est plus solidaire,
c'est plus généreux. Si c'était 'anarchie en Iraki, il n'y aurait ni Gl, ni
mollah, ni dollars ou alors des Gl défroqués et des mollahs désarmes.
Si c'était I'anarchie en Iraki, messieurs les journaleux, vous filmeriez
des assemblées générales, des coopératives et des conseils de quar-
tier. Yous filmeriez des regards pleins de dignité et d'espoir, des sou-
rires, des gens debout, vivants, sans peur.

Allez, reprenez la place au cul du carrosse, maudits laquais, n'ayez
crainte, il n'y a la ni barbarie, ni anarchie. Vos puissants et vos maitres
ont seulement voulu vous faire peur jusqu'a vous entendre bramer en
notre nom a la gloire de I'Etat, cette forme normalisée de la domina-
tion, et de 'ONU, ce club trés réservé pour bouchers, équarisseurs et
magquignons.

“France-Poire”, avec 'aimable
autorisation des auteurs.




